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భఛారతరాజ్యాంగ [ప పణాళిక భారతీయ (సజల బన్మస్వత్వ 
ముల నిసేశించు పష్య్రతమైయున్నది, భారతీయ పజలచే ఎన్ను 
కొనబడిన రాజ్యాంగ ప పకివతే (5. సయం అసెంభ్టీ 
భారత రాజ్యాంగ (పణాళికను. సిద్దపరుపవ లెనను అశయము 
1922 వ సంవత్పరముననే గాంధిమహాత: శ్రడు (న సతిపాదించెను, 
1935 వ సంవత్సరమున ఈ అశయము కాం గెసు సమావేశ 
ముచే తీర్మానింపబడెను, 1946 వ సంవత్సరము మార్చి 15 వ. 
"లేదీని | బిటీషు (పధానమం తీయగు అట్లీ కామన్సుసభ లో చే 
(పకటన ననుసరించి 1946 వ సంవత్సరము మే 16 వ లేదీ అమా 
| త్య త్రయ రాయబార వర్లముచారు భారత రాజ్యాంగ విధానమును 
భారతీయు లెన్నుకొనిన కాన్ట్సిట్యుయెంట్‌ ఎసెంబ్లీ యే నిర్ణ 
యి౦పవలినని (పకటించెను, 


పిమ్మట . వివిధరాష్ట్ర్రిములనుండి _ యెన్నుకొనబడిన 
808 మంది సభ్యులు 1918 వ సంవత్సరము డిసెంబరు 9 వో 
తేదీని మొట్ట మొదటసారి సమావేశమై మొత్తము "రెండు. 
సంవత్సరముల పదునొకండు నెలల పదునెనిమిది దినముల 
కాలము చర్చలు జరపి 1949 వ సంవత్సరము నవంబరు 
96 వ తేదీతో తమ కార్య క్రమము జయ్మపదముగ ముగించిరి 
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రాజ్యాంగ పరిషత్తునకు చాబురాజేర్యద్యపసాదు అధ్య 
శుడుగ నెన్నళొనబజెను ఈ పరిషత్తు పదునొకండుసార్లు 
సమావేశములు జరపెను. ఈ సమౌావేశములను మొత్తము 
మిాదదబపిమూడు వేలవుంది (చేతుకులు సందర్శించిరి, రాజ్యాంగ 
పరిషత్తు కాగ్య! క్రమము ముగియుసరికి 68,96,709 రూపాయలు 
(పభుత్వ మునకు వ్యయ మైనది, 

రాజ్యాంగ (పణాళిక రచనాసంఘ మున (డ్ఫాక్టి ౦గు 
కమిటీ భౌ సభ్యులు ఆరుగురు: 

1, డా. వీ, ఆర్‌, అంబేద్కర్‌ (అధ్యక్షులు) ల (లీ అల్లాడి 
కృషప్ణస్యా మయ్యురు. 8, శీ యక్‌. గోపాలస్వామి అయ్యంగార్‌ , 
శ సయ్యద్‌ మహముద్‌ సోమల్లా, 5. (శ్రీ ౩, యం, మనని, 
6. నీ 5; కృష్ణమాచారి, రాజ్యాంగ పణాళిక రచనలో 
పండిత జవహాన్తాలు నె హూయును, సర్లార్‌ వల్లభాయి , 
పకేలును అనేకమగు ఉపసంభఘుముల కధ్య శతృటుగనుండీ 
అమూల్య మగు చీవ చేసిరి, 

భారత పభుత్వ రాజ్యాంగపు సలహాదారగు సర్‌, 
వి, యన్‌, రావుగారు సిద్ధము చేసిన ముసాయిదాను రచనా 
సంఘుమువారు పరిశీలించి అవసరమగు మార్పులువేసి 315 
నిబంధనలతో ను, 8 షెడ్యూలులతోను గూడిన చిత్తుచట్టమును 
రాజ్యాంగ పరిషత్తులో (ప్రవేశ పెట్టిరి, సభ్యులు రమారమి 7625 
సవరణలు (సతిపాదించుటకు నోటీసువిచ్చిరి గాని 2478 
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భూ్యూతమే సమావేశములలో ప -వేశ పెట్టబడి చర్చసాగెనుం 
తు తుదకు ఫోక్‌ నిబంధనలతోను శ పెడ్యూలులతోను భారత 
రాజ్యాంగ (పణాళిక దూపొందినది, 

రాజ్యాంగ పణాళిక నిర్యాణఆమునంను మన'దేశము 
నితరచేశములతో కొన్ని విషయములందు సరిపోల్సియాతము. 


జైనము రాజ్యాంగ పణాళిక నిబంధనలో 
రచనకాలము 


.“అమురికా సంయు క 
వనాని 


రాష్ట్రములు 4 సెలలు 7 

లు 

“నడా 9 ఏండ్ల ర చెలలు ' 14 

'ఆసేేలియా 9 వండు 128 
6 ౧౧ 

చవీణ్యాఫికా 1 సంవత్పరము 58 

శ్రారత దేశము 9 సం! 11న! 8 రోజులు 395 


మనరాజ్యాంగ (పణాళిక ఆంగ్ల భాషలో రచింపబడినదిః 
శ్వింందీ మున్నగు భాషలలోనికి అనువదింపబడినది, భారతీయ 
-అొరులందరును భారతరాజ్యూంగ (పశణాళికలోని (పధానాంళ 
ములు తెలిసికొనుట అత్యవసరము, మున రాజ్యాంగము నందలి 
ముఖ్యవిషయములు ఆంధ శోక మునకు వెల్ల డియగుట అవళ్య 
శవమును నుద్దేశ్యముతో రాజ్యాంగ (వణాళిక సంగహమును 
౪౧ ధభాషలో రచించితిని. |పథానములు న ఆము 
లునెన అంశములు తగినంత ఫిపులముగ నే (వాసి అ పధాన 
విషయముల ను నూవథీ సక గిందితి 0, 
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సాధ్యమగునంత యెక్కు_వమండిజనులలో రాజ్యాంగ 
(పణాళికనుగూర్చి (పచారము జరుగవలెనను నభిలావయేనన్నీ 
(పయత్నమునకు బురికొల్సినది, నాకార్య నిర్యవాణత్యములో' 
కొన్ని లోపము లుం౦డుట కవకాశముగలదని నాకు చెలిసిమ్సే 
యున్నది, తద్‌ జా లిందలీ లోపముల మన్నించి గుణము: 
[గహింతుపగాక, 

ఈ [గంధమును (పకటించి నన్ను | పోత్సహించిన 
(ప్రఖ్యాత విద్యావిషయిక _వచురణక్ర గ్రలగు శ్రీ రాతు బుక్‌ 
డిపో వారికి నేనెంతయు కృతజ్ఞుడను, 

యెలమంచిలి బ్రిటు 
19_3_1950 | Er చేశకావార్యులు.. 


విషయసూచిక 





మొద టి భా గ ముం 
భారతసమాఖ్య (యూనియన్‌ కు చెందిన | పాంతముం 
సమాఖ్య (యూనియన్‌ ) పురు, సమాఖ్యకు చెందిన 
1 పాంతము; [కొ త్ర రాష్ట్రము (సీట్‌ నకు [పవేశము; నూతస 
న్‌ వాలి క లు 
రాష్ట్రస్టాపన,; నూతన రాష్ట్రముల నిర్మాణము; (ప్రస్తుతపు రాష్ట్ర 
మునకు చెందిన వి స్తీర్ణ ములును, సరిహద్దులును వేర్లను అన 
రెండవభాగము 
పౌరసత్యము, 
రాజ్యాంగ ప్రణాళిక ఆరంభ కాలమునందు పొరస్యత్య 
ము, పాకీస్థానమునుండి భారత దేశమునకు వలస వచ్చిన వారికి 
పౌరస్యత్వపు పహాక్కు_లు; పాకిస్థానమునకు వలస నెళ్ళినవారి 
పౌరస్యత్వపు హక్కులు; విచేశములందు నివసించు భారతీ 
యుల పారస్యత్వపుహక్కు_లు, 
మూడవ భాగ ము, 
(పాతిపదిక స్వత్వములు-సమానత్యపు హక్కు. 
చట్టములవిహయమున సమానత్వము, మశ, జాలి, వర్గ 
అంగ, చేశభీదములపై నాధారపడిన పక్షపాతములకు నిహే 
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థముం ఉద్యోగ విషయమున సమానావకాశములు అస్బ్య 
త్య తా నిషేధము; విరుదుల తోలగింపు, 


'స్వేచ్చవిషయమున పహాక్కుషా వాశ్చ్వాతం త్యము, 
వ్యకి స్వాతం త్య ము మొదలగు విషయములందు హన్టులర వణ. 
ేరస్తుల అరెస్టు; శిత మున్నగు వాని సందర్భమున రతణం 


బలవంతులవీడనుండి సంరతుణబొందు హాక్కు.:-వ్యభి 
కారము, . నిర్భంధ సేవ, యం తాగారములలో బాలబాలిక 
లచే పనిచేయించుట-మున్నగు అమానుషకృత్యముల నుండి, 


సంరయేణ, 


మత స్వేచ్చవాక్కు.:._ మతము నవలంభించుటలోను,. 

పచారము చేయుటలోను, ముతసంబంధమగు పన్నులు చెల్లిం 

చుటలోను, విద్యా సంస్థలలో మతబోధను వినుటయందును. 

సాంస్కృతిక స్వేచ్చ: అల్పసంఖ్యాకులవాక్కుల సంర ' 

మణ అల్ప సంఖ్యాకులు విద్యాసంస్థలు నిర్వహంచుటక్రూ. 
స్యాతం తము 
ఆస్తి హక్కు, 

ఇాసనరీత్యా సౌకర్యములు పొందుహూక్కు:-ఈభాగమున 

నుదహరింపబడీన పొక్కులు (కమముగా అమలుజరుగుటకున్ను 


సైనికుల. విషయమున ఈ హక్కులు వర్తాచుబుళలో కొన్ని 
మార్నులు చేయుటకును, వ్యపాంతమం దై నను మైనిక శాసన 
మమలులో నున్న-వో ఈహక్కు-లు వ ర్హింపకుండునట్లు శాసించు 
టకును వార్ల మెంటునకుగల అధికారములు, 


నా ల్ల వ భాగ ము, 
రాజ్యాంగ విధానమునకు చెందిన ఆదేశ సూ తములు, 


ఈభాగమునందలి స్మూత్రముల అనువ రన, (వజ్మాశే 
యోభివృద్ధి కవసరమగు సాంఘిక వ్యనస్థ నిర్మాణ 1 (గామ 
తాను ఈ విద్యాపోపణము, "కార్మికులకు న్యాయ మైన 
వియు, దయాదావ్షీ ణ్యముతో గూడినవియు నగు వరతులు 
లభింపబేయుట, కార్మికులకు జీవనభృతి నక 
పౌరుల కేండరకును ఒకే న్యాయ వాసనము వ_ొంప పజేయు 
పిల్లలకు నిర్బంధోచిత విద్య లభింప "చేయుట కన 
వర్గ ములక న్కు జూతులకును చెందియున్న (పజల సిద్యయు, 
అర్థిక స్థితియు ఇంపఫొందించట, (పజల సరీరపోషణ, జీవన 
హీమాణము, ఆరోగ్యమును పెంవాందించుటలో (ప్రభుత్వపు 
బాధ్యత, వ్యవసాయమును, పఘపోషణయు ఇ వృద్ధిచేయుట్క, 
పురాతన వస్తువులను భవనములను మే కు... న్యాయ 
ల లాం వాఖటల విభజన అంతర్థాతీయ శాంతి 
భ| దతల కాపాడుట, 


అయిదవ భాగ ము, 
యూనియన్‌ (సమాఖ్య) 
ముదటి అధ్యాయము జ కార్యనిర్యా హాక వర్ణము, 

(వెసి డె౦టు (అధ్యకుకు), నెన్‌, వెసిడెంటు (ఉపాధ్య తుడు 
భారతదేశపు అధ్యత్షుకు__యూనియనుకు గల కార్యనిర్యహా 
శాభి కారము... అభ్యకుఏ ఎన్నిక అధ్య తుని ఉద్యోగకా 
లము... అధ్యతీంని కుండదగు యోగ్య లతీలు, విధులు. 


భారత దేశపు ఉపాధ్య మీడు_ఎన్నిక, ఉద్యోగకాలము, 
విధులు, మర్మ తినర్లము, (పధానమంతి, భారత దేశపు అటార్ని 
జనరల్‌; ఛాంతవభుత్య కార్యనిర్వహణము, 

రెండవ అభ్యాయము.----పార్ష మెంటు, 

పార్లమెంటు నిర్మాణము (1) సేట్సుకౌన్సిలు (11) (ప్రజా 
సభ, సార్గ మెంటు సభల కాలపరిమితి... పార్ల మెంటు సభ్యత 
మునకు యోగ్యతలు ___ సభాసమావేశములు ._ . అధ్యక్షుని 
ఆరంభోపన్యాసము, 


మూడవ అధ్యాయము షు పొర్ష మెంటు ఉద్యోగులు, 


సేట్సు క్రౌన్సిబునకు రీక్రపతి (చె ముకు) ఉపవీళ పతి 
లు కా 
(డెప్యూటీ చెబిర్కను) _పజాసభకు సభాపతి (స్పిశర్‌ ) ఉపసభా 


పతి (డెప్య్యూటీస్పీకర్‌) చబిర్మను, డెప్యూటీ చెయిర్మను, స్పీకర్‌ 
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జెప్యూటీకీ న్పక్‌ ర జీతములు, అలవెన్సులు. పార్గ మెరు ఉద్యో 
త వర్షము, 
పార ర్ల మెంటుసభ్యుల అనర్హ తలు, 
పార్హమెంటునకును, పార్లమెంటు సభ్యులకును గల 
i _పత్యేకాధికారములు, (ప ల్యేక మర్యాదలు te పార మెంటు 
సభ్యుల జీతబ త్తెములు, పార్ల మెంటునందు బిల్లు (పకిపాదన, 
లు పార మెం౦టునం దుప పయోగింపబడ దగు భాష, 
వార్ల మంటు చర్చలకుగల పరిమితి, 
నాల్లవ అధ్యాయము. న్యాయ పరిపాలక వర్గ ము, 
సుప్రీంకోర్టు స సొపన, నిర్మాణము, న్యాయమూర్తుల జీత 
ములు, (పభానన్యాయమూ క్రి వ సు పీంకోర్టువకు అధికారములు, 

"బాధ్యతలు, 
ఆఅరతరూద వ అధ్యాయము: భారత దేశపు కంప్ట్రోలర్‌ 

ఆడిటర్‌ జనరల్‌ విధులు,  అధికారములు, ఆడిట్‌ రిపోస్టలు 

(ప్రభుత్వపు ఖన్చు వెచ్చములు తనిఖ) 

ఆరవభఖభాౌగము 
మొదటి "షెడ్యూలులో ఎ. భాగమున నుదవారింపబడిన 
రాష్ట్రములు (స్టేట్స్‌) 

“మొదటి అధ్యాయము - సామాన్యవిషయములు, నిరగచనము. 
నెరడవ అధ్యాయము - కార గ్రని ర్వాహక వర్ష ము 
గవర్నరు, నియామకము, ఉద్యోగకాలపరిమికి, అర్హ 

కలు విధులు, అధికారములు. 
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మంర్శలైవ్నము. ఆడ్రొ కటు జనరలు, ప 
కార్యక్ర మము కొ RE విధానము, రాస్ట్ట్రీయ (పథాన. 
మంతి విధులు బాధ తేలు 

మూడవ అధ్యాయము: య id రము. 
రాఫ్టీ 9 య శాగనపభల నిర్మాణము, లెజిస్టేటివ్‌ అసెంబ్లీ, అెజిస్టే 
టివ్‌ కౌన్సిల్‌ +రాష్ర య శౌనన సభల సొంటి సభ్యుల అన్న 
తలు గవర్నగు (పల్యేకోపన్యాసము, 

రాస్ట్రాయ శాసనసభల ' ఉద్యోగి శోర్హము!_ లెజిస్లేటివ్‌ 
అసెంబ్లీలో స్పీకరు జెప్యూటీస్పీకరు లెజిస్టేటివు కౌన్సిలునకు 
ఇచెయిర్కను, డెప్యూటీ చెయిర్యన్‌ , స్పీకరు, వ , 
చెయిర్యను, డెప్పూటి చెయిర్యనుల జీత బ త్రెములు, రాస్ట్రాయ 
వాననసభలకున్తు అందలి సభ్యులకును ల (ప న్యెక్ర మర్య్యా 
దలు, సభ్యుల జీతబ త్రేములు, 
రాస్ట్రాయ శాసనసభలలో శాసననిర్మాణ కార్యక్రమ విధానమూ 

అముదవ అధ్యాయము - రాష్ట్ర్రములలోని "శ్వాంర్రోరులు, 
లు = టి 
హపాకో ర్జుల నిర్మాణము, న్యాయమూా రుల నియామా 
కము, వారివిధుల్సు నిషేధములు, జీతములు, 
ఆరవ అధ్యాయము._దిగువకోర్టులు, 

జిల్లా జడ్డిల నియామక ము, ఇతరన్యాయాధిపతుల నియా 

మకము, దిగుపకోర్టుల వై తనిఖీ, 
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వడ వ లా గ యమః 


"మొదటి పెడ్యూలులోని వి, భాగమునందలి రాష్ట్రములు. 
ఆరవభాగమునందలి సూత్రములు, మొదటి పెడ్యూలులోనిః 
మ, ఛాగమునండలి రాష్ట్రములకు వరి, ౦పజేయుట, 


ఎనిమిదవ భాగము, 
మొదటి పెడ్యూలులోని సి, భాగమునందలి రాష్ట్రములు. 
మొడటి షెడ్యూూలులోని ని, ఛాగమునరడలి రాష్ట్ర 
ముల పరిపాలనా క వుము, సానిక ళాసనని ర్మాణసభలను, మంతి 
థి 
వరములను నిర్మిం చుట, ఈ రాష్ట్రములకు -పాకోనుల్సు కరారు, 
౧ లు == ఈు ౧ 
తొ మ్మ దవ భాగ ము, 


మొదటి పెడ్యూలులోని డి, భాగమునందలి (పాంతః 
ములును ఇందుదవారింపబడని ఇతేరపాం౦ంతములును డి భాగ 
మున నుదహరింపబడిన [పాంతముల పరిషాలన్నా క్రమము, 


పదియవభాగము 


షెడ్యూలు! పాంతములు కొండజాతుల పాంత ములు 


షెడ్యూలుకు (పాంతముల మయుక్క_ యు, కొండజాతులా 
[పాంతముల యొక్కయు . పరిపాలనా! కమము, 
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పదునొకండవభాగము 
“యూనియనునకు, రాష్ట్ర్రములకును ((సేట్టును) గలసంజంధములుం 
న ern 33 
మొదటి అధ్యాయము, ఇఫాసననిర్కాణసంబంధములు 
"పార్లమెంటు. (యూనియనుశాసనసభ) ను, రా్ట్రియ శాసన 
"సభలును చేయు శాసనముల అంశములు, అవి వ ర్తించు 
pT “a9 అద 
| సాం౦ంతములు; (పత్యేక అసాధారణ పరిస్థితులలో రాష్ట్రోముల 
విషయమునగూడ శాసనములు చేయుటకు పార్ల మెంటునకు 
సల అధికారములు, | 
రెండవ అధ్యాయము-_ పరిపాలనా సంబంధ ములు. 
యూనియమునకు రాష్ట్రములు. (సేటు) సైగల అధి 
వ rf దాం 
"కారములు; నదీ పవాహముల వివయమైగల తగాదాల పరిష్కా_ 
రము; వివిధరాష్ట్ర /ములమధ్య సంయు క్షసంగుముల చనేర్పర చుట. 
పం|డెండవభాగము 
అ్చాక విషయములు, ఆస్తులు, కంటాక్టులు, దావాలు 
మొదటి అధ్యాయము, అర్థిక విషయములు పన్నులు, 
యూ వియనునకును రాష్ట్ర ములకును ఉమ్మడి విధులు, యూని 
'యనువే వసూలుచేయబడి రాష్ట్రములకు పంపిణీయగు పన్నులు, 
“కక క్‌ 
ట్లో యూనియను ఇచ్చు [(గాంటులు, వృత్తి వ్యాపారముల పై 
“పన్నులు, ఆర్థిక సంఘము (ఫె నాన్షియల్‌ కమివన్‌ పన్నుల 
మినహోయింప్పు, సంస్థానాధీశుల సాంతేరాబడి, 
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రెండవ అధ్యాయము. బుణము చేయుట, 
యూనియను అప్పులు, రాష్ట్రముల అప్పులు, 
మూాడవ అధ్యాయము:.._క౦| టాక్టులు, దావాలూ 
ఆస్తికి వారసత్యము, ఆ స్తిసంపాదనహాక్కుు క ౦ బాస్టలు,. 
దావాలు, 
పదమూడవభాగము 
దేశీయ, వి చేనీయ వ్యాపారములు. 
వ్యాపారమునస్వేచ్చ, వ్యాపార నిర్బంధములు విధిం 
చుటకు పార్ల మెంటుకుల అధికారము, 
పదునా ల్ల వభాగము. 
యూనియన్ముకిందను, రాష్ట్రముల్మకిందను పనిచేయు 
ఉద్యోగిబ్బందము. 
మొదటి అభ్యాయము._.ఉద్యోగి బృందము, 
ఉద్యోగములలో  చేర్చుకొనుట్క ఉద్యోగ నియమ 
ములు, ఉదో్యోగకాలము, ఉద్యోగమునుండి తొలగింపు, ఇతర 
విధములగు శియలుం 


రెండవ అభ్యాయము-ప బ్రిక్‌ సర్విస్‌ క మిషన్‌. 


౧౧ 


యూనియన్‌, రాస్ట్ట్రాయ పబ్లిక్‌ సర్విస్‌ కమిషనులు, 


MN? 


వాని అధికారములు, విధులు, వానిఖర్చులు, నివేదికలు, 
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పదునయిదవ భాగ ము 
ఎన్నికలు 
ఎన్నికలు నడవించుటకు కమిషను వయోజన 
నోటింగుహూక్కు. ననుసరించి ఎన్ని కలు. 
పదునారవ భాగ ము. 
కొన్ని తరగతులకు సంబంధించిన (ప ల్యేకనియమములు, 
పజాసభలో వెనుకబడిన జూతులవారికి కొన్నిన్థాన 
ములు (పల్యేకించుట-ఉవ్యోగములలో వెనుకబడిన జాతుల 
కును కొండజాతులకును కొన్ని! పాంతములు (ప్యేకించుటలో 
చూాక్కూ-లు, 
పదునేడవభఛాగము. 
రాజకీయ భాష. 
ముదటి అధ్యాయము - యూనియను రాజకీయభాష, 
“రెండవ అధ్యాయము _ (పాంతీయభాపలు, 
మూడవ అధ్యాయము _ స్నుపీంకోర్లు వె ాకోర్టుల భాషలు. 
నాలుగవ అధ్యాయము _ (పత్యేశాబేళములు, 
పదునెనిమిదవభళాగ ము, 
అవాధారణాధి నెర ము 
విదేశ శ, తువులనుండియు, దేశమందలి అ ల్లకల్లోలముల 
నుండియు రతుణ యేర్పరచుటకును, ళు గరి స్‌ పరత కులలోను 
యూనియళరునకు అ కా ఛారణాథికారము,. 


రి 
wis 
య 
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ప౦దొమ్మిదవఫాగ ము, 
నానావిధ విషయములు, 

'రాజ్యపముఖులు యొక్కయు, సంస్థానాథిభుల యుక్క యు 
సవ ల్యేకపు వాక్కు-లును, మర్యాదలును, ఓడశేవులు, విమా 
నా శ్రేయములును మున్న గువానికి సంబంధించిన (పత్యేక 
నియమములు, 

ఇరువదియవన భాగము, 
రాజ్యాంగ పణాళిక కు సవరణ. 
రాజ్యాంగ (పణాళిక సవరణ కనుసరింపవలసిన విధాము, 
ఉరువదియొకటవనవభాగము 
"తాత్కాలిక నిబంధనలు 
పార మెంటు, అధంకృడు మున్న గు ఉత్ప తాధి కారులకు 
గల (పత్యేక న ప ము జరుపుట 
లోను అర్థిక విషయ ములలోను "తాత్కాలిక నిబంధనలు, 
రివది రెండవభాగము 
సూక్యునామమ్బు ఆరంభము రద్దు 
మ Gas లు లూ 
మువటి సెశ్యూలు- రాష్ట్ర ఘులు |పాంతేములు 
రెండవ సెశ్యూలు 
అ భగము అధ్య క్షునకును, గనర్నరులకును సంబంధించిన 
“నిబంధ నలు, 
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ఛీ, భాగము: మంత్రులకు సంబంధించిన నిబంధనలూ. 
సి, భాగము:- స్పీకరు, డెప్యూటీ స్పీకరు మున్నగు వారికి 
"చెందిన నిబంధనలు, 
డి, భాగము: జడ్లిలకు చెందిన నిబంధనలు 
వ్ర భాగము: క ౦ప్లోలర్‌ ఆడిటర్‌ జనరలుకు చెందిన. 
నిబంధనలు, 
మూడవ షెడ్యూలు. (పమాణము 
నాల్లవ సెడూలు:- కౌన్సిల్‌ ఆఫ్‌ స్రెట్సులో స్థాన 
ముల సంపకము, 
ఐదవ సెన్యూలు:- వెనుకబడిన జాతుల పరిపాలనా 
నిబంధనలు. 
అరవ పెడ్యూలు;_ అస్సాంకొండ జాతుల పరిపాలన: 
నిబంధనలు, 
ఏడవ పెడ్యూలు:._ యూనియనులిస్హు, స్టేటులిస్టున 
ఉభయ _పభుత్యముల ల 3 
ఎనిమిదవ షెడ్యూలు: భాషలు, 


Ib 


ఫి ఢి క 

భారతదేశ (పజలమైన మేము భారతదేశ మొక సర్వ 
“స్వతేం తేమగు (పజాసతాక రాజ్యుముగ నుండవ వలెనని సాంఘిక, 
అర్జిక్క రాజకీయ స్వాతం్యత్యమును మనోవాక్కాయ మత 
“పూజా స్వేచ్చయు (పతిపత్రి అవాకాశే ములలో సమానత్వమును 
శారతపౌరులకందరకు నుండవలెననియు భారతీయులందరిలోను 
వ్యకి ,గాంభీర్యముతోను, జాతీ యైక్యతతో ను గూడిన సోదర 
శ్రావము పెంపొంద వలెననియు, మనస్ఫూర్తిగా , తీర్కానించూ 
'కొంటిమి, 1949 వ సంవత్సరం నవంబరు నెల, ఇరువదియారవ 
"లెదీని మారాజ్యాంగ పరిషత్తులో ఈరాజ్యాంగ (పణాళికను 
-మేమంగీకరించి  శాసనముగా జేసి స్వాయత్తము చేసిఫొను 
చున్నాము, 


(శ్ర 


శారత రొజా so పణాలీక 


మొదటి భాగ ము. 
యూనియను; యూూనియనుకు చెందిన |పాం౦తము, 

ఆ Wd య్‌ | 
ఇండీయా అనగా భారత డెశము,. రాష్ట్రములు (సైట్లు) 
సమాఖ్య (యూనియన్లు యె యుండును, 

భారతదేశ మందలి రాష్ట్రములును | పాంతములును. 
మొదటి "పెడ్య్యూలు ఎ, వి, సి, భాగములో నుదవారింప 
బడీసవియైయ.౦డును. ఇండియా రాజ్యమనగా (1) రాష్ట్ర: 
3 - 17 లా క 
ములు (జట్ల) wD “మొదటి పెడ్యూలులోని డి, భాగమున. 
నుదహరింపబడిన (పాంతములు (iin) మున్ముందు చేకరింప 
బడు (వాంతేములును కలసి యర్పడిన రాజ్యము. 
భారత నమాఖ్యలోనికి Ere) శాసనరీత్యా 
పార్లమెంటు అవసరమగు షపరతులమాద చెర్చుకొ "నవ చ్చును ey 
"లేదా ఇాసనరీత్యా కొత రాష్ట్ర )ములను పా రమెంసు 

2 లు గ 
స్థావింపవచ్చును, 
థి 
తగినశాసనమూలమున పా శ్ర పాంట్యుకింద నుదహారింపబడిళ 
చర్యలు జరు వచ్చును, 
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(1) ఇప్పుడున్న రాష్ట్రము: లనుండి విడదీయుటచేగాని, కొన్ని 
రాష్ట్రీములను కెలుపుటచేగాని, ఒక రాష్ట్ర )మునుండి 
కొంత భాగమును, మరియొక రాష్ట్రమునుండి కొంత 
భాగమును చేగ్చటచేగాని నూతన రాష్ట్రము నిర్మింప 
వచ్చును, 

as అస్‌ 3 5 క 
(11) ఒక రాష్ట్రపు విస్త రము తగ్గింప వచ్చును, తేక 
'హాచ్చింప వచ్చును, 

(షష శాష్ట్రముల సరిహద్దులను చేరులను మార్చవచ్చును, 
ఇల్టమార్పులు చేయునపుడు ఆయామార్సులకు లోబ 
డు రాష్ట్రోములందలి శాసననిర్మాణసభ్యుల యభి పాయ 
ములను తెలిసికొని మార్పును [పసాదించు బిల్లును (పసి 
డజెంటు సిఫారను చేయవలసియుండును, 

శ మైన 2, 8 నిబంధనలను బట్టి అవసరమగు శాసనము 
లలో మొదటి పెడ్యూలులోనుు నాల్లవ ెత్యూలు 
లోను తగువిధమున సవరణలు చేయబడవ లను, 

రెండవ భాగము 
వార స్వ త్య ము 

క, ఈ రాజ్యాంగ (వణాళిక అమలులోనికి వచ్చుసరికి 

(1) ఇండియారాజ్యమున స్థిరనివా సము గలిగినట్టియు 

(11) ఇండియారాజ్య మున జన్మ్రించినట్రియు 
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(ii తలిదండ్రులలో నొకరు తండర నాల జన్మం 
చినట్టియు | 

(1౪) ఈరాజ్యాంగ _పణాళిక అమలు జరుగుటకు పూర్వము 
అయిచేండ్లు ఇండియారాద్యమున _ నివసించినట్టియు 
ఆ పురుషులందరును భారత దేశపు పొరులగుదురు, 


6 అయిదవ నిబంధనలోని అంశములతో నెట్టి నిమి త్ర త్రమును 
"లేకుండా ప్రస్తుతము పాకిస్థానులో చేరిన “పాంతమునుండి 
వలసవచ్చినవారు దిగున 'సుదవారింపబడిన .. షరతులకు 
లోబడి భారత చేశపొరులుగా పరిగణింప బడుదురు, 

(1) అవ్యక్తిగాని ఆవ్యక్తి తలితండులలో నొకరుగాన్ని 
"తాత అవ్యలలో నొకరుగాని ఇండియాలో జన్మించి 
యుండవలెను, 

(11) 1948 సంవత్సరం జూలై 19వ తేదీకి పూర్వము 
వలసవచ్చినయెడల ఆ తేదీకి పూర్యము ఇండియా 
రాజ్యుమున సాధారణముగా నివాసముగల్లీ యుండ 
వలెను, 19485 సం! జూలై 19 వ తేది స్‌ వలస 
వచ్చినవో తగిన ఉద్యోగియదుట ఇ్రండియాపొరుడుగ 
రిజస్తరు చేయించుకొనవలెను. ఇట్లు రిజస్టరు చేయించు 
కొనుటకుపూర్యము భారత బేశమున ఆరునలబు నివ 
శించి యుంకవ లెను, 
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7 1947 సం॥ మార్చి 1వ శేదీ పిదప భారత దేశమునుండి 
పాకి స్థానమునకు వలసవెళ్ళీ నవారు ఇండియా పొరులుగ 
పరిగణింపబడరు, 

కాని న్యాయసమ్మళతమగు అనుమతిపొంది పాకిస్థాను 
నుండి: తిరిగివచ్చి భారతచేశమున స్థిరనినాస మేర్చరచు 
కొనినవారు పౌరులు పరిగణింపబడుదుర్లు, 

త ఏవ్య శక్రీయెనను తన తలిదండులలో న్లొకరుగాని, "తాత 
అవ్యలలో నొకరుగాని భారతదేశమున జన్మించినవారై 
తాను సాధారణముగా విబేశములలో నివసించుచున్నప్పటి 
కిని ఆదేశమందలి ఛారతరాయభారి కార్యాలయమున 
తగినవిధమున రిజస్టరు చేయించుకొనినచో అట్టి వ్యక్తీ 
భారతపొరుడుగ నే పరిగణింపబడును. 

9 5S విదేశ రాజ్యమునం దై నను బుద్ధిపూర్యకముగ పొరస్వత్వ 
ముపొందిన వ్య క్తి పె నిబంధనల ననుసరించి భారతపొరుడుగ 
పరిగణింపబడడు, 

10 పైనిబంధనల _ ననుసరించి భారతపారుడైన వ్యక్తీయు, 
భారతపొరుడుగ పరిగణింపబడిన వ్య కియు. పార్షమెంటు 
జేయు శాసనములకు లోబడి పొరస్వత్వమును గల్లి 
యుండును. | 

1 ఒక న్య కి పౌర స్వత్వము గలిగించుటకుగాని, రద్దుచే 
యుటకుగాని వై నిబంధనలతో నెట్టి నిమిత్తమునులేకుండ 
పార్ల మెంటునకు అధికారము గలదు. 


ల్సి భారత రాజ్యాంగ [వణాళిక 


మరూడవభాగ ము, 
పాతిపదికమగు హక్కులు, 

12 ఈభాగమున స్లేటు (రాజ్యాంగము) అను పదము కేంద 
రాష్ట్రాయ (1 పభుత్యములమృ, పార్లమెంటును , రాష్ట్రాయశాసన 
సభలకును, నొనిక ప్రభ త్యాధికారులకు సను వర్తించును. 

18 ఈరాజ్యాంగ (ప (పణాలిక అమలులోనికి వచ్చుసరికి భారత 
"జేశమువగల ఫాసనములలో ఈభాగమందలి నిబంధనలకు 
వుతెేకంంయసును వాసనను లింగటి ఉండి రదూసను, 

లీ ది 

WON క మా ల్‌. (రాజ్యా అ) వ్‌ 

అట్టి శాసనము చెల్ల చేరదు, 


. శాననము అనగా అసాధారణ శాసనము (అగ నెళ్చు 
ఉ కరువు ఈ నిబంధన మొదలగవానికిగూడ వ రించును. 
అనే 


14 భారత చే;ముందలి వవ్య క్తి కైనను న్యాయశాసనము 
లన్నియు స సమావముగనే వర్తించును. ఏవ కకై నను 
౧ళములవలన సరిసమానమగు రతణ యుండును. 
అట్టి సా నై స .ానఫుహాక్కు_ను (పభుత్యము తోలగింవరాదు, 

15 మక, జూపి, వర్ష లింగ, డనస్రస్థలముల . భేచదములనుబట్టి 
(పభుత్వ క. ఏపౌరుని యెకలను పశ్‌పాతము చూవరాదు, 

మత, జూక్కి వర్ణ, లింగ జన్య స్థల కారణములచే నేవ్య 
క్రీని అంగడుఎలోనికిగాని, ఫలాహోర ' శాలలలోనికిగాని, 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 2 


'భోజనశాలలోనికి గాని, వినోదమందిరముంక్కగాని పవేశమూ 

లేసండ చేయరాదు. (పభుత్వ ధనసహాయము పొందుచు 

_పజోవయోగము కొర కుద్దేశింపబడిన నూతులు చెరువుల్ళు 

నస్వానశాలలు, రోకు మెొంవలగు స్థలము లుప యోగింపకుండ 

'ఏవ్య క్తియును ఆటంక పరుపబడ రాదు, 

ఛ్రీలీకును, పిల్ల లకును, సౌకర్భ్వముకొరకు (పభుత్యము 

'వై నిబంధనలలో నిమి త్తములేక ఏ (వక్యేక నియమముశై నను 

చెయవ చ్చును, 

18 _పభుత్యపు ఆధీనముగల ఏయుద్యోగవిషయమునం'డై నను 

__ పౌరుల కందరకును పమానావకాళశము లుండవలెను, మత్త 
జాత్కి నర్హ, లింగ, వంశ, జన్మవల నివాసఫల భదములనుబటి 

వ హా; ఆభ్‌: థి ల 
(పభుత్య్యదోగములలో నేవ్య క్తికిని అనఅర్హతగాన్స, పతపా 
తేముగాని యేర్నడరాదు, 

కాసి జన్మస్థలము విషయమునగాని, మత విషయమున 
గాని కొన్ని ఉదో్యోగములకు నియమము  తేర్పరచుటలోను 
వెనుకబడిన జాతులకు న్యాయము గట్రించుట ౩ కొన్ని పద 
వులు వారికి (ప ల్యేకించుటలోను (పభుత్యమున_ కధికారము 
గలదు, 

17 అస్ప ప్రేత అనునది రద్దు చేయబడినది, వరూపములో 
నైనను అస్ప గీతను పాటింప రాదు, అస్ప ఫగ్యేతనూ 
పాటించి ఏవ్య కి కొనను ఇబ్బంది గలించినవారు శాసన 

| అ రె GO 

రీత్యా వీతమోరు లగుదురు , 
3 


34 భారత రాజ్యాంగ (ప్రణాళిక 


18 ప్రభుత్వము ఎట్టి బిరుదులను 'ఒసగబోదు. ఛారతపౌరూ 
'లెవరును విదేశ పభుత్వపు . బిరుదులు స్వీకరింపరాదు.. 
భార తపౌరుడు  కాకపోయినను భార య భుత (మునకు. 
లోబడిన ఉద్యోగమున నున్నంతకాలమును భారత పజూ" 
సత్తాకపు అధ్యకతని అనుమతి లేనిదే విచేశ (పభుత్యమునుండి. 
బిరుదులుగాని, బవుమతులుగాని స్విక రింపరాదు, 

19 పౌరులకందరకును దిగువ నుదహరింపబడిన విషయములలో 

( న్యచ్చయుండును, 
(1) వాక్సా గతం త్యము, భావ పకటన నాలం లము 
(il) నిరాయుధులుగానుండి శాంతియుత సమా వేశమూ 
జరుపుకొనుటలో సేచ 
(11) సంఘములుగను, సమితులుగను ఏర్పడు స్వేచ్చ. 
iss ఇండియా రాజ్యమున నిరాటంకముగ సంచరించూ 


pw) 
(౮) ఇండియారాజ్యమున స్ట సిరనివాస వ 
న్వేచ హ్‌ 
త సి సంవాదన్మ ఆసి స్తిఅనుభవము, అస్తి ఏనిమయము* 
Pe 


(Th) వృత్తి త్రి వ్యాపారముల నవలంభించుటలో స్వేచ్చ. 
"కాని సంఘచుర్యాదలను నీతిని కాపాడుటకునుు శాంతి 
ఖ్మోదతల సంరతీంచుటకునుు కొన్నివృ త్తి న్యాపారముల కవసరు 


శ్రారత్ర రాజ్యాంగ (పణాళిక 25> 


మిగ అ ర్లతలు నిర తనం rs శెట్టి 
యభ్యంతరమును లేదు. 


20 వవ్య క్రియు శాసనమునకు భిన్నముగా శిక్షీంపబడరాదు.. 
ఒక నేరమున కొకసారికంశు నెక్కువసారు. శిక్షింప 
బడరాదు, నేరారోపణ చేయబడిన వన్య క్రియు తనకు- 
వ్యతిశేకముగా సాత్యుమియవలెనని నిర్బంధింపబడ రాదు... 


21 న్యాయ శాస్త్ర విరుద్దముగా వ్‌ వ్య క్తి (పాణమును హరించు. 
బడరాదు, ఎవరివ్య క్స్‌ స్యాతే త్యమునకును భంగము. 
గ్ర ల్రింపరాదు, 


౨2 వవ్య శ్రీని “కారణములు సాధ్యమైనంత త్వరలో తెలుపు 
’ నిదే అరెష్టు చేయరాదు, అశెష్టుచేయబడిన వవ్య కి కై 
నను తానుకోరిన న్యాయవాది సలహాపొందుటకు స్వేచ్చ 
' యుండవలెను, అశెముచేయబడినవ్య కిని ఇరువదినాబ్రూ 
గంటలకాలములో మేజస్టేటు నెదుట హోజరుపరుప 
వలెను, మేజసే టు అనుమతి లేనిదే అంతకంకు ఎక్కువ. 
"కాలము నిర్భంధింపరాదు. శేరమును సనిరోధించుటకు. 
(పల్యేక పరిగి స్థితులలో నే వ్యక్కులనై నను . ఎక్కు_వకాలమూ 
నిరర్భథిం చుటకును అందుకు తగిన ప కేక నియమము 
శరర శాలను (పభుత్వమున కెట్టి 'యాటంకమును లేదు 

౨9 మానవులను నిర్బంధించి వ కతత ఇతర 


26 భారతే రాజ్యాంగ (పణాళిక 


విధముల _ నిర్బంధించి అకమలాభము వొౌందుటగాని 
న్యాయరీ త్యా శిమైగ్యమైన చేరము, 
అవసర పరిస్థితులలో సంఘ శేనుముకొరకు నిర్భంధ 
ముగా సేవచేయించు అధి కారము (పభుత్వము నకుగలదు. 
౨౨4 పదునాలుగేం క వయసువకు లోబడిన బాలపాలికలను 
జ M౧ 
యంతా)గారముంలోను గనులలోను, ఇతరమగు | పమ 
దకరమైన పమఅలోను నియమింపరాదు, 
౨5 ; పజాశాంజెకిని, వీకికిఏి, ఆరోగ్య మునకుకు భంగము బేనంత 
జరప వవ కశెనము శవ కిమనుగు మత మవలంభించు 
నం లు 
టనలు |సచారము చేయుటసను హక్కు_గలదు. 
సంఘువేమమున కవసరతుగు మకసుబంశ నిషయ 
ములో _పభుత్యము తగిన చర్య ౨ నవలంపింముబట కెట్టి 
చూటంకము నుండదు, 
బిగి వడాశౌంతికిని, సీతికిని, ఆరో ' క్ఞమునకును భంగము లేనంత 
వకకువు న మతమునకు చెందినవాశైనకు స్థిరచరా సిరూూప 
మ ధర్మ నిర్వహించుకొనవచ్చు పను, 
27 పత్య్టెకముగా ఒక మతమును |పోత్సహించుట కై పన్య 
రని నిర్బంధించి ఎట్టి పన్నును వసూలుచేయరాదు, 
౨8 పూ రిగ (పభుత్వ ధన సహపాయముపొందు వవిద్యాసంస్థ 
క ఖ 
యందును మతసంబంధమగు విద్య బోధింపరాదు. 'మైనరూ 
అగు విద్యాస్థ లకు సంబంధించిన సంరతకుల ఆనునుతలిలే 


భారత రాజ్యాంగ [పణాళిక లై 


నిదే వారిని మతబోధలోగాసి వూజలోగాని పాల్టొన 


వలెనని నిర్భంధింపరాదు, 
"కేవలము మతబోధకొరకు వర్పడీన ధర్యాదాయముల 


సహాయము నడుపబడు సంస్థలకు మత ఏద్యా బోధ కూడదను 
నియమము న రింపదు, 


29 భారత చేశమున నివసించు వఫౌరుల సముదాయమెనను 


తన భావాలివి సంస్కృతుల విశీష్టతను కాపాడుకొటకు 
సాక్క_గల్లి యుండును. (ప్రభుక్ణముచేగాని (పభుత్వ ధన 
సళోయ న నిర్భహింపబకు విద్యాసంస్థలలో వేవ్య క్తి క్రి 


శిల మత, జాతి, వర ర భాపాభిద కారణములచే _సవేశము 


. లేకుండ వేయరాదు. 


౨తఫాపూ విషయముల మూలముగ చేర్పడిన అల్బపంఖ్యా 
కవనరములశనారికి తాముఫోఎన రీకిరి విద్యాసంస్థలు నిర్వ 
౧ థి 
హీం చుకొనుటకు .హక్కు-గలదు, 
నుత భాపూ మూలకములగు అల్పసంఖ్యాక వర్ష ములచే 


'నిర్వశ సాంంపబడు వి విద్యాసంస్థల విషయమై ధనసపహోయముచేయు 
టలో పభుత్వ సంఘము పతుపాతీము మ 


వ ars సందర్భములలో తప్ప ఏన్య కి 


ఆస్తి కిని భంగము కలిగింపరాదు, 
ఏ కారణము చేత నై నను ఒకలసి ని (పభుత్వము శాసన 


శీత్యా వశపజచుకొనదలచినవో ఆ ఆస్థి యజమాని కీయనగు 


లది . భారత రాజ్యాంగ ప్రణాళిక 


నహపరిహోరమునుు వగపర చుకొనుటకు కారణములను ఆశాస, 

నము నిన్రేశింపవలెను, అట్టి శాసనము భారతరిపన్గికు అధ్య; 

తని అంగీకారము బడయవలెను, 

92 ఈభాగమున (మూడవభాగమున) ఉదవారింపబడిన హక్కు 
లు అమలు జరగునట్లు చేయుటకై (క్రమపద్ధతుల ద్యారా 
సుప్రీంకోర్టుకు దరఖాస్తు పెట్టుకొనుటకు ఫొరులకు వాక్కు... 
గలదు. తగువిధమగు ఉత తరువు లొసగి ఈఫాగమునగ ల. 
హక్కులు అమలు జరిసించుటకు సు ఓంకోస్ష్టకు అధికారమూ 
గలదు, 

శీర | పజాశాంతి కాపాడుట (పత్యేక పరిస్థిులలో నియా 
మింపబడిన మైనికోద్యోగుల విషయమున ఈభాగమం దుద 
హరింపబడిన వాక్కు 'లెట్టి మార్పులుపొెందదగునో 
(పల్యేక శాసనముద్యారా పార్ట మెంటు నిర్లయింస వచ్చును, 

4 సెనిక శాసనము (మార్షల్‌ లా) అమలులోనున్న పరిస్థితులలో" 
శాంతిరశుణ సందర్భములో నుద్య్యాగులు విధించు శిశ్సలుూ 
స్మకమమని నిర్ణయించుటకు పార్లమెంటున కధికారముః 
గలదు, 

వీక్‌ ఈఫ్టాగమ న న దహరింపబడిన నిబంధనల మలుజరుగునట్లు: 
చేయుట కవ సరమగు. శాననములు చేయుటకు పార్ల శు. 
శేగాని, రాష్ట్రీయ శాసనసభలకు ప. 


_ 


స 


పేరి 


39 


భారతే శాఖ్యారన్‌ "పణాళిక , 29: 
రాజ్యాంగ సీతికి సంబంధించిన అ చెళ సూ తములు, 


ఈభాగమునందును స్టేట్‌ అను పదమునకు _పభుత్యమనియే 

యర్థము, 

ఈభాగమునందలి నిబంధనల నవములుజకుపుటకు నాయ 

స్థానముల కధికారము లేధుగాని, దేశ పరిపాలనకివి _పాతిపది 

సూ, తములగుటచే శాసనములు చేయుటలో వీనిని వర్తింప 

జేయుట (ప్రభుత్వపు విధియె యున్నది. 

జాతీయ జీవితమునందలి అన్ని సంస్థలలోను సాంఘిక 

రాజకీయ, ' ఆర్థిక విషయములందు న్యాయమే పథానము 

గాగల సాంఘిక వ్యవస్థ స నేర్పరచి (పజాేయస్సును 

వంపొందించుటకు పభుత్వ మన్ని విథముల  యత్నింప 

దగును, 

(ప్రభుత్వము. [క్రింది విషయములలో (ప ల్యేక్షళద్ధ చూప 

వ లెను 

(1) పారులందరకును (పురుములై నను, శ్రీల నను బాలూ 
నంతగ జీవనాధారము గల్పీయుండవ లెను, 

శ) సంఘ కోమమును కాపాడుటకు తగినట్టు గ "జేశసంపద 
వినిమయము (పంపక ము) జరుగదగును, 


30 భారత రాజ్యాంగ | పణాళిక 


(1) చేశపు ఐశ్వర్యమును, ఉత్పత్తియు కొలదిమంది చేతా 
లలో నుండిపోయి |పజాసామాన్యమునకుకీడుగలు?' 
కుండ ఆ ర్థికనిధానమును సరియగు [తోవను నడుప' 
దగును, 

(1౪) పురుషులకును ప్రీలకును సమానమగు (శ్రమకు సమాన 
మగు జీతము లభించునట్టు చూడదగును, 

(7) కార్మిక వృత్సి నవలంబించు స్రీ పురుషుల ఆరోగ్యము. 
నకును, శరీరబలమునకును భంగము కలుగకుండ్రు 
నబ్బును లేకవయసు బాలబాలికలు తమకలవిగాని 
వృ త్తి నవలంభింపకుండునట్లును, "మొ త్తముమోద సొద 
లెవ్వరును అర్థికదుస్థితి చేతను వయసునకున్సు ఆరోగ్య 
మునకును అలవిగాని వృ త్రీ నవల౦ంభింపకుంకునట్లును 
(ప్రభుత్వము శ ధ్రగెకొనవలెను, 

(౪1) నైలికముగను, అర్థికముగను బాలబాలికలుకు యువతీ 
యువకులును హీనస్థితిని బొందకుండులాగున (ప 
తము మూడవ లెను, 

40 (గామపంచాయతీల నేర్పరచి అవి స్వపరిపాలన జరపుకొను 
టకు దగిన అధికారములు వానికి (వభుత్యము రిప 
దగును, 

శీ! విద్యావ్యాపన, నిరుద్యోగ సమస్యా పరిష్కా- రము, వార్థన్య 
దళలో తోడ్చడుట, వ్యాధినివారణ, _అంగవిహీనులకు , 


జ్జ 


భారత రాజ్యాంగ _(పణాలిక 81. 


నహాయము మొదలగు విషయములలో ఆర్థిక పరిస్థితు 
లను కూలించినంతవరకు _పభుత్వము కవీ చేయదగును, 
కార్మికులకు న్యాయ మైనకయు దావీణ్యముతోగూడి: 
నట్రయు షరతుల పై యుద్యోగము దొరకునట్లు _వభుత్వము.- 
తోడృడవ'లెను. 


3 వ్యవసాయపు కార్యికులకున్తు యం |(తాగార శకార్మికులకును' 


on 


45 


86 


ఉచితమగు జీవనవ్యయమున కవిసరమగు భృతియున్ను, 
(కలియును పూ రియ వ్నిశాంతియును, సాంఘిక 
వెక్షానిక సాక ర్యములును కల్లునట్టును, ముఖ్యముగ 
(గావుములలో గృహాపర్షిశ మలు వ్య_క్రీపరముగ ప 
సహాకార విధానము మూలముగగాని పెంపెందునట్టును,.. 
(పభుత్వము కృపి చేయవలెను. 

ఇండియా 'రాజ్యమంతటిలోను పొరులందరికిని సరిశమాన 
ముగు న్యాయవిచారణ విధానము (సివిల్‌ కోడ్‌) అవులు. 
జరగునట్లు (పభుతే్భము కృపి శయ వలెను, 

-ఈరాజ్యాంగ (పణాళిక అవులులోనికి వచ్చిన పదియీం. 
డో భారతబేశమున బాలబాలికలకందరకును పదునా 
లుగేండ్లు వయసు వచ్చువరకు నిర్భందో చిత (పారంభవిద్య. 
లభించునట్లు (పభుత్యము కృపి-చేయవ లెను, 

సంఘమునందు బలహీనమైనట్టియు, వెనుకోబడినట్టియు 
జాతుల విద్యాభిన్ఫద్ధికిని, అర్జికాభినృద్ధికని త్‌ నోడ్తుడుటయే: 


a7 


48 


49 


భారత రాజ్యాంగ. [సణాళిక్ష 


గాక ముఖ్యముగ అగి జాతులకు సంఘమున నెట్రైయన్యా 
యమును జరుగకుండ (పభుత్వము: _యత్నింపవళను. 

[పజల శరీరపోషణను, జీవితే పమాణమును, ఆరోగ్యమును. 
'పెంవొందించుట (వభుత్వపు (పధానధర్మములుగ భావింప 
దగును. ముఖ్యముగ (ప్రజారోగ్య భంగకరములగు మత్తు 
పదారముల యుపయోగమును (సభుత్వము నిపే.ధింప 


వలను, 


వ్యవసాయమును, పళకుపోషణను అధునిక పద్ధతులపై వృద్ధి 
చేయుటయెగాక పశుసంతతిని వంపొందించి, గోవాత్యను 
(వభుత్వము మౌాన్చవ లెను, . 

జాతీయ _పాముఖ్యముగలవియని పార్ల మెంటు శాసించిన 
(పాచీన వస్తువులను, కళా సందర్శముగ గాని చార్మి తాత్మక 
నుగాని _పాధాన్యముగల వస్తువులను ఎవరును దొంగిలింప 
కుండునట్టును, 'సాడుచేయకుండునట్లున్ము మె దేశముల కెగు 
మతిచేయకుండునట్ల ను కాపాడుట (పభుత్వ ముఖ్యవిధిమై 
యున్నది, 


వ్‌0 _వభుత్వపు ఉద్యోగులలో న్యాయ శాఖను, కార్యనిర్వా 


శ] 


హాకే శాఖను 'వరుచేయుటకు (వ భుత్యము తగిన చర్య 

లను జరపవలెను. 

అంతర్జాతీయ శాంతి భో దతేలు చెం పొందించుటకునుు విని . 
తులము ప 

జాతుల ధ్య న్యాయమగునట్టియు గెరన పద మైనట్టయు 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక లత 


సంబంధములు నెలకొల్పుటకును అ. తన్హాతీయ ధర్మశ్మా త్య 
మును, శొంతీ ఒడంబడికలందు గారవభావము వృద్ధి 
"చేయుటకును, అంతర్జాతీయ వివాదములను మధ్యవర్తి 
మార్లమున పరిష్క-రించుకొనునట్టును _పభుత్యము యత్నిం 
సు వలెను, 

అయిదవ భాగము 

యూనియన్‌ (సమాఖ్య) 

"మొదటి అధ్యాయము స్ట కార్యనిర్వాహక వర్షము 
అధ్యతు, ఉపాధ్యక్షులు, 
(_పెసిడెంటు, వెన్‌ (వెసిడెంట్లు) 
శ2 భారత దేశమున కొక అధ్యక్షుడు _ైైెసిడెంటు ఉండవలెను 
వీరి యూనియను (భారతసమాఖ్య) యొక్క- కార్యనిర్వాహణా 
ధికారము అధ్యక్షుని అధీనమున నుండును. ఆయిధి కార 
మును అధ్యతును స్యయముగగాని, ఈరాజ్యాంగ (పణాళిక 
ననుసరించి అధ్యతునికిలోబడి పనిచేయుటకు నియమింప 
బడిన ఉదోషగులదాగరాగాని . నిరంహింపవలెను; యూని, 
ఒమునునకు చెందిన దేశరతీణ సైన్య ముల సర్భమైన్యాథి 
పత్యము అధ్య కంచి అధీశమున నుంకును, శొసన్మ క్రమము 
ననుసరించి అధ్య కుడా యధి కారమును నిర్వహించును, 
శాసనరీత్యా రాష్ట్రములకు చెందు అధికారము (వెసి 

ఉంటు అఫ్‌వము, కానేరదు, 


లిక భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


వ యధికారము నెనను అధ్య తుడుగాక ఇతరోదో్యోగులకూ 
పార్లమెంటు త్మన శాననములద్యా రొ అధీకము చేయవచ్చును,. 
ఫ్‌ర్తీ పార్షమెంటునందలి ఎన్ను కొనబడిన సభ్యులును, రాష్ట్రము. 

లందని ెజిసేటివ్‌ ఎె సెంల్లీల యందలి ఎన్నుకొనబడిన 

సభ్యులును చేరిన ఎన్నిక పరిషత్తుచే అధ్యత్షుడెన్నుకొనబడ. 
వలెను, 

వ్‌స్‌ అధ్యతని ఎన్నికలో సాధ్యమైనంతవరకు వివిధరాష్ట్రోము: 
లకు సరిసమానమగు _సాతినిధ్యముండవ "లెను, 

(పపోర్షనల్‌ "గ్మెపజెంపేషన్‌ విధానము ననుసరించి? 
సింగిల్‌ (టాన్స్ఫృరబ్‌ల్‌ వోటు మూలమున రహస్యపు బాటూ 
పద్దతి ననుసరించి అధ్య తీంని ఎన్నిక జరుగవ లను, 
కర ఉద్యోగము న్వీ నీంకరించిన తెదీనుండి అమి దేండ్లవరకు అధ్య. 

తడు Mes ౦దును* 

(1) స్యదస సూరీతో ఉపాధ్యకతునికి (వైన్‌ శనిజెంట్‌, లేఖ" 
| వాయ టమూలమున అధ్యక్షుడు అయిదేండ్లలో తన 
పదవికి రాజీనామా నీయవచ్చును. 

(01) రాజ్యాంగ పణాళిక సూూతములను భంగపరచినందులకు= 
నేరారోపణచేసి పా ర్లమెంటు అధ్యక్షుని పదవినుండ. 
తొోలగిరిప పవచ్చుము. 

{ii ఆయి బేరిడ్డ "కాలపరిమితి పూరి .అయిన' వీవపగూడ 

(కొత్తగా  అధ్యతపదవి ఎన్నుకొనబడిన వ్యకి, పదవి" 

సీకి రిం చువరకం (పాళఅధ్యత్షుడే పదవియందుండవ లెను. 


భారత రాజ్యాంగ: (పణాళిక తర : 


(1v) అధ వ్రముని రాజీనామా లేఖను ఉపాధ్యముడు తనకది 
యందినతోడనే (పజాసభ న్పీకరునకు (సభ్రాపతిక్సి 
పంపవ లను, 

57 ఒకసారి అధ్నశుపదవిని నిర్వహించిన వ్యక్తి ఇతర నిబంధ 
నలకులోబడి మరియొక సారి అధ్యక్ష పదవి ఎన్నికకు పోటీచే 
యవచ్చును, 

58 అధ్యతపదవికి పోటీచేయు వ్యకికి | క్రిందినిబంధనలు. 
వర్తించును, పోటీచేయువ్య కి ; 

(i) భారత పౌరుడై యుండవలెను, 

(1 ముప్పదియొ దేండ్ల వయసుగల్లియుండవలెను, 

11 | పజాసభయందు సభు;డుగనుండుట కర త గలియుండ 

ట్రై సనా లాల కల 
నైనను జీతము ్రీసీకొను ఉద్యోగులకు అధ్య తు పదవికి 
పోటీశేయుట కర్ణ తశేదు. కాని, యూనియ౯ా (వెసి , 
డెంటు నైన్‌ పెసిజెంటులకును, గవర్నరు, రాజ పముఖ 
ఉపరాజ (పముఖిలకును, "కేంద రాస్ట్రాయ మంత్రుల 
కునుఈ నిసేధము వర్తింపదు, 

59 అధ్యక్షుడుగా నెన్నుకొ నబడినవ్య Er శకేం దరాష్ట్ల్ర) శాసన 
సభలలో వేసియందును సభ్యుడుగా ' నుండరాదు, ఒకానొ 
కప్పుడు వ వాసన సభ్యు డైనను ఆధ్యతపదవి "న్నుకొనబడి 
నచో అవ్య క్తి అధ్యకుపదవి స్వీకరించుటతోడనే శాసనసభ ' 
యాదతని స్థానము ఖాళీయగును, 


86 భారత రాజ్యాంగ _సణాళిక 


అధ్యశుకుగానున్న వ్య క్రి జీతము తీసికొవు మరియొక ' 
పదవిమేది ము నిర్భహింపరాదు 


పాన్ష మెంటు ఛభొసనము మూలమున ని యింపబడు 
జీతము, అలవె బ్పలు, (వల్వే క మర్యాదలును అన్నకు డనుభ 
వించుటకు హక్కు. గల్లియుండును. అంతే గాక అధ్ధెన్‌ యనక్క_ర 
"లేకుండనే (పభుత్వమునకు చెందిన నివాసభవన ముప యోగింప 
వచ్చును, ఒక వ్యకి క్రి నా ఆపదవిక్‌ 
సంబంధించిన జీశముము, అలవెక్సులును, (పల్యేక వ? 
లును, త్యంప రాదు, 


60 న న రించుటకు పూర్వము అఆపదవి నిర్య 
రి ర్తంచు వ్యక్తే సు _ప్రీంకోర్టు న ముమూూా ర్తి రి యెదుట 
దిగువ చెప్పిన పమాణము స్వీకరింపవ లెను, 


అభ్య క్షధర్కచములను స్మృకమముగ నిరం రో ంచెవననియు 
రాజ్యాంగ పణాళీక సూ తములను సంరవ్నీంచెన ననియు, 
భారతే పజలకు సేవచేసెదననియు చేనుఏ యెదుట (ప్రమాణము 
జేయు చున్నాను. 


61 రాజ్యాంగ (పణాళికను భంగపరచెనని అధ్యక్షుని 
నేరారోపణచేయుటలో ' [కింది విధాన మవలంవబింపవ లెను. 


' కేం ద్రశాసన సభల "రెండింటిలో నొకదానియందలి 
అధమము నాల్లవవంతు సభ్యులు సేంతకము'చేసీ న నేరారోపణ 
తీర్మానమును ఆశాసన సభయందు (పవేశపెట్టవలెను, ఆశాసన 
సభలో మూడింట  ఆండువంతులు సభ్యు లంగీకరించిన 


భారత రాజ్యాం౫ (పణాళిక ప్‌ 


విాదట ఆతీర్కానము' నెగ్గినెక్లుంచబడును, పిదప అనేరారోపణ 
పీర్మాన మునందలి సత్యాసత్యములను "రండవ సన సభవారు 
పరిశీలిం పవలెను. స్వయముగ గాని మ౭యొః ” ద్యారాగాని 
తనవైగల చేరారోపణకు సమాధానము చెప్పుట కధ్యమీనికి 
హక్కు౦డును, నేరారోపణ పరిశీలనవేసిన శాసన సభలో 
మూడింట ెండువంతులు సభ్యులు నేరారోపణ సక్రమమైన 
దని యంగీక'ంచిన మోదట అధ్యతుడుగానున్న వ్యక్తి తన 
పదవిని గోల్చోవును, 

62 అధ్యకుని పదవికిగల అయిదేండ్ల పరిమితి పూర్తికాక 
పూర్వమే కొత్త అధ్యతుని ఎన్నిక జరుగవ లెను, వకార 
ణముశోతనై నను అయి దేండ్రలోపుననే అభ్యత పదవి ఖాళీ 
యెనచో సాధ్యమైనంతత్వరలో తిరిగి యొన్నిక జరుగ 
వలెను, ఎన్నిక జరుగవలసిన వ్యవధి ఆరునెలల ఇప్పుడును ' 
మించగా దు, 

68 భారత చేశమునకొక నెన్‌ పెసిజెంటు (ఉపాధ్య తుడు) ఉండ 
వలెను. 

64 ఉపాధ్యకుడు స్టేట్సుకౌన్సిలునకు చెయిర్కనును (పీఠపతి) 
గా నుండును, ఉపాధ్యమీడుగ నున్న వ్యక్తి జీతము తీసి 
కొను మరియే యుద్యోగమును చేయరాదు. 

65 వకారణమ చేత్ననైనను (మరణము, రాజీనామా) తొలగింపు 
అధ్యత పదవి 'కాళీమెైనచో [కొత్త యధ్యతు డెన్నుకొన 


ఫం భాత్రర రాజ్యాంగ [(పణాళిక 


బడువరకు ఉపాధ్యత్తుడు అధ్యతున విధులు నిర్వర్తి రింప 

వలెను, వ్యాధిచేగాని ఇతరకారణములచేగాని అధ్యక్షుడు 
తన విధులు నెరవేర్పలేకపోయినదో ఉపాధ్యక్షుడు అధ్య 

శవిధథులు నిర్వ ర్పించును, ఆసమయమున ఉపాధ్య మునకు 

అధ్య తున కవనలంఫించు జీతమును అల వెన్సులును ప్రత్యే 
కమర్యాదలును లభించును, 

66 వార్ల మెంబునందలి రెండు ఇాసనస సభ్యులును ఒక్‌ స్థలమున 
సమావేశమై (పపోక్షనల్‌ ర పజెం కేషను వి కరు 
ననుసరించిన _ సింగిల్‌ |టాన్స రబుల్‌ వోటుపద్ధతి చే 
రహస్యపు బాలటు ఎన్నిక పద్ధతిమాలమున ఉపాధ్యత 
._ డెక్నుకొనబడవ లెను, 

కేం దరాష్ట్రీయ శాసననభిలలో వేనియందును ఉపా 
ధ్యతడు సభ్యు కుగ నుండ రాదు. ఒకానొకప్పుడే కానన సభ్యు 
డైనను ఉపాధ్యకుడుగ నెన్ను కొన బడినచో అస్థానము 

' ఉపాధ్యక్షుడు పదవి. న్వీకరిం చుటతోడనే ముకు 

ఉపాధ్యక్ష పదవి కను వ్యక్తి (క్రింది యోగ్యతలు 

శలీయుండవలెను, అవ్య క్తి, 
(1) భారతచేశ పౌరుడై యుండవలెను, 
(షష) ముప్పది మై బేండ్త వయసుగల్లియుండవ'లేను, 

(కష) సేట్సుకౌన్సిలు సభ్యుడుగ నెన్నుకొనబడుట కర్తతగలి 

యుండవలెను. 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 89 


జీతము. తీసికొను. (పభుతో్యోద్యోగి ఉపాధ్యత్‌ పదవి. 
“కెన్నుకొనబడుట కరు డుగాడు. కాని గవర్నరు, రాజు పముఖ 
"ఉపరాజ్ఞపముఖుల్తు మంతులు వీరికి ఈనిషేధము వరి ,౦పదు+ 
«617 ఉపాధ్యముడు పదవి స్యికరించినప్పటినుండి యు అమి ేండ్లు 
ఆపడవి యందుండవ లెను, 
స్వదస్తూరీతో (వాయబకిన లేఖను ( పెసిడెంటుకుపంప్‌ 
"వైన్‌ ైాసిడెంటు తనపదవికి రాజీనామా సీయవచ్చును 
గైట్బుకౌన్సిలు సభ్యులందరును. ఏక గీవముగా తీర్మా 
'నించి, ఆతిర్యానమును (పజాసభ (వోన్‌ అఫ్‌ వీకిలొ గూడ 
అంగీకరించినవో వైన్‌. పెసిడెంటు పదవినుండి తొలగింపబడును, 
(కొత నైన్‌ పెసిడెంటు పదవి నీ స రించువరకును అయి 
"బేండ్ల పరిమితి ముగిసినను |పాతవై న్‌ వెసిడెంటు పదవియందు 
ఉందును, 
465 వైస్‌ పెసిడెంటు పదవి కాలపరిమితి అయి దేండ్లు ముగియక 
మునువే (కొత నైస్‌ పెసిడెంటటు ఎన్నిక జరుగవలెను. 
మరణము, రాజీనామా, తొలగింపు మున్నగు కారణ 
ములచే వై స్‌ వెసిడెంటు పదవి ఖాళియెనచో తిరిగి సాధ్యమై 
"నంత త్వరలో (కొత వెస్‌ పెసిడెంటటు ఎన్నుకొనబడవలెను; 
అనున్నుకొనబడిన వ్యక్తి అయ అంద్ద కాలాన సదవీయం 
.చుండును, 
#9 ఉపాధ్యముడుగ నెన్ను కొనబడిన వ్యకి పదవి . స్వీకరించు 
టకుముందు దిగువ నుదహరించిన రీతిని అధ్య మిని యెదుట 


త్తీ0 భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


శాన, అధ్యముని తింపున మరియొకరి యెదుటగాని దిగువ: 
చెప్పినరీతిని [పమాణము చేయవలెను, 
నేను రాజ్యాంగ పణా లిక సూూతములకు విభేయుడనై 

న్వీకరింప పబోన్ర పదవికి చెందిన విధులు స| కముముగా నిర్వర్ని 0: 

చెదనని చేనునియెదుట [పమాణము చేయుచున్నాను. 

70 అవాంతర. పికి స్థితులలో అధ్యశుపదవి వి విధులు నిర్వహిం: 
చుట కవసరమగు విధానమును పార్లమెంటు నిర్ణయింహ 

వచ్చును, 

11 అభ్యత్‌, ఉపాధ్యమేల ఎన్నికల విషయమున తటస్థించూ 
వివాదములును, సంశయములును పరిష్క-రంచుటకు సు కీం- 
కోర్టునకే అధికారము గలదు, 

72 నిక న్యాయస్థానము (కోర్చుమార్షల్‌) విధించిన శితులు 
మరణదండన మున్నగు కొన్నిశితులు రద్దుచేయుటకునుు 
తగ్గించుటకునుు తమించుటకును అధ్యమోని కధికారము- 
గలదు. 

79 వయే విషయములలో శాసనము చేయుటకు పా ర్లమెంటున 
కధికారము గలదో ఆవిషయములన్ని టిలో 'కార్యనిర్వహ 
ణాధికారము యూనియను (పభుత్వమునకు గలదు, 

74 అధ్యక్షుడు తన విధులు నిర్వర్శి ౦చుటలో ' యుక్త మగ 
సలహాల నిచ్చుటకె (ప్రధానమంత్రి అధి పత్వముతో 
గాడిన మంత్రివర్గ మొకటి యుండును, 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 4¥ 


అధ్యక్షునకు మంతులొసగిన సలహా యెట్టిదో విచా. 
రించుట శే న్యాయస్థానమునకును అధికార లేదు, 
75 (పభానమం! తివర్లమందలి యితర మంతులు [పధానమం: 
1తిచే నియమింపబడవలెను, 

అధ్య కుని కిష్టమగునంత కాలము మంతులు పదవియం* 
డుం౦ండవచ్చును, 

మం తివర్లము (సజాసభకు సమివ్టీ. బాధ్యత వహింప. 
వలెను, 

పదవిని స్వీకరించుటకుముందు ఒక్కొక్క- మంతియు 
అధ్యమేని యెదుట ఉద్యోగ రహస్య (పమాణము స్వేకరింప. 
ప లను, 

పా మెంటులో వరుసగా ఆరునెలలకాలము సభ స్ర్యోము 
లేని మం్బగిపదవిని గోల్చోవును, 

మం తేల జీతములును, అల్లవెన్సులును పా ర్హమెంటూ 
నిర్ణయమ్ముపె నాధారపడియు౦డును; అట్టుపార్గ మెంటు నిర్ణ 
మించువరకును  అఆజీతములును, అ (అ వెన్సులును “"ండవు 
పెడ్యూలులో నుదహరింపబడిన రీతి నుండును, 
“77 భారత న మంతయు ఆధ్య కుని చేరు. 

ననేజరుగవ ఆను, 

అధ్యమనిచే శాసనరీత్యా చేయబడిన ఉత్సరువులు స్మక 

మమా కాదా? అని |పశ్నించుటకు ఏలులేదు. 


49 భారత రాజ్యాంగ (పణా భిక్ష 


భారత పభుత్వ 'కార్యవిర్వహణమునకును, మం తేల 

-పరిపాలనాశాఖల వినిమయమునకును (పం:ణీకినిి అవుసరమగు 

"నియమము లధ్య కొడు చేయివలెను, 

"718 యూనియను పరిపాలనా వ్యవహారముం విషయమున 
మం తివర్లము గావించిన నిర్ణ యములను, శాసనములు 
చేయుటకు నలహోలను, ఈవిషయములకు సంబంధించి అధ్య 
మునకు తెలియపరచుట (పధానమం తి విధియెయున్నది. 

ఒక్‌ మంతి తన పరివాలనాశాఖకు సంబంధించిన విష 

“యమ్చుపెనొక నిర్ణయము చేసినమీదట ఆవిషయము మంతి 

వర్ణము వారందరును కలసి తిరిగి చర్చింపవలెనని అధ్యక్షుడు 

శోరినచో (పధానమంతి ఆవిషయమును ప ననుట 

-చర్చకు పెట్టవ లెను, 

"రంకవ అధ్యాయ ము- వార్ల మంటు, 

79 యూనియన్‌ నకు (భారత షమాఖ్యకు) ఒక పార్ల మెంటు 
ఉండవ లెను, అధ్యముడును, సైట్‌ ఎ్రకౌన్సిల్‌ను (పజాసభ 
(హౌస్‌ అవ్‌ ది పీపుల్‌) యును కలసి పార్లమెంటు. 
అనబడును, 

శ0 నైట్‌ ఎకౌన్సిలు దిగువరీతిని ఏర్పడవలెను. 

(i) సాహిత్యము, విజ్ఞానము, కళ్ళ సంఘ సేవ వీనియందు సట 
(పవీణులును అనుభవజ్ఞలునగు పం డెండుగురు ' సభ్యు 
లను అధ్యముడు నియోగింపవలెను. 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 48 


(11) రెండువందల ముప్పది యెనమం్మడుగురు. సభ్యులు 
నాలుగవ 'ెజ్య్యూలు నిబంధనల ననుసరించి రాష్ట్రముల 
_పతినిధులుగ నుండవలెను. 


(11) మొదటి సెద్య్యూలులోని &, త భాగములందు నిచ్లే 
వింపబడిన 'రాష్ట్రాముల (పతినిధులు అఆయారాష్ట్రాముల 
౬ SU 
లెజస్తేటివ్‌ ఎసంబ్లీ లోని (పజ సతినిధులచే _పపోర్షనల్‌ 
రె పెం కుషను విధానము ననుసరించి సింగిల్‌ (టాన్స ఖై 
రబుల్‌ వోటుచే ఎన్నుకొనబడవలను. 


47) "మొదటి పెడ్యూలులో నీ భాగమున నిసైశింపబడిన 
రాష్ట్ర) ముల (పతినిథులు పార్ల మెంటు నిర్గ యించిన 
లు గం అ 
రీతిని ఎన్నుకొనబడవ లెను. 


'శ1 | పజాసభయఎదలి సభ్యులు సాధారణముగ అయిదువందల 
మంది యుండవలెను, ఈ సభ్యులు రాష్ట్రములందలి వోటు 
రులచే (వత్యత్షముగ నే ఎన్నుకొనబడుదురు, 

(పజాసభ యందలి సభ్యుల 'యెన్నికకళొరకు రాష్ట్రనులను. 
-వేర్వరు నియోజకవర్షములుగ విభజింపవలెను, . 750000 
మంది జనుల కొక్కొ-క (పతినిధికి తక్కువ లేకుంకునట్లున్న్ము 
(500000 మందికి ఒక్కొక (ప్రతినిధి కంకు నెక్కువ "లేకుం 
డునట్లును) ఈ నియాజకవర్గము లేర్పడవలెను, ఒక్కొక 
సారి (కొత్తగ జనాభాలెక్కులు తయారగుచున్న కొల 


్తీత్తీ భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


దియు |పతినిథుల, లెక్కలను పొర్ష మెయి శాసనమూ 

ద్యారా సరిపెట్ట చుండవలెను. 

ప్రి అవసరమునుబడి మొదటిపె, పెడ్యూలులోని సి కి భాగమున 
నిన్చేశింపబడిన “రాష్ట్రముల (పతినిధుల నిర్గ యించుటలో 
పార్థ మెంటుశాసనము చేయవచ్చును, 

88 (1) పతి ెండేండ్లకును ఒక్కొ_కసారి స్టేట్సు కౌన్సిల్‌ | 
సభ్యులలో మూడవ వంతు మంది సభ్యులస్థానములు 
ఖాళిఅగుచుండి ఆమూడవ వంతు స్థానమ లకే ఎన్నికలు 
జరగుచుండును, కనుక సేట్సొకౌన్సిల్‌ ఎప్పుడును రద్దు 
కానేరదు, 

(11) పజాసభ మొదటి సమావేశమునుండి అయి బేండ్హ 
కాలము అమలు నందుండును, ఒక్కొ పుడు _పజూ 
సభ అయి బేండ్లకు ముందుగ నే రద్దుచేయబడవచ్చును.. 
అసాధారణ పరిస్థితులలో (పజాసభ కాలపరిమితి 
ఒకక సంవత్సం మునొస్వున పార్గమె౨టు శౌసనము: 
చేసి పొడిగించవచ్చును, 


84 పార్ల మెంటు సభ్యత్వమునకు దిగువ వేర్కొ-నబడిన అ పరత 
'లుండవలెను, 
(i) భారత దేశ పౌరసత్యము గల్లియు౦డవ'లెను, 
(11) Wa సభ్యత్వమునకు ముప్పదియేండ్రవయా. 
స్పును, మ కిరువదియ బేండ్లు 
నుండవలను, 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 4&5 


(1% పార్లమెంటు నిర్ణయించిన ఇతర 'యోగ్యతలుండవలెను , 
కిక్‌ సంవత్సరమున కధమము “రెండుసార్ల యనను సార్ల మెంటు 
సభలు సమా వేశము జరుగవలెను, ఒక సమావేశ మునకును 
రియొక _సమూవేశ మునకును మధ్య ఆరునెలలకాలము 
వ్యవధియు డ రాదు, 
పార్ల మెంటు సభలను అధ్యక్షుడు తనకు యుక్తమని 
తోచిన స్థలమునను సమయమునను సమా వేశపరుపవచ్చును= 
ఆసమా చేశములకు —— (పజాసభను రద్దు 
ఉరుపవచ్చును, 
ఏర అవసరమని తోచినపుడు పార్లమెంటు సభ్యులను సమా 
'-వేశపరచి ఒకేసభలో గాని "రెండుసభల సంయు క్ష సమా 


వేశమునగాని (పసంగింపవ చచ్చును, 
శే 


పార్లమెంటు... సభలకు అధ్యక్షుడు సంచేశముపంప్‌ 

వ బిల్లునుగూర్చియైనను శ్నీఘముగ చర్చింపవలెనని కోర 

వచ్చును, అట్టి సం చేశమందిన వెంటనే మ ల్‌ 

అందుకు సబంధించిన చర్చ జరుగవలెన, 

87 పార గ్ల మెంటు సమావేశ ముల ఆరంభమున' నధ్య తడు 
సంయు _కృసభ। లో (పనంగించి వార్ష మెంటు సమావేశ కార 
ణ౭ములు 'వివరింపవలెను. ' 

అధ్యకుడుచేసిన (వసంగమునందలి ముఖ్యవిషయములు 
-చర్చించుటకు సభ్యులకు "వెవటనే అవకాశముండవ లెను, 
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88 (పధానమంతి)కిని, అటార్నీ జనరలునకును (రెండు పార్ట 
మెంటుసభలందును చర్చలలో పాల్గొన వచ్చును గాని 
తనకు సభ్యత్వము లేని సభలో వోటుచేయుట కధికార 
ముండదు, 

89 భారత బేశపు ఉపాధ్యక్షుడు సేట్సుకౌన్సిలు సమావేశము, 
లకు వీఠపతి (చెయిర్యను) గా నుండవలెను. 

సేట్సుకౌన్సిలు సభ్యులు తమలో నొకనిని ఉపవీథపతి 
డెప్యూటీ ఇయిర్మనుగ. నెన్నుకొనవలెను, ఈపదవి ఖాళీ 
అయినపుజెల్ల కొ త్త ఉపవీకపతి యెన్నుకొనబడవలను, 

90 సైట్సుకౌన్సిలు సభ్యత్యము గోల్పోయిన వెంటనే ఉపపీళపతి 
తన పదవినిగూడ గోల్ప్చోవును, అవసరమని తోచినచో 
ఉపవీఠపతి స్వద స్తూరీతో (వాయబడిన లేఖను వీఠపతిక్ష 
పంపి తన పదవికి రాజీనామా నీయవచ్చును. సైట్బు 
కెన్పిలు సభ్యులలో నధ్ధిక సంఖ్యాకులు తీర్మానముచేసి 
ఉపవిఠపతిని పదవినుండి తొలగింపవచ్చును, 

91 వీఠపతి హాజరు కానపుడు ఉపవీఠపతి స్టేట్సుకౌన్సిలు సమా, 
వేశమున కధ్యయత వహింపవలెను. ఉపకీథవీతియు పహోజరు.. 
కానిచో కౌన్సిలుచే నిర్ణయింపబడిన మరియొక సభ్యు డా" 
కార్యక్ర మము. నిర్వహీంపవలెను, ఉపాధ్య తడు అభ్య శని. 
విధుల గరవేర్పుచున్నపుడు ఉపవీఠపతి ఉ పాధ్యశుని 
విధులు నిర్వ ర్రింపవలెను, 
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$2 ఉపాధ్యతునిగూర్చి తొలగింపు తీర్మానము చర్చింపబడూ 


చున్న సమయమున నతడు సమా వేశమున కధ్యశుత 
వహింపరాదు, అశ్లే ఉపవీఠపతినిగూర్చి తొలగింపు తీర్మా 
నము చర్చలోనున్నపు డతడధ్యతుత వహింపరాదు, 


98 |పజా సభా సభ్యులలో న్‌్‌ వ్య క్రీ సభాపతిగను మరియొక 


య 


వ్య క్రి ఉపసభాపతిగను ఎన్నుకొనబడవలెను. ఆపదవులు: 
ఖాలీ అమయినపుజెల తిరిగి అపదవులకు ఎన్నికలు జరుగ. 
వలెను, /. 

జకవ్య కీ కికి (పజాసభ సభ సల్వేముతో బాటు సభాపతిపద: 
వీయు, ఉపసభాపతిపదవియు బోేన్రను. ఆదపనవృలలోనున్న 
వ్యక్తులు స్వదస్తూరీతో లేఖ వాసి రాజీనామా చేయ: 
వచ్చును. సభాపతి రాజీనామా చవేయదలచిన ఉపసభావతికి 
లేఖ [వాయన లెను, ఉపసభాపతియైన సభాపతికి వాయ 
వలెను. _పజూసభలోని ఆధిక సంఖ్యాకులగు సభ్యుల 
తీర్మానము చే సభాపతినిగాని ఉపసషాపతినిగాని తొల. 
గింపవచ్చును, (పజాసభ రద్దయినప్పటికని సభాతిపపడవిని- 
[కొ త్తగ నెన్నుకొనబడిన _పజాసభ మొడటి సమా వేశముూ 
వరకు నుండును, 

సభాపతిపదవి ఖాళీయెనపుడుగాని, సభాపతి సమావేశము 
నకు హాజరు కానపుడుగాని ఉపసభాపతి సభాపతి విధుల- 
నిర ర్తింపవలెను. ఉపసభాపలిగూడ  హోజరుశకానిచో 
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[పజాసభ చే చెన్ను కొనబడిన ఒక సభ్యు డావిధుల నెర 
వేర్చును, 

కరి సభాపతినిగూర్చి తొలగింపు తీర్మానము చర్చింపబడు 
చున్న సమావేశమున కతడధ్యతుత వహీంపరాదు. 
అశ్లే ఉపసభాపతివై తొలగింపు తీర్మానమున్న పుడతడు 
అధ్య క్షత వహి౦పరాదు, 

సభాపతివై తొలగింపు తీర్యానముచర్చ జరగుచున్న పు 
శకతడు సమా వేళ ' కార్య కముములో పాల్గొని వోటు 
నీయవచ్చును. కాని ఆ తీర్యానమున _ కనుకూలురున్ను 
వ్యలిరేకులును _ సమానులుగ  నున్నపుడతడు తన వోటు 

'నీయరాదు, 

97 సభాపతి, ఉంపభాపతి, వీఠపతి, ఉపవీఠపతి, వీరి జీతము 
లును అల్బ'నెన్పులును పార్ల మెంటు శాసనముచే నిర్ణ యింప 
బడవ లెను, అట్టి నిర్ణయము జరగువరకునూ రెండవ 
పెడ్యూలులో నుదహరింపబడినరీతిగ నివి యీయబకున్వు 

ఏర పార్షమెంటుపభలో నొకొ-క్క_ సభకును వేర్వేరు 
ఉద్యోగబృందముండవ'లెను. ఒర్కొ-కపు డవసరమునుబట్టి 
ఉమ్మడి ఉవోోగులు నుండవచ్చును, ఈఉద్యోగుల నియా 
మకపు విధులు వార్ల మెంటుశాస ననముచే నిర్ణ యింపబడ 
వలెను. అట్టి నిర్ణయము జరుగువరకు సభాపతి వీకపతంల 
పటే. అధ్యక్ష డందుల కవసరమగు నిబంధనలు 
వేయవలెను, ' 
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99 పార్లమెంటు సభ్యులు తమ పదవి సీకరించుటకు 
పూర్వము అధ్యక్షుని సమతేమునగాని ఆయన తరపున 
మరియొకరి సమక్ష్షమునగాన మూడవ షెడ్యూలులో 
నుదహఎంపబకిన రీతిని | పమాణము చేయవలెను, 


100 పార్ల మెంటు సభ లలోని | పతి పాడనలన్ని యు సభ్యులలో 
అధికసంఖ్యాకుల వోటునుబట్టి నెగ్గుటయు, ఓడుటయు 
పరిష్క_రింపటడును; అధ్యక్షు స్థానముననున్న వ్యక్తి క్రి 
సాధారణముగా వోటుచేయు వాక్కుండదు. కాని 
ఏ (పతిపాదనకై నను అనుకూలుకునుు వ్యతి రేకులును 
సమానసంఖ్యగ నున్నపుడు అధ్యత. స్థానమందున్న 
వ్యక్తి తనవోటు నొసగవలెను,. 


సభ్యులలో కొన్నిపదవులు ఖాళీగానున్నను సమావేశ 
చములు స| క్రమముగ చే నడ దిపోవ లకు. . 

ఒక సమా వేశమునకు కోరం (హాజరు కావలసిన సభ్యుల 
కనీసపు సంఖ్య) అసభ మొత్తము సభ్యుల సంఖ్యలో సదియన 
వంతుగ నుండవలెను. 

ఒక సమావేశములో నొకాకొక సమయమున కోరం 
"లేనిచో అధ్యతుస్థానమంనున్న వ్య క్తి సమావేశమును వాయి 
'చావేయవలనవు, లేక కోరం సమకూకువరకు సమావేశము 
'నిల్పియుంచవ లెను. 
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10} (i} 5 వ్యకియు పార్లమెంటు సభలు శెండింటిలోను వక 
కాలమున సభ వ్రతము వహింపరాదు శెండింటికని, 
ఎన్నుకొనబడినను ఒక సభయందు సభ్యత్యమునకు రాజ్‌ 
నామా చేయవలను, 

fil) వవ్య కియును వకాలమున పార మంటుసభలోను. 

వ ర 
రాప్రి9యశాసన సభలోను సభ్యత్యము వహింపరాదు.. 
"ండింటికిని ఎన్ను కొనబడినను అందుకు నిర్గ యింపబడిన. 
తెదిలోగా రాష్ట్ర) శా సన సభకు రాజీనామా చేయని-నో" 
పార్హమెంటు సభ్యత (ము గోల్పోవ ను, 

(గళ) పార్లమెంటు అనుమతి లేనిదే పార్ల మెంటు సమావేశ 
ములకు అరువదిరోజులు హాజరు కానిసభ్యుడు తన సభ $. 
త్యమును గోల్పోవుము, 

102 దిగువ పేర్కొసబడినవారు పార్ల మెంటు *నభ్యత్యమును 
కనర్గు లుగ పరిగణింపబకుదురు. 
(i) కెం డ రాష్ట్ర (ప్రభుత్యములందు దేనిలోనైనను జీతము. 
తీసికొనిఉదోధ[గము చేయు వారు (కేం; దరాష్ట్రమం్యత్రుల. 
లీ స es 
కది వ _ర్రింపదు.) 
(ఏష) మతి స్థిమితములేవని కోర్లుచే నిర్హయింపబడినవారు. 
థి ౬ ౯9 

(111) దివాలా తీసినవారు. 

(7) భారతి డేశ పౌరత్వములేనివారు, విదేశములందు పౌర 
త్వముగలవారు, 


భారత రాజ్యాంగ _పణాళిక . 51 


108 పార్గ మెంటు సభ్యత్వమునుగూర్చి గల్లు తగాదాలను 


104 


105 


అధ్యక్షుడు ఎలెక్షన్‌ కమిషన్‌ అధి పాయము అఆవిషయ. 
మున శెలిసికొని ఆ అభి పాయానసారముగ ఫరిష్క- 
రించును, 


తగిన యోగ్యత లేకుండ పా ర్లమెంటుసభల సమావే 
ఛములలో వవ్యకి మైనను పాల్గొనుటగాని వోటుచేయు 
టగాని బుద్ది వూర్వ్యకముగ జరపినచో అట్టు వేసిన 
ఒక్కాక్కురోజునకును. అతడు యూనియశుకు అయిదు 
వందలురూపాయలు అపరాధము! కింద చెల్లింపవలను, 
పార్షమెంటు సభ్యులకు వా క్స్వాతం త్యముండవ లెను, 
పార్గమెంటులో నిచ్చిన ఉపన్యాసమునుగాని నోటును 
గాని ఆధారము“ చేసికొని వ సభ్యునివైనను న్యాయ 
స్థానమున చర్యజరు పరాదు, 


పా ర మెంటుసభ్యుల అధికారములు, (పత్యేక మర్యా 


దలు మినహాయింపులు మున్నగునవి అప్పటప్పట పా ర్లమాంటు 
నిర్యచించుచుండవ లెను, ; అట్టు నిర్వచించువరకును [(బటివు 
వార్ల మెంటు సభ్యుల ననుసరించి అవి యుండును, 


106 


పార్థమెంటు సభ్యుల జీతములును అల్లవెన్సులును శాస 
(౧౧ ॥ 

నము మూలమున పార్ల మెంటు అస్పటప్పట నిర్హయించు 

చుండవలెను. 


క్ర్‌్తి భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


107 గ్రే పాధారణముగ ఒక బిల్లు పార్లమెంటు సభల రెండింటి 
లోను జేనియంై నను |పతిపాదింపబడవచ్చూను. 

గ్రఫీ రెండు సభలలోను అఫకసంఖ్యాకుల అంగీ కారముపోంది 
ననే తప్ప ఏ ఏ విల్లును తీర్మానమైనట్టు పరిగణింప బడదు, 

(ఏ పార్లమెంటు సభలో నేదైనను వాయిదాపడీన కారణ 
ముచేతను రద్దయిన మ్మాతమునను ఏ బిల్లును కాల 
దోవమును పొందదు. 


108 ఒకసభలో నొకవిల్టు తీర్కానింపబడి రెండవ సభలో 
నిరాకరింపబడినచో అధ్యక్షుడు రెండు సభల సంయు క్త 
సమా వేశము జరపవలెను, రెండుసభలలోన మొ త్రము 
సభ్యులలో  అధికసంఖ్యాకుల అంగీకారము పొందిన 
బిల్లు తీర్యానమైన'క్లుంచబడవ లెగు, ధనసంబంధమణగు 
బిల్లుల కీనియమము వ ర్రింపదు. 


109 ధనసంబంధమగు బిల్లులు స్రేట్సుకౌన్సిలులో (పతిపా 
దింపబడరాదు, | 
(పజూసభలో తీ ర్మానింపబడిన ధనసంబంధమగు బిల్లు 
సైట్సు కౌన్సిలులో ప్రవేశ వెట్టబడవలెళు. పిమ్మట పదు 
నాలుగు రోజులలోగా సేట్సుకౌన్సిలు సభ అవసరమగు: 
సవరణలతో _(పేజానభకు పంపవలెను, ఆ సవరణలను 
(పజాసభ అంగీకరించిగాని అంగీకరింపకుుక గాని. ఆ బిల్లును 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక ల్‌స్‌ 


చర్చించి అధిక సంఖ్యాకుల అభి షా యానుసారము తీర్మా 
నింపవ లను, 
110 దిగువ వేర్కొనబడిన అంశములతోగూడినబిల్లు ధన 
సంబంధమగు బిల్లు అనబడును, 
(1) పన్నుల విధింపు, తగ్గింపు, తొలగింపు, 
(11) బుణము చేయుట; ఇతర ఆరిక నిరయములు 
థి “ణ 
(111) కంస్సాలిడెకెడ్‌ ఫండు, కంటింజెన్సీ ఫండులలో ధనము 
నిలువచేయిట్క వానినుండి వెచ్చించుట, ఆఫండును 
జీ విధమైన సంబంధమగు బిల్లులో ప్రకార ఫా. 
సభాపతి నిర్ణయిం పవలెను, 


111 పార్గమెంటు సభలలో నొకబిల్లు తీర్మానమైన విదప అది 
అధ్య కుని సమత్‌మున దాఖలు చేయబడవలఅను, అధ్య 
ముడు అతీర్మానమునకు తన అంగీకారము అెలుపవ 
చ్చును లేదా తన యంగీకారమును వెనుకకు బెట్ట 
వ చ్చును, 
ఒకబిల్లు తన యదుట దాఖలు చేయజడిన వెంటనే 

అది ధనసంబంధమగు బిల్లుకాని పత్షమ న ఆవిల్లున కవసరమని 

తోచిన సవరణలు సూచించి అబిల్లును తిరిగి చక్చింపవలసినదని 
వా గ్తమెంటు సభలకు పంపవచ్చును. ఆసవరణ లామోదించిన 


శశీ భారత రాజ్యాంగ లిక 


వీదపగాని, ఆమెోాదించకోగాని, పార్లమెంటు సభలు తిరిగి తీర్మా 
నముబేసి అధ్యశ్షుశకు దాఖలు  చేయబడీనపు డాయన తన 
యంగీకారమును నెనుకకు పెట్టరాదు, . 


112 ఒక్కొక ఆర్థిక సంవత్సరము ముగియగశే ఇండియా 
(పభుత్వపు సాంవత్సరిక ఆదాయవ్యయముల అంచ 
నాలు పార్హమె౦టు ఎదుట నుంచునట్లు అధ్య ముడు. 
(పభుత్వముచే చేయింపవ లెను, 


ఈ సాంవత్సరిక ఆర్డీ క పట్టిక లో రివిక్యూ లెక గాల ఖర్చులు 
చేరుగను, - కన్‌ సాలిడే టెడ్‌ ఫుడు ఖర్చులు వేరుగను సూచింప 
వలెను. సభాపతి, . ఉపసభాపతి, కీకపత్సి ఉపవీకపతి, స్నక్రీం 
హోరు న్యా యాధిపతుల జీతముల అల వెన్సాల్సు కంప్ట్రోలర్‌ 
టు ౧౧ లు 
ఆడిటర్‌ జనరల్‌ జీతము అర్హ వెన్సులు ఇపి యన్నియు కనాలి 
డేబడ్‌ ఫండులో నుండి ఖర్చు కావలసిన పద్దులు, 


118 కన్సాలిడేటెడ్‌ ఫ:డులోనుండి యగు ఖర్చులపద్దులను 
గూర్చి పార్ట'మెంటు సభ్యులు _చర్చింపవచ్చును, గాని 
వాటిపెవోటు చేయరాదు, 
మిగిలిన పద్దులు పార్ల మెంటు సభ్యులు చగ్చించి అంగ్‌ 

కరింపవ చ్చును, తగ్గింపవచ్చును, "లేదా ని రాకరింపవచ్చును* 

అధ్యహొని అనుమతి పొందినమాదటనే ఒక్కొక పద్దును పార్ల 
మెంటు నెదుట చర్చకు పెట్టవలెను, 


114 


E55 


A116 


117 


'భారత రాజ్యాంగ _పణాళిక . శీర్ష 


యైన చెప్పిన విధముగ. పద్దులు | పజాసభలో మంజూరైన 
విదప 'కన్న్సాలిడేబడ్‌ ఫండునుండి ఖర్చు కావలసిన 
'మొత్తములకు ఒక బిల్లు |పతలిపాదింపబడవతను. ఈవి 
ల్లునకు పార్లమెంటు సభలలో సవరణలు (పవేశ పెట్ట 


' బడరాదు, ఆపద్దుల మొత ములు మార్చరాడు, 


వెనిబంధనల ననుసరించి మంజూరు చేయబడిన అంచనా 
మొక్తములు ఆ సంవత్సరమునకు అవసరమగు (పభ 
త్యపుఖర్ఫులుకు చవాలకపోబినను, అంచెనాల కంకు 
ఎక్కువ మొత్తము ఖరై్నన పవతీమునను అదనపు 
ఖర్చులపట్టికను (_పజాసభయదుట (పభుత్వముచే 
అధ్యమీకు దాఖలు చేయించవలెను. 

సై నిబంధనలతో నిమి _త్తములేకుండనే ఆయా అవసర 
పరిస్థితులనుబట్టి ఎక్కువ ఖక్చుమొ త్రములను ముందుగ 
నే గాని ఖర్చయినకిదపగాని మంజూరుచేయుటకును 
కన్నాలిడేకుడుఫండునుండి అవసరమగు మొ త్తములు 
తీసికొనుటకు (పభుత్వమున కధి కారము గల్లించుటకును 
పార్ష మెంటున కధి కారముండువు, 


పె 110 వ నిబంధన ననుసరించి (పతిపాడింపబడు బిల్లు 
అధ్యముని అమమతిని తప్పక బడయవలయును, అట్టె 
విలు సేటు కాన్సిలులో (సతిపాడింపబడరాదు, 

గల 
కన్సావిడేటడ్‌ ఫండుముండి ఖక్పునకు కారణభూాతమగూ 


'శీల్లు అధ్యమేని అనుమతిని బడయవలయును, 


56 


118 


ఛారత రాజ్యాంగ (వణాళిక 


సభాకార్య కమము జరగుట కవసరమ నియమము, 
లను ఒక్కొ-క పార్లమెంటు సభయు సౌకర్యమునుబటి 


చేనికదియీ నిర్ణయించుకొనన లెను, 


అట్టి నియమములు జరగువరకును ఈరాజ్యాంగ| పణాళిక 


అమలులోనికి వచ్చునాటికి ఉన్న |క్రమమనుసరింపబడవ లను, 


సంయు క్షసమావేశముల కవనరమగు నియమములు. 


శ్షపజాసభ సభాపతితో న్యు స్రేబ్సుకౌొన్చిలు పీఠపతితోను ఆలో" 
“చించి అధ్యక్షుడు నిర్ణయింపవ లెను, 


" సంయుకృసమావేశములకు |పజాసభ సభాపతిగాని 


ఆయన హోజరుకాని సమయమున నియమముల ననుసరించి 
మరియొకరుగాని అధ్యవమీత వసహింపవ లెను, 


119 


120 


కన్సాలిజేబడ్‌ ఫండునుండి ఖర్ను స్ప చేయు టకుగాని ఇతర 
అర్థిక వ్యవహారము లకుగాని సంబంధించిన . కార్య కమా 
ముగాని శ్లీఘముగా జరగుట కవసరమ/ు నియమా: 
ములు శొసనముల. మూలమున పార్లమెంటు చేయా 
వచ్చును, 

సాధారణము పార్లమెంటు కార్య కేమము హిందీ. 


_భఛాషలోగాని ఇంగ్లీషు భావలోగాని జరుగవలెను, 


హిందిలోగాని అంగ గ్గ భాషలోగాని సరిగా అభ్మి పాయా 
లు [పకటింపలేని సభ్యునకు మూతృభామలో మాటలాడు 


టకు apes డనుమతి నీయవచ్చును, 


భారత రాజ్యాంగ (సణాళీక ర్‌ 


వార్త మెంటు ఈలోపున, మియొక, విధముగ శాసించిన, 


తప్ప, ఈ రాజ్యాంగ . ప్రణాళిక, అమలులోనికి వచ్చిన పదునై. 
'బేండ్ల పిదప ఆంగ్ల భాష అను పదమో నిబంధననుండి తొలు 
గింపవ లెను, 


19} 


122 


నాల్లవ అధ్యాయము యూనియనున్యాయశాఖ 

స్ను ఫీంకోర్టుజడ్డి చర్యలను గూర్చి మాకోర్టుజడ్డి చర్య 
రు జు ర్తి 6 జ న 

లను గూర్చిగాని పార్లమెంటులో చర్చ జరుగరాదు,: 

కానిజడ్డిని పదవినుండి తొలగించు సందర్భములో అధ్య 

మొనికా విషయమున నౌక వి జ్ఞాని స్‌ సమర్చింపబడవ లెను.. 


(కమవిధానము ననుసరించి మ "కారణమువేః 


పొర్ష మెంటు కార్య క్రమమును అవేవంచుటకు క్‌లూ 
లేదు, 


పార్లమెంటు కార్య కొముము నడంచుటకు నియమింప 


బడిన వ్‌ ఉద్యోగి చర్యలను న్యాయస్థానములో నాశేపణార్డ 
ములుగావు, 


123 


. పొర్టమంటు , సభాసమావేశములు జరుగుచున్న సమా 


యమున తప్ప ఇతర - సమయములందేవై నను వివమ 
పరిస్థితు లేర్పడి సత్వరచర్య అవసరమని తోచినవో 
అధ్య ముడు అసాధారణ శాసనములు (ఆర నసెన్సూల్పు 


. అమలు జరుపవఛ్చును. 


సరి భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


పార్లమెంటు శాసనముల అధికార మే అసాధారణ శొస 
నములకు నుండును; పార్ష మెంటు సమావేశమారంభమైన ఆరు 
వారములకు పప శాసనములు రద్దగును పార్ల "మెంటు 

'తీర్యానముల మూలమున అసాధారణ యు. రద్దు 

చేయవచ్చును, లేక అధ్యత్షునిచే అసాధారణ శాసనము లుష 

"సంహకరింపబడ వచ్చును, 

124 గ్రు ఒక (ప్రధాన న్యాయమూర్థియ్కు  వడుగురు 
న్యాయమూార్తులునుగల సన్న పీంకోర్టు భారత దేశ మున 
నుండవలెను, 

(షష ను కీ ీంకోర్టు న్యాయమూా రులందరును అధ్యతునిశే 
నియమింపబడవ'లెను. ఇట్లు నియమించుటలో అధ్య 
కుడు వీలునుబట్టి ఇతర న్యాయమూర్తుల సలహాను 
పేసికొనవచ్చును. సాధారణ న్యాయమూర్తుల నియ 
మించుటలో భారత పథాన న్యాయమూా రి సలవోను 

అధ్యయేుడు త్రీసికొనవలసి యుంశును. 

(111) న్యాయమూర్తులు అరువదిమైెచేండువయను వచ్చు 
వరకును ఉద్యో గమున నుండవలెను, 

(17) న్యాయమూా ర్తులకు (కిందియోగ, స్టలీలుండవ లెను, 
భారత చేశ పొరత్యము, హైకోర్టులో అధవుము అయి 

జేండు డు న్యాయమూా రీ పదవియందనుభవము, అధ్య సుని యభి 

శుపాయము ననుసరించి న్యాయశాస్త్ర (పవీణుడను ఖ్యాతి, 


{T) 


(VY) 


(౧౧1) 


125 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక శకి 


న్యాయమూర్తి ఉద్యోగ కాలము ముగియకముందుూ 
స్వదస్తూరీతో అధ్యమునకు లేఖ వాసి రాజీనామా 
సీయవచ్చును, ఒ*న్యాయమూ ర్తి మొక్క అసమర్థ 
తయ్య అృకము పవ రనయు బుజున్ఫపరచి పార మెంటు 
జాలి మ్‌ 
సభ్యులు మూడింట శెండువంతులు వోఖ్లతో ఒక 
తీర్యానముచేసి అధ్యతు నకు విజ్ఞ క్తి సమర్పించిన పమ 


ఆశని 


మున ఆ న్యాయమూ  ర్తిపదవినుండి తొోలగింవబడునుః 

న్యాయమూ ర్తిపదవి స్వీకరించుటకు ముందు అధ్యక్షుని 

సమక్షమునగాని ఆయన పతేమున వురియొశరి సను 

క్షమున గాని (పమాణము స్వికరింపవలెను. 

సు! పీంకోరు న్యాయనూ ర్రిపడవినుండి _ వికమించిన 
న వ 

"జప ఎవరును ఫారత దేశముంకు మువీ న్యాయస్థాన 

మునను న్యాయవాదిగ పనిచేయరాదు, 

సు ఫీంకోర్టు న్యాయ మూా ర్తుల జీతములు ఇెండవ 

షెద్యూూలున నుదహారింపబడిన రీతిగ నుండవలెను. 


పాన మెంటు శొెననము ననుసరించి న్యాయమూా రుల 
౧ అ 


పత్యేక స్తా: ర్యములును అల్ల వెన్సులును, చెలన్షు ఫించను 
శూాక్కు._.లు నుండును. 


123 


(పథాన న్యాయమూర్తి పదవి ఖాళీగ నున్న పుడుగాని, 
కారణాంతరములిచే ' | పథాన న్యాయమూర్తి తన 


60 


127 


128 


129 


భారత రాజ్యాంగ (ప్రణాళిక 


విధులు చెరవేర్పజాలనపుడుగాని, ఆ'సనవవికి సంబంధిం: 
చిన విధులు నిర్వ ర్లించుటకు మరియిక న్యాయమూూ 
రిని అధ్యముడు నియమింపవ లెను, 

కారణాంతేరముల చే ఏసమయమున నెనను సుపీంకోర్టు 
న్యాయమూ ర్తులసంఖ్య న్యాయవిచారణకు తగినంతగా: 
లేనిచో భారత పథానమూా ర్తి అధ్యమేని అనువముతి' 
ననుసరించి ఏకోర్లు న్యాయమూా ర్లినై నను అచటి (ప్రధాన 
న్యాయమూర్తి సలహోను గైకొని ను పీంకోగ్టు న్యాయా 
మూగ తాత్కాలిక్రముగ నియమింపవచ్చునుం 
కు నియమింపబడిన న్యాయమూ ర్తి సు పీంకోర్టులో' 
వంటనే పనిచేయుట అతని విధిగ భానింపవలెను, 
స్థిరముగా నియమింపబడిన సు పీంకోక్టు న్యాయమూూ' 
ర్తికి నుండు అధికారములన్నియు తాత్కాలిక న్యాయ. 
మూ ర్సికిని ఉండును. 

ఒకొ-కపుడు అధ్య కుని అనుమతితో (పధానన్యాయ. 
మూరి అదివరలో స్నుపీంకోర్టులో గాని "ఫిడరల్‌ కో 
స్టలోగాని పనిచేసిన న్యాయమూర్తి నెవరినైనను సుప్రీం 
కోస్టన్యాయమూర్శి పనిచేయవలసినదని కోరవచ్చును. 


ను పీంకోక్ట ప|తములను దాఖలు చేసికొను' న్యాయా 


స్థానము నుండును; అన్యాయస్థానపు ధిక్కా-రమునకూ 
శిక్షీంచు అధికారము, 'సు| పీంకోర్లునకే యుండును, 


1830 


కేస! 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 61 


సు పీంకోక్టు కార్య(కమము ఢిల్లి లోను; అధ్యమని అను 
వుతితో భారతన్యాయమూర్తి నిర్ణ యించు ఇతర స 
ములలోను జరుగవ పెను, 


[కింద పేర్కొనబడిన కతుదారులమధ్య నలుగు తగా 

యిదాల ఒరిజినల్‌ జూరిన్‌ డిక్షను సు, కీంకోరునకే యుం 
: ౭3 

డును; మరిమే న్యాయస్థానమునకు నుండదు, 


(1) భారత పభుత్యమునకును మరియొక 'రాష్ట్రమునకును 


1) 


(111) 


182 


138 


భారత పభుత్వమును ఒకటిగాని యెక్కు_వగాని రాన్ట్ర 
ములు కలసిన పతేమునకునుు ఒకటిగాని ఎక్కువగాని 
రాష్ట్రములున్న పతమునకును 
రెందుకాని ఎక్కువగాని రాష్ట్రములకును 
ఒక హౌకోప్టు ఇచ్చిన సివిలు |క్రిమినలు ' తీర్సులకై 
సు ప్రీంకోర్టునకు అప్పీలు చేయవచ్చును, అందులకు ఆ 
వివాదములో న్యాయశా శ్ర సమస్య ఇమిడి యున్నదని 
హాకోరు సరి ఫెచేయవలెను, అహాకోరు అటిసరి ఫి 
[౦ా 6 రష ల రు రులు 
కేటు ఈయనిచో సు పీంకో-ే అవ్పీలునకు (పల్నేకా 
రు లి 
నుమతి వీయవచ్చువు, 


సివిలు వ్యవహారములలో ఇకువదివేల రూపాయలవిలువ 
గల ఆ సిక్‌ సంబంధించిన తగాయిచాలలోనే సు వీంకో 
రున కప్పేలు చేయవలెను, 

రు 


ఓలి, 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


-హాకోరులో ఒకే న్యాయమూర్తి యిచ్చిన దీర ఇ 
(ce e3 (uma వ. 


ను|ప్రీంకోర్ట్లున కవ్పీలు చేయరాదు. 
శి స 


184 


185 


187 


188 


(క్రిమినల్‌ కేసులలో పానోర్షునందు విధింపబడిన ఉరి. 
జ కక ర్‌ 

శిక్షతీర్పు మై. స్నుషీంకోర్టున కప్పిలు, చేయవచ్చును. పార్ల 

మెంటు శొసనముచేసి హాకోస్టు ఇచ్చిన వీ, క్రిమినల్‌ 

శీను. తీర్చు పెనెనను అప్పీలు, వవారించు అధికారము. 

స్నువీంకోర్టున కీయవచ్చును. 

ఈ రాజ్యాంగ. (పణాళిక అమలులోనకి వచ్చుటకు. 

పూర్వమున్న ఫెడిరల్‌ కోర్టు జూరీన్‌ డిక్షను అంతయు. 

సుప్రీంకోర్టుకు చాందును. 

ఈ అద్యాయపు నిబంధనలతో నిమి త్రము లేకుండ తన, 

విచతణ నుపయోగించి భారతదేశ మందలి వన్యాయ 

వ, తీక్పుపె నెనను అవ్పీలు దాఖలు చేయుటకు 

(సల్యేకానుముతి నొనగవచ్చును, 


సెనిక న్యాయభానపు పు తీర్పుల కీనీయమము వ ర్గింపదు... 


min ఈ 


సు కీంకోర్టుచేసిన తీర్పుమై పునర్విచారణ జరపుటకా' 
కోర్టుకు సాధారణముగ నధి కారముగలదు. 


పార్ల మెంటు శాసనమ వలన న్న పీంకోట్ట జూరిస్‌ స్‌డిక్షనును. 
అధికారమును వృద్ధి చేయవచ్చును, 


139. 


140 


141 


142 


Ha 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 65 


"హావియన్‌ కార్పస్‌, మాండమన్‌ నిషేధము, కోవా: 
రంటో, సర్హియార రె మొదలగు ఆజ్ఞల నిచ్చుటకు. 
స్ముపీంళోర్టునకు పార్లమెంటు శాసనమువలన అనుమతా 
సీయవచ్చును. 


తనవిధులను ఎక్కువ. నెపుణ్యముతో నెరవేర్ప్చుటకవ 
సరమగు ఇతరాధికారములను, ఈరాజ్యాంగ _(పణా లిక 
సూూతములకు భంగము లేనంతవరకు, పార్హమెంటూ 
శాసనమువలన సు ఓంకోర్టున కీయవచ్చూను. 


అదం, దగా / ఖో నొ అభి ~~ ల శ 
సు పీంక్రోస్టు (పకటించిన న్యాయశాన్ర్ర స్తూ తమ లూ 
భారత చేళమందన్ని న్యాయస్థానములు ననుసరింహ 
వలెను, 


న్యాయము కోల్లించుట కవసరమగు ఉత్తరువులను స్నుపీం 
కోర్టుచేసి వానిని పార్లమెంటు శాసనముల ననుసరించి 
ఛారత దేశమున అమలుజరపుట కధికారము గల్టియుం 
డవలెను, భారత చేనమున వవ్యకి మైనను న్యాయస్థాన 
mf రా డై 
మున హోజరగునట్టును అవసరమగు షృత్రములు దాఖలు 
శోయునటును స్సు పీంకోరు ఉతరువు చేయవచ్చును. 
౧౧ లు లు కు 
(పజా తేమముకొరకు వన్యాయశానస్ర్రు సంశేయమైనను 
పరిమ్క-రించుట అవసరమఐ తొచినవో ఆసమస్య 
పై అభీ పాయము వెలుపవలసినదని అధ్యక్షడు స్నువ్రీం 


64 భారత రాజ్యాంగ (వణాళిక 


కోర్టును కోరవచ్చును. తగిన విచారణ జకపి స్నుకీంకోర్టు 
తమ యభ్మి పాయము నధ్యతీంనకు తెలుపవ లెను. 
మొదటి సెడ్యూలులోని బి భాగమునందుదహరింప 
బడిన రాష్ట్రములకు సంబంధించిన వివాదములను గూర్చియు 
అధ్యకుడు స్నువ్రీంకోర్టు అభిప్రాయము  లెలిసికొనవచ్చున్కు 
అధ్యక్షుడు కోరిన వెంటనే సు క్రీంకోర్టు తగిన విచారణ జరపి తన 
'యభి పాయము అెలుపవలెను. 
144 భారత చేశ మందలి సివిల్‌ క్రిమినల్‌ కోర్టులన్నియు స్యువీం 
కోర్టునకు సవాకారులుగా సనిచేయవలెను, 
145 (1) పార్ల మెంటు శాసనముల ననుసరించి అధ్యకని అను 
మతితో సు వీంకోరు దైనికవ్యవ పహోరములకు సంబధించి 
£5 రై. 
నవిషయములన్నిటిలోను నియమములను స్నువీంకోర్టు 
\ 
చేయుచుండవచ్చును, 
: «౪ ల టి త్రి 
(41) సుప్రీంకోర్టు తీప్పలన్నియు బహిరంగముగ కోర్టుభవ 
నమునందు | పకటింపబడవ లెను, 
(111) ఒక కేసున వివారించు న్యాయమూా రుల సముదాయ 
అజా 
ములో నధిక సంఖ్యాకుల అభి పాయము ననుసంచి 
తీర్పు చెప్పబడవ లెను. కాని అధిక సంఖ్యాకుల అభి. 
(పాయముతో నకీభ వింపని న్యాయమూ ర్తి తన 
భీన్నా భీ పాయమును (పకటింపవచ్చును, 


5] భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక శక్‌ 


1శీ చె షష, ఇ IT es య్య, ద 

14 స్నుప్రీంకోర్టు ఉద్యోగులను భారత దేశపు సుప్రీంకోర్టు 
(పథానన్యాయమూా ర్థిగాని ఆయన తరపున నురియొకరు 
గాని నియమింపన లెను, 


ఆయుద్యోగుల నియామకములో యూనియను పబ్దికు 
'సర్విన్‌ న్‌కవిపషనము సలహాతో జకుగవ లెనని అధ్యముడు నిర్ల 
యిం౦ంపవ లెను, 
ఆయుద్యోగుల జీతములుు అల బ్లవెన్సులు, శెలవు 
కొంచను మొదలగునవి అ ఫ్యయుని అనువుతిని బట్టి యుండ 
ను పీంకోక్టు ఖర్ఫులన్నియు, ఉద్యోగుల జీతము. లతో 
గూడ, ఇండియా కన్సాలిడేశుడ్‌ ఫండునుండి వచ్చింప 
బడవలెను. కోర్టు వసూలుచేసిన అన్నివిధముల ఫీజును 
ఆఫండులో చేచేరును. 
147 “ఈ అధ్య్యాాయమునందును, ఆవర . భాగము అయిదవ 
అధాగయమందును 
my న్యాయశా స్త 3). సమస్య అను . 
"పదము. 1085 సం. ఇండియూ శాసనమునకును, 1947 
౦. పు భారత స్వాతం త్యశాసనమునకును వర్తించును, 
148 భారత బేశపు కంస్ట్రోలరు ఆడిటరు జనరలు అను 
ఉవ్యోగి అధ్యమీనిచే నియమింపబడవలెను, అనవసర 
మని తోచినపుడు స్నుకీంకోర్తు న్యాయమూ రులను 


ఓ భారత రాజ్యాంగ (పగణాళిక 


లొలగించు విధానము ననుసరించియీ తెలగింపవ అను. 

భారత దేశపు కంప్లో)లరు ఆడీటరుజనరలుగా నియ: 

మింపబడిన ఉద్యోగిపదవిని న్యీకరించుటకుముందు అధ్య. 

తని సమతమనగాని ఆయనతేరపున  మరియెకరి, 

సమత్షమునగాని. మూడవ పెడ్యూూలులో నుదహా* 

రింపబడీన రీతిని | పమాణముచేయవ లెను, 

కంప్రో/లరు ఆడిటరు జనరలు జీతము, ఉద్యోగ నియవు. 
ములు మున్నగునవి ₹0డవ షెడ్యూలు ననుసరించి పార్ల 
వుంటూ శొసనముచే నిర్ణయింపబడును. 

ఒకసారి వై ఉద్యోగముచేసి విరమించిన వ్య కి భారత. 
(పభుత్వముక్రింద తిరిగి వయుదో్యోగమునను ప్ర వెశింపరాదు, 
ఇండియను ఆడిటు ఎక్కొౌంటు డీపార్టు మెంటులోని ఉద్యోగ 
లకు సంబంధించిన నియమములు కంప్లలరు ఆడిటరు జనరలు- 
సలహాతో పార్లమెంటు శాసనమునకు లోబడి అధ్యరండు 
చేయవలెను. 

కంప్లోగలరు ఆడిటరు జనరలు కార్యాలయపు ఖర్చులు. 
ఇండియా కన్సాలిడేయెడ్‌ ఫండునుండి వెచ్చింపబడవ లెను, 
149 వర్గ మెంటు శాసనముననుసరించి హత మొక్క 

యు రాష్ట్రముల యొక్కయు ఎక్కౌొ౦టులకు సంబం 

వ విధులు క ౦పోలరు అడిటరు జనరలు నిర్వ ర్తింప 


150 


151 


12 


158 
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అధ్యక్షుని అనుమతితో కంప్లో)లరు అడిటరు జనరలు 
నిర్ణయించు విధానమునుబట్టి యూనియను యొక్క-యు 
రాష్ట్రముల యొక్క_-యు ఎక్కొంట్లు దాఖలు చేయ 
బడవ లెను. 


_ యూనియను ఎక్కాౌ-ంట్లకు సంబంధించిన నివేదిక 


కంప్ర్రోలరు అడిటరు జనరలు తయారుచేసి అధ్యమేని 
సమతమున దాఖలు వేయవలెను, అధ్యమీడు ఆనివే 
దికను పార్లమెంటు నెదుట నుంపించును, రాష్ట్రములలో. 
ఆ నివేదిక గవర్నురుకుగాని రాజ పముఖునకుగాని పంప 
బడినమోదట రాప్ట్రీ!1య శాసనసభల యెదుట 
నుంచబనకును. 


ఆరవ భాగము 


మొదటి షెడ్యూలు ఎ భాగమున 
నుదహరింపబడిన రాష్ట్రములు 


మొదటి అధ్యాయము... సామాన్యవిషయములు, 


ఈభాగమున సేటు అను పదమునకు సాధారణముగ. 
'రాష్ట్రుమని అరము, 
టు @ 


రండవ అధ్యాయము. కార వీనిర్యావాకవ ర ము 
ఒక్కాక రాష్ట్రమున కొక్కొ-క గవర్నరుండ వలయును, 


68 భాతర రాజ్యాంగ పణాళిక 


164 రాష్ట్రపు _శకార్యనిర్భవాణాధికారము  గవర్నరునకు 
చెందియుండును, గవర్నరు తేన అధికారములను స్వయ 
ముగ గాని తన కింది యుద్యో గులద్యారాగాని అమలు 
_జరుపవలెను, 
ఒక్కొక సందర్భమున కొన్ని అధికారములు గవ 
ర్నరు కాక ఇతరులకును చెందవచ్చును, పార్ల మెంటుళు 
రాష్ట్రుళాసన సభలును శాసనముచేసి కొన్ని అధికార 
ములను గవర్నరుకు లోబడిన వ ఉద్యోగి కె నను చెందు 
నట్టు చేయవచ్చును, 
155 రాష్ట్రపు గవర్నర్ద అధ్యకువిచే నియమింపబడునుకు . 
156 (i) అధ్యముని అనుమతి యున్నంతకాలము గవర్నరు 
పదవియందుండును, 

(ii) స్వదస్తూ3తో అధ్యకునకు శేఖ వాసి గవర్నరు తన 
పదవికి రాజీనామా నీయవ చ్చును, 

(111) వై నిబుధనలకు లోబడి గవర్నరు ఉద్యోగారంభము 
నుండి అమి దేండ్లు పదవియందుండవ లెను, కొత్త గవ 
ర్నఠువదవి స్వీకరించువరకును (పాత గవర్న లే అధికా 
రమున నుండును, 

157 భారత చేళపొరుకుగాని వ్య క్తియు, ముస్పదియె దేండు 
ఎవి యి ౧ 


వయసు లేనట్టి వ్యగియు గవర్నరు నియమింపబడ 
ల 
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158 (1) పార వెంటులొ గాని రాష్ట్ర శాననసభలలొ గాని గన 
భా రి : 

ర్నరు సభ్యుడు” నుండరాదు, పార్గ మెంటు నభ్వుడు 

గాని, రాష్ట్రశాసన సభ్యుడుగాని గవర్నరుగా నియ 

మీంపబడినవో గవర్నరువదవి స్వీకరించిన నాటి 

నుండి ఆసభలలో ఆయన సభ ప్రత్వేము ౭ద్దయినట్టు 

పరిగణింపబడును, 

(షష) మరియొక ' విధముగ శాబడివచ్చు ఉద్యోగ మేదియు 
గవర్నరు నిర్వహింపరాదు. 

(ఫే అద్రైలేకుండనే (పభుత్వ భవనములు గవర్నరు ఉపయో 

గించుటకు హూక్కు- గల్లియుండును. పారమెంటు నీర 

౧౧ £3 

యించు జీతమును, అల్ల వెన్సాలును, (ప్రత్యేక సౌకర్య 

ములును గవర్నరు అనుభవించుటకు హక్కు_గల్లి 

యుండును, అట్టి నిర్ణయము జరుగునరకును అవి రెండవ 

"షెడ్యూలు ననుసరించియుండును, 


159 ' పదవి నిర్వ ర్తించుటకు మందు గవర్నరు దిగువ. రీతిగ 
(పమాణమును మాకో (పథాన న్యాయమూర్తి 
యెదుట స్వీకరింపవ లెను. 
రాష్ట్రపు గవర్నరుపడవిని నేను మనస్ఫూ లిగా నిర్వ 

హీంచుటకు అందుకు సంబంధించిన విధులను సక్రమముగా 

నెరవేర్చి, రాజ్యాంగ (ప్రణాళిక 'న్యూత్రములను శ క్యానుసారము 
సమర్థించి అనుసరించి ... ... రాష్ట్ర్యోపజల వేమముకొరకు 
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నా యావచ్చ క్తిని వినియోగింకునని డేన్చవియెనుట [పమా 

అముచేయు చున్నాను, 

160  వాళాక్తుగ తటస్థించు పరిస్థితులలో గవర్నరు విధుల 
నెర వేర్పబకుటకు అధ్యక్షు డుచితమగు రీతిని ఏర్పాటు 
చేయవలెను. 


161 నేరస్థులకు విధింపబడిన శిక్షలు తగ్గించుట రద్దు చేయుట 
మొదలగునవి చేయుటకు గవర్నరునకు అధికారము 
గలదు, 


162 ఈ రాజ్యాంగ | పణాళిక నిబంధనలకు లోబడి రాష్ట్రపు 
కార్యనిర్వహణాధి కారము రాష్ట్రాయ శాసనసభలకు 
గాడ వర్తించును, 

168 గవర్నరు తన విధులు నెరవేర్చుటలో |పథానమం| తి 
నాయకత్యమున నొక మం త్రివర్ణము సలహాని చ్చు చుండ 
వలెను, తన పత్యేక విచతణ నుపయోగించి గవర్నరు 
నిర్వ_ర్రింపవలసినవిధుల కట్టి మంతివర్షపు నలవో 
వ ర్తింపదు, 

(పత్యేక విచక్షణ నుపయోగించుటలో గవర్నరు అభి 

(పాయము నాశేపించుటకు వీలులేదు. మం తివర్ణము 

క్రీ Cyt గ గ్‌ 
గవర్నరు కెటి సలహోనిచ్చినదను అంశ ముగూర్చినువన్యాయ 
స్థానమును విచారణ జరపుటకు వీలులేదు, 
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1164 (1) పధానమం| తిని గవర్నరు నియమింపవ'లెను. ఇతర 
మంతేులను [పధాన మంతి సలహాపై గవర్నరు నియ 
మింపవలెను, గవర్నరు అనుమతియున్నంతకాలము 
మంతులు తమ పదవులలో నుండవచ్చును. 
బీహారు, మధ్య పదేశము, ఒరిస్సాలలోమా.[ తము 

కొండజాతుల శేమమును చూచుట కొక (వశ్యేకమం తి 

యుండవలెను. ఆ మంతి వెనుకబడిన జాతులు వారిజనులు 
మున్నగువారి వేమము గూడ చూడవచ్చును, 
(ii) రాష్ట్రపు 'లెజిస్టేటివ్‌ ఎసెం్లీకి మం తీవర్లము సమిష్టి 
భాధ్యత వహిొంపవ లెను, 

(111) మంతిసదవి విధులు నెరవేర్చుటకు ముందొక్కొక 
మంతియు గవర్నరు నెదుట మూడవ పెడ్యూలులో 
నుదహరంపబడిన రీతిని ఉద్యోగరవాస్య| పమాణములు 
స్వికరింపవలెను, 

(iv) వరుసగా ఆరునెలలకాలము శాసన నిర్యాణ సభల 
సమావేశములకు హోజరుగాని మంతి తేన పదవిని 
గోల్పోవును, 

(VY) మంత్రుల జీతములును, అల్ల వెన్సులును రాష్ట్రీయ 
శాసనసభ ' నిర యింపలెను, అట్టి నిర్ణయము జరుగు 


వరకును అవి య. పెద్యూలులో 'నుదవరింపజడిే 
శీతిX నుండును, 
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165 (1) హైకోప్ట న్యాయమూర్తిగ పనిచేయుట. కృర్శతగల 
ల ఒధ రిం డ్‌ జీ స న 
యొక వ్యక్తిని ఆరాష్ట్ట్రపు అడ్వ టు జనరలుగ గవ 

ర్నరు నియమింపవ లను. 

(11) న్యాయశళ్ళస్ర్ర విషయములను గూర్చి రాష్ట్ర పభుత్వము' 
నకు సలహో నిచ్చుటయు, గవర్నరు ఆయా సమయము. 

న 
లలో నిర్ణ యించు న్యాయశొ స్త్రీయ కార్యములు నిర గ్గ 
కంచుటయుు, రాజ్యాంగ (పణాళిక ననుసరించి విధింప 
ఆవ! 
బడిన యితర కార్యముల జరపుటయు అడ్య కేటు జన. 
రలు నిధులు, 

(iil) గవ్నరు అనుమతి యున్నంత కాలమును పదవియందుండి 
గవర్నరుకు. నిర్ణయించిన '(పతిఫలమును . అడ్యశకేటు. 
జనరలు తీసికొనవలెను, 

166 రాష్ట్ర పభుత్య'కార్య నిర్వహణమ౦తయు గవ్నరూ 
సరసనే జరుగవ లెను, 
౫వర్నరు తరపున జారీచేయబడిన ఉ_త్తరువులన్నియు- 
గవర్నరుచేసినట్టుగనే భావింపబడవ లెను, 
నత | vas 
రాష్ట్ర ప్రభుత్వము నడప్పూటలో సౌకర్యమున్నకై అవసర 
మగు నియమములను గవర్నరు చేయవలెను, 
167  [చధానమంతివిధులు దిగువరీతిగ నుండును, 
(1) మర్మ తివర్ల సమావేశ నిర్ణ యములను, శాసనములకు పొ 
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పాదనలును (పథధానమంతిరాష్ట్రా గవర్నరుకు తెలుపు: 
చుండవలెను, 

(11) గవర్నరున కవసరమని తోచిన రాజకీయ న్యవహారమూ 
లును గూర్చియు శాసన నిర్మాణ |పతిపాదనలును 
గూర్చియు గవర్నరున కు తగిన  సమాభారములూ 
'ఆలుపుచుండవలెను, 

గ్ర వ మం తిచేసిన నిర్ణయముగైనను మంతివర్షములో 
తగురీతిని చర్చింపవలెనని గవర్నరు కోరినపుడు పథాన: 
మంతి ఆ అంశమును మం తివర్ల్షపుచర్చలో నుంచ 
వలెను. అదివరకు మం క్రివర్ణము చేసియుండిన నిర్ణయా 
మునకిది వ ర్రింపదు, 
మూడవ అధ్యాయము-రాష్ట్రయశాసన నిర్మాణశాఖ 
166 ఒక్కొక 'రాష్ట్ర)మునకును (స్రేటునకును) శాసననిర్మాణా 
శాఖయుండవ లెను, అందు (1) గవర్నరును (11) బీహారు 
బాంచబొయ్యి మదరాసు, - పంజాబు, ఉత్తర్మపచదేశ, 
పశ్చిమబంగాళములో రెండుసభలున్కూ మిగిలిన రాష్ట్ర) 
ములలో ఒక్కొ_సభ్ధయు నుండవలెను, 
రెండు శౌసననిర్మాణ సభలున్న చోట్ల ఒకటి 'లజిస్టేటివు 
“కౌన్బిలు అనియు. రెండవది లెజిస్టేటివు ' ఎసెంల్లీఅనియు. 
వేర్లు  గల్లియుండును. ఒకే సభయున్నచోట్ల 'లెజిస్టేటివు 
అసెంబ్లీ యనబడును, 


“74 'భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


169 పెనిబంధనతో నిమిత్స ములేకుండ ఒక రాష్ట్రవందలి లౌజి 
సీటివుకౌన్సిలు అనవసరమని తోచినచొ పార్ల మెంటు 
శాసనముచేసి దానిని రద్దుపరుపవచ్చును; లెజి'స్రేటిను 
కౌన్సిలు లేని రాష్ట్రములలో ఆసభను సృృ్ట్రంపవచ్చును. 
బందులకు ఆయారాష్ట)పు "లెజి నిలవ అ సెంబ్లీలోని 
సభ్యులలో అధిక సంఖ్యాకులును, సమా చేశ మునకు 
పహోజ్బరెన సభ్యులలో మూడింట  రెండువంతులును 
లీర్యానము చేయవలసి యుండును, 


170 శాష్ట్రమందలి లెజిస్టేటివు ఎన సెంబీ బ్లీ సభ్యులు (_పత్యక్ష 
ఎన్నిక విధానముచే “ఎన్నుకొనబడవలెను. 
రాష్ట్రపు 'లజిస్టేటివు ఎసెంబ్లీ నియోజక వర్లములలో 
ఒకొ)కింటికిని జనాభాలో డెబ్బది అయిభువేలమందికి ఒక్కొ- 
కొ పతినిధియుం డవ లెను. 
వరాష్ట్రిపు ఎసెంన్లీలోను మొత్తము సభ్యులు అయిదు 
వందలకు మించరాదు, అరువదికి తగ్గరాదు. 
271 1) రాష్ట్రపు లెజిస్టేటివు ఎసెంస్లీలోని సభ్యుల సంఖ్యలో 
నాలవ పంతేకంకు ఎక్కువ మంది అరాష్ట్రుపు లెజి 
౧ ఎ 
సేటిన్రు కాన్సిలులో డ ; లప వ 
సను గ్రలులో నుర రాదు. కాని పరాష్ట్రుపు 
లెజిస్టేటిను కౌన్సిలులోను నలుబది మందికి తక్కువ 
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{ii లెజిస్టేటివు కౌన్సిలుసభ దిగువరీతిని ని్మింపబడవలెను, 

(౨) నుూూూడవ వంతు సభ్యులు రాష్ట్రమందలి స్థానిక 

సంస్థలచే ఎన్ను కొనబడవ'తెను, 

(బి) 'రాష్ర్రమందు సిరనివాసము గలి విశ్వవిద్యాలయ. 

౬ థి O 
ములో అధమము మూడేండ్లు పట్టభ్యద్రులై యున్న 
వారిచే పంజెండవ వంతున సభ్యు లెచ్నుకొనబడ 
వ లను, 

(సి అధమము _ సెకండరీస్కూ_లు (పమాణముగల 
పాఠశాలలలో మూడేండ్ల మునను ఉపాధ్యాయ 
వృత్తిలో గడకినవారు పం్యజెండవ వంతు సభ్యుల 
నెన్నుకొనవలను, 

(డ్రి రాష్ట్రపు బా సెంన్స్‌స సభ్యలు తెజిచే పైటను కౌన్పిలులో 
మూడవ హరతు స సభ్యుల నెన్నుకొనవలను, ఇర్హాన్ను 
కొనబడినవారు లెజిస్టేటివు ఎసెంబ్లై సభ్యులై 
యుండరాదు, 

(యి మిగిలినవారు గవర్నరుచే నియోగింపబడుదురు. 

వె (ఎ) (బీ (స్రిలలో నుదహరింపబడిన సభ్యులు 

పార్లమెంటు శాసనముచే నేర్చడిన నియోజక వర్షములనుండీ 
'యెొన్నుకొనబడుదురు, (జి లో నుదహరింపబడిన సభ్యులు 
(పపోర్షనల్‌ రి|పజెంశేషను విధానము ననుసకెంచిన సింగిల్‌ 


176 భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


[(టాన్స్ఫరబుల్‌ వోటుచే నెన్నుకొనబడవలెను, (యి) లో 
నుదహరింపబడిన సభ్యులు సాహిత్యము, విజ్ఞానము, కళ 
సవాకారోద్యమము, : సంఘ సేవ, ఇట్టి విషయములలో (పవీణు 
లను గవర్నరు నియోగింపబడినవా రుగ నుండవలెను, 

172 రాష్ట్రపు లెజిస్టేటివు ఎసెంబ్లీ మొదటి సమావేశము. 
నుండి అయిదేండ్లు అమలులో నుండును ఒక్కొకపు, 
డీలోపుగను రద్దుచేయబడవచ్చును. అయిటేండ్త పరి 
మితి ముగిసినను పార్ష మెంటుశాసనముచే ఒక్కొక 
సారి సంవత్సరము చొప్పున పొడిగింపబడవచ్చును, 
లెజిస్లేటిన్ర కౌన్సిలు ఎప్పుడును రద్దుకానేరదు. రెండు: 

సంవత్సరములకొకసారి మూడవ వంతు సభ్యుల సభ్యత్వమంత: 

మొందవ లెను, 

| స స అ గ నె 

178 రాష్ట) శాసన seg (కింది యోగ్యతలుండ. 
వ లెను, 

(1) భారత పౌరుడై యుండవలెను, 
(1) ఎసెంబ్లీ సభ్యత్యమునకు ఇరువది మొేండ్లును తెజిస్టే' 
టి కౌ సభ్యత పదియీండు 
ను కౌన్సిలు సభ్యశ్వమునకు ముప్పదియేండ్లు 
నుండవలెను, 


(111) పార్లమెంటు నిర్ణయించు. ఇతరయోగ్యతలుండవ'లెను.. 
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174 రాష్ట్రాశాసన నిర్మాణసభలు సంవత్సరమున కధమము 
రెండుసార్గయినను సమావేశము కావలెను. ఒక 
సమావేశపు ముగింపునకును మరియొక నమావేశపు 
ఆరంభ మునకును మథ్య ఆరునెలలకాలము దాటరాదు, 
సమా వేశముల స్థలమును కాలమును గవర్నరు నిర్ల 

మింపవలతెను. గవర్నరు సమావేశములను చాయిదావేయ 

వచ్చును, లెజిస్లేటిన్ర ఎసాంబ్లీని రద్దుచేయవచ్చును, 

175 'లెజిసైటివు ఎసెంబ్లీ తోను లెజిస్లేటివ్‌ కౌన్సిలు 
గల రాష్ట్రములలో రెండు సభల సంయుక్త సమా 
వేశమున గవర్నరు (పసంగింప వచ్చును, 
రామ్ష్రియ శాగ్గనసభలకు గవర్నరు వ బిల్లు విషయము 

నైనను సందేశము పంపవచ్చును, అట్టి సంచేశమందిన 

"వెంటనే కాసనసభ ఆవిషయమును చర్చింపవలెను, 

176 శాసనసభల సమావేశారంభమున గవర్నరు ఆ సమా 
దేశపు ఉదైకములు వివరించి ప్రసంగించును. సభ్యులు 
ఆ ససంగ మందలి విషయములనుగూర్చి చర్చించుట 
కవకాశముండవలెను. 

177 మంతేలును, అడ కేటు జనరలును ఎకు + కొన్ని 

లు కార్య కమములలో నన్నిసిధముల పాల్లొనవచ్చును 
గాని వోటు చేయుటకు ఏీలుబేదు, 


17 ఛారత రాజ్యాంగ (పణాళీక 


178 లెజిసేటివ్‌ ఎసెంలి సమావేశమైన వెంటనే ఒక సభ్యుని. 
స్పీకరు (సభాపతి గన్కు మరియొక సభ్యుని డిప్యూటి 
స్పీకరు (ఉపనభాపతి) గను. ఎన్నుకొనవ లెను. ఈ రెండు. 
అ ద్‌ : 
పదవులలో ఖాలీ ఏర్పడినపు జెల్ల ఇ ఎన్నికలు జరుగ, 
వలెను, 

179 (1) సభాపతిగాని ఉపసభాపతిగాని ఎసెంబ్లీ సభ్యత్యము: 

_ గోల్పోయిన వెంటనే ఆపదవిని గూడగోల్పోవును, 

(il) స్వదస్తూరీతో రాజీనామా "లేఖ | వాసిమిచ్చి ఆపదవిః 
విడువ వచ్చును, 

(iii) ఎసెంలీలో అధికసంఖ్యాక సభ్యులు తీర్మానమునేసి. 
సభాపతినిగాని, ఉపసభాపతినిగాని పదవినుండి తొలగిం 
పవచ్చును, 

(iv) ఎసెంబ్లీ రద్దయిన వెంటనే స్పీకరుపదవి రద్దుగాః కొత్త 
ఎసెంబ్లీ మొదటి సమావేశము జరగువరకు నుండును, 

180 సభాపతిపదవి ఖాళీగానున్నపుడు సభాపతి విధులు ఉప 
సభాపతి నెరవేర్పవలెను, ఉపసభాపతి పదవిగూడ ఖాళి, 
మైన గవర్నరుచే నియమింపబడిన సభ్యుడు సభ్టాషత్ర 
విధులు నెర'వేర్పవలెను, 
ఒక నమావేశమున సభాపతి పోజరుకానివో సభాపతి. 

స్థానమున ఉపస భె పతి కార్య్మ్యకమము నడవించును, ఉపసభాపతి 
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శూడ లేనిచో నియమానుసారము నిర్భయి౦ంపబడిన వ్యక్‌ 

ఆకార్య| కమము నడకించును. 

18! సభాపతినిగూర్చిగాని, ఉపసభాపతినిగూర్చిగాని తొల. 
గింపు తీర్మానము చర్చజరుగుచున్నపుడు ఆయా పదవు 
లలో నున్నవ్య కులు సభాధ్యతుతే వహీంపరాదు, ఆచర్చ. 
కు సభాపతీ సమాభాన మోయవచ్చునుగాని సభ్యుల, 
వోట్లు చెరిసగమైనపు డతడు తనవోటు నీయరాదు, 

182 రాష్ట్రపు లజిస్టేటివు కౌన్సిలు మొదటి సమావేశములో 
నొకసభ్యుడు వీఠపతి (చెయిర్మను) మరియొక సభ్యుడు 
డెప్యూటీ చెయిర్యను (ఉపవీఠపతి) గను ఎన్నుకొనబడ- 
వలెను, 

168 (స కీఠపతిగాని ఉపపీఠపతిగాని కౌన్సిలు సభ్యత్వము. 
గోల్చోయినచో తన పడవినిగూడ గోల్పోవును, 
రు స్వదస్తూరీతో. రాజీనామాలేఖ [వాసి తన పదవిని. 

వదలవచ్చును. 
(14) కౌన్సిలులో అధిక సంఖ్యాక సభ్యుల వోట్లచే పదవి.. 
నుండి తొొలగింపబడవ చు ను, 

184 పీఠపతి పదవిగూడ ఖాళీగనున్న పుడు,ఉపకీక పతినెరవేర్స 
వలెను. ఉపపీఠపతి పదవిసాడ ఖాళీగ నున్నవోఆవిధులు- 
నెరవేర్చుటకు ఒక సభ్యుని గవర్నరు నియమింపవలను, 
పీఠపతి హోజరుకానపుడు కౌన్సిలులో ఆయన విధులు 
ఉపవీఠపతిగా ని నియమానుసారము మరియొక సభ్యు 
డుగాని అవిధులు నెరవేర్పవలెను. 


న్రీ0 


లేర 


186 


187 


188 


189 
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వీఠపతినిగూ గా ఉపకీవపగినిగూరి గాని కౌవిబలులో 
చ | ని 


| తొలగింపు తీర్మానము చర్చుజగుగుచున్న పుడు ఆయుప 


పదవులలోనున్న వ్యక్తులు అధ్యక్ష వీఠమున నుండ 
రాదు. చర్చకు సమాధానము చెప్పుటకు వీఠపతికి అవ 
కొశముండునుగాని సభ్యుల అభిప్రాయము పరిసగ 


'ముగా నున్నపుడు వీఠరపతీ తనవోటు సీయరాదు. 


సభాపతి, ఉపసభాపతి, వీకపతి, ఉపపీఠరపతి వీరిజీతము 
లను అల్ల వెన్సులను రాష్ట్రీయశాసన సభ నిర్హయింప 
వలెను, అట్టివిర్ల యము జరుగు వరకును అవి రెండవ 
"సెడ్యూలు ననుసరించియుండును. 


లెజిస్లేటివ్‌ ఎసెంబ్లీ, తెజిశ్లేటిను కౌన్సిలు సభలకు 
సంబంధించి వేరు వేరుగ గాని ఉమ్ముడిగగాని ఉద్యోగి 
బృందముండవ లెను, ఆఉదో్యోగులకు సంబంధించిన 
నియమములు రాష్ట్రోయ శాసనసభలు నిర్ణ యింప 
వలెను, అట్టి నిర్ణయము జరగువరకును సభాపతి, 
వీఠపతుల సలహాతో గవర్నరు వానిని నిర్ణయించును= 
ఎసెంబ్లీ, కౌన్సిల సభల భో సభ్య తరము వహింపక 
ముందు సభ్యులందరును గవర్నరు సమశుమునగాని 
ఆయనపశ్‌మున మరియొకోరి సమమేమునగాన మూడవ 
సెడ్యూలు ననుసరించి |పమాణము స్వీకరింపవ'లెను, 


సాధారణముగ శాసనసభలలోని |పతిపాదన లన్నియు 
అధికసంఖ్య్యాకమగు వోట్లచే నిర్ణయింపబకును, 
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జ 


సభాధ్య క్షుడు వోటుచేయ రాదు; కాని సభ్యలు చెరిసగ 
'ముగవోట్ల నిచ్చినపుడు సభాధ్య క్షుడు వోటు చేయవలెను. 
190 (i) ఏవ్య క్రియుకు చెడు రాక్ట్రీ1య వాసన సభలలోను 
స భ్యత్వము వహింప రాదు. 
(11) వరుసగ అరువదిరోజు లొకవ్య క్తి శాసనసభ అనుమవుతి 
లేక సమా వేశములనుండి గైరుహోజరైనచోే తన సభ్య 
త్యమును గోల్చోోవును, 


191 దిగువ తేరొ-నబడినవారు రాస్ట్రాయ శాననసభ్ధలలో 
సభ్యులుగానుండుట కర్త లుగాగు;__ 
(1) మొదటి పెడ్య్యూలునం దుదహారింపబడిన రాష్ట్రము 
లలో కేం దరాష్ట్రయోదో గులు, 
Be ఫ్రీ 
(11) మతిస్థిమితము లేనివారు. 
(111) దివాలా తీసినవారు, 
(iv) భారతపొరులు కానివారు, విచేశములలో పెరత్వ్యము 
పొందినవారు, 
(7) పార్ల మెటు శౌసనము ననుసరించి ఏవిధముననెన అర 
వ్‌ య వా 
త నేని వారు. 


192 సభ్యుల ,అప్హైతవిషయ మై వివాదము కల్పినపుడు ఎలెకను 
/ (= ID తే 
కమిమను సంహోకు పొంది గనర్నగు పరిష్కారము 
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193 అర్హత లేదని తెలిసియుండియు ఏవ్య క్తి కియెనను శాసన 
సభ గ కార్య క్రమములో పాల్లానినచో అతడట్టుపాల్లానిన. 
ఒక్కొక రోజునకును క ప త 
చొప్పున _పభుత్యమున కపరాధమును చెలి లంపవలెను.. 

194 (1) రాజ్యాంగ య. సూతేములకు భంగము. 
'లేనంతవరకు రాష్ట్రాయకాసన సభ్యులకు meg 
తంత్ర్యముండవ'లెను, 

య శాసనసభలలో చేసిన (పసంగముల విషయమునను,. 
ఇచ్చిన వోటు విషయమునను వ సభ్యుని పై నను. 
న్యాయ నమన న జరుషబడ రాదు, 

(111) సాధారణముగ |బిటిము పార మెంటు] భ్యులకుంకు అడ 
కారములు, హక్కులు, మినహాయింపులు మొదలైనవి 
రాష్ట్రీయ శాసనసభ్యులకు నుండును, 

105 రాస్ట్రయశా సనసభలు వేసిన శాసనముల ననుసరించి 
ఆసభల జీశములును, అల్ల వెన్సులు నుండవలెను, 

196 (i) ధనసంబంధమగుబిల్లులు తప్పమిగిలిన బిల్లులుఎసెంస్ల ప్‌ో 
గాని కౌ స్పిలులోగాని మొదటిసారి ప్రతిపాదింప 
బడవచ్చును, : 

(01) బె సెంబ్రీ, కౌన్సిలు సభల రెండింటిలోను తీర్కానింప. 
బడిన 'వీలులే సాధారణము నెగ్గినట్లు పరిగణింప. 
బడును. (కౌన్సిలులేని రాష్ట్రములకిది వ ర్తింపదు), 
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{11 సమావేశము వాయిదా పడిన మా(తమున న్‌ చిల్ల: 


నకును కాలవోషముబేదు, 


(iv) ఎసెంప్లీ యందు తీర్మానింపబడి కౌన్సిలులో చర్చ, 


యందున్న బెల్లు ఎసెంబ్లీ రద్దయిన మాతమున కాల 
దోషము పొందరు, 


(7) ఎసెంబ్లీలో చర్చయందున్నట్టిదిగాని, ఎసెంగ్లలో తీర్కా 


197 


నింపబడి కౌన్సిలులో చర యందున్న ట్లిదిగాని బిల్లు 
ఎసెంబీ రద్దయినచో కాలదోవుము పొందును, 


ఒకబిల్లు ఎసెంల్రీలో తీర్యానమై కౌన్సిలులో (పవేశ 
పెట్టబడిన మదట కౌన్సిలు దానిని కొరస్క-రించినను, 
దానికి సవరణలు చేసినను ఎట్టి తీర్మానమును చేయక 
మూడునెలలు క్‌న్చిలు ఆబిల్టును వదలివేసినను.___ఎసెం 
వలో టైదిగి ఆవిల్లు తీర్యానమై కౌన్సిణులో (పవేశ 
వెట్టబడకె న్చిలు దానిని తిరస్క-రించినన్కు సవరణలు 
చేసినను, వచర్యయు తీనికొనక మూడునెలల వరకు 
వదలివేసినను -- ఆవబిల్లు ఎసెంబ్లీ తీర్మానించిన రీతిన 
తీర్మాన మైన క్ష పరిగణింపబడును. ఈ నియమము ధన 
సంబంధ మగు బిల్లులకు వరిింపదు, . 


198 (1) ధనసంబంధమగు బిల్లులు లెజిసేటివు కౌన్సిలులో (పవేశ 


ఇజటబడ రాదు, 
టం 


84 భారతే రాజ్యాంగ (పణాళిక 


1 ధనసంబంధమగు బిల్లు ఎసెంప్లీలో తీర్కానింపబడి కవ 
లుకు పంపబడిన మొదట పదు శాల్లు దినములలో కౌన్సి 
లు అబిల్టు నశ్లుగాని, సవరణలతో గాని, తీర్మానించి 
ఎ"సెంచ్లీకి తిరిగి పంపవలెను. కౌొన్సిలు సవరణలు కొన్ని 
గాని అన్నియుగాని పం. అంగీకరింపవచ్చుకు. లేక 
నిరాకరింపవచ్చును. 

(కష) ధనసంబంధమగు బిల్లు ఎసెన్స్‌ తీర్యానించిన రూపము 
ననే నెగీనట్లుగ పరిగణింపబడును. 

(iv) ఎసెంబ్లీకుండి కెన్సిలుకు ధన సంబంభమిప బిల్లు పంప 
బడీ పదునాలుగు రోజులతికమించినను కౌన్సిలు ఎట్టి 
చర్యను తీసికొననిచో అబిల్టును రెండుసభలును తీర్మా 
నించినశ్లే ఎంచబడును, 

199 కింవిలత&ణములుగలది ధనసంబంధ మగుబిల్లు అనబడును , 

(1) పన్నుల తగ్గింపు, రద్దు, విధింపు, 

(1) రాష్ట్ర) పభుశ్యబుణములు, 

(11%) కన్చాలిడే బడ్‌ ఫండు కంటి. జెటుఫండులలో చేర్చుట, 
వానినుండి తీయుట, 

(iv) రాష్ట్రక న్నాలిడే జెడ్‌ ఫండుకుండి ఖర్చులు, 
మెవానికి సంబంధించిన ఇతరవివ, మముబు, 
ధవసంబంధభమగు బిల్లు అస? కాదా? అనునది 

ఎం సభాపతిచే నిర్ణ యింపబ కన లెను, ధనసంబంభ 
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మగు బిల్లు అజిసేటివు కౌన్సినకున్కు గవర్నరు అంగీకార 
ముకొరకును ' పంపునపుడు సఫాస్తతి దానిపై _ విధాన 
సంబంధ మగు బిల్లు లు అని | థువపరుపవ లెను, 


200 ఒక చిల్లు రాష్ట్ర ఎసెంప్లీలోను, కౌన్సిలులోను తీర్కా 
నయమైన మోదట అది గవర్నరు అంగీకారమునకు. 
దాఖలు చేయబడవలెను, గవర్నరు డాని నంగీకరింప 
వచ్చును, లేక అధ్యముని నిర్ణయము కొరకు అపి 
యుండవచ్చును, 


గవర్నరు అంగీకారమునకు పంపబడినబిల్లు (ధనసంబంధ 
మగు బిల్టుకానిపతము) కు ఆయన అంగీకారమోయని 
సందర్భములో కొన్ని సవరణలు సూచించి ఆబిల్లును పునరా 
తప చేయవలసినదని సంబేశముతో గవర్నరు శాసనసభలకు 
పంపవచ్చును, అసవరణలతో గాని అవి శేకుండ గాని శాసన 
సభలు ఆ బిల్లుకు తీర్మానించి తిరిగి గవర్నరు అంగీకార 
మునకు పంపినపుడు గవర్నరు ఆబీల్లున కంగీ కారము ఇయ్య 
వలను, 

కాని ఒకబిల్లు శాసనమైనచో హోెకోర్టు అధికారము 
లకు భంగముకల్లీ ఉషదవమేర్పడునని గవర్నరు అభి పాయ 
మైనచో అబిల్లును అధ్యకుని అంగీ కార మునకు గవర్నరు పంప 
వచ్చును, 


86 


201 


202 


208 
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అధ్యకుని అంగీకారమునకు పంపబడిన బిల్లును ఆయన 
అంగీకారము తెలుపవచ్చు కు, లేకఆంగీ కారమునిలుపుదల 
చేయవచ్చును, ఒక్కొ-కపుడు ధనసంబంధముకాని విలు 
లమ పునరాలోచన చేయవలసినదిగా శాసనసభలను 
కోరవలెనను, అభ్యజుకు గవర్నరున కుతృరువ్రు పంపవ 
చ్చును, శాసనసభలు అట్టిబిల్లులను సవరణలతోోగాని 
అశ్లేగాని ఆకునెలలలో తీర్మానించి. తిరిగి అధ్యకుని 
అంగీకారిముశకు పంపవచ్చును, 
ఒకొక తక్షక సంవత్సరమునసను సంబంధించినసాంవ 
త్పరిక్‌ అక పట్టిక రాష్ట్ర శాస వసభల యెదుట నుంచబడు 
గు తి e3 ' : 
న. గవర్నరు ఏర్పాటు చేయవలెను. ఆపట్రికలో 
aE ఠి 
స మ ఖర్చులు, ర వెన్యూ అక్క_౦ 
టు య మున్నగు వివరములు వెళ్వేకుగా చూప 
డవ అను, గవర్నరు రానీ 9! య SS ్సీథ్ర 


పత్తి see ఉపపీకపతి, శాసనసభ్యులు, మాకో 


పజడ్డిలు_కున్నగువారి జీతములు మొదలగు ఖర్చులు 
'కన్నాలిడేసెడ్‌ ఫండునుండి వెచి చ్చింపబడవ లెను, 
కన్నాలిడే బడ్‌ ఫంకు ఖప్పల పె శాసనసభ్యూ ౫ 'చర్చింప 
మ వోటుచేయరాదు, 


మిగిలిన చోపతుల ఖర్చు అంచనాలు శాసనసభ వలా 


చర్చించి నాని నశుగాని, తగించిగాని మంజూరు ((గాంటు( 
౧౫ £3 
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చేయవలెను, (గాంటులన్నియు గవర్నరు సిఫారసు ననుసరించి 
యే కోరబడవ లను. 


204 


“206 


SOT 


వెనుకటి నిబంధన ననుసరించి చేయబడిన (గాంటుల 


పిదప కన్సాలిడేకెడ్‌ ఫండు ఖర్చులకొరకు ఒక బిల్లు 


శాసనసభలలో (ఫవేశవె వెట్టబడవలెను. వానిని శాసన 
సభ్యులు చర్చించి హమ చేయక అంగీకరింపవలసి 
యుండును, 

అంచ నాలనుబట్టి ఒక సంవత్సరమునకు ఖర్చులు Bi 
నినో శాసనసభలలో అదనపు గాంటులు మంజూరు 
చేయబకుటకు గవర్నరు ఏర్పాట్లు చేయవలెను. 


పె నిబంధనలతో నిమి త్రములేకుండ అవసర పరిస్థితు 


న... [(గాంటులను ముందుగనె మంజూరు చేయు 
టకున్కు అసాధారణ పరిస్థితులలో నుపయోగించుటకు 
తగిన ధనపు (గాంటులు మంజూరుచేయుటకును, 
రాషీీ1య లెజిసేటివ్రు ఎసెంబ్లీకి అధికారముండును. 
ER) MN 009 

పై 199 వ నిబంధనకుసంబంధించిన బిల్లులు. గవర్నరు 
వ ఫారసుమోదటనే (పతిపాదింపబడవ లను. ఆట్‌ బిల్లు 

6 ణం 
'లెజిసైటివు కౌన్సిలులో (పతిపాదింపబడరాదుం 
రాష్ట్రక న్సాలిడేశెడ్‌ ఫండునుండి యగు. ఖర్చుకు 


సంబంధించినబిల్లు గవర్నరు సిఫారసులేని బే రాష్ట్రళా 


ననసభ్‌ సీర్మానింపరాదు, 


8 భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


208 రాస్ట్రోయ శాసనసభ కార్య్యకమ నిర్వహణమునకూ 
తగిన నియమములను ఆసభ చేయవచ్చును, అంతవర 
కును ఈ రాజ్యాంగ (ప్రణాళిక అమలులోనికి వచ్చుసరికి: 
అనుసరింపబడుచున్న నియమములు ఎనక. కి సభాపతి. 
యును లెజిసేటివు కౌన్సిలుకు వీఠ్రపతియును చేయు. 
సవరణలతో అమలు జరుపవలెను, లెజస్టేటివ్‌ ఎసెంబ్లీ 
'లెజిస్టైటివ్‌, కౌన్సిలులమధ్య జ _త్తర పత్యు తరములు 
నడచుటకు సభాపతి, పీఠపతుల సలహాతో గవర్నరూ 
వర్పాట్లు చేయన లెను. 

909 నసంబంధమగు బిల్లుల విషయమునను, ఇత రా ర్థిక విమ. 
యములలోను సకాలములో సక్రమముగా కార్య కమా 
మునడచుట కనసరమగు నిబంధనలు రాష్ట్రశాసన. 
సభలు చేయవచ్చునుః ఆ నిబంధనలు నిరా షేపణగా 
అమలు జరుగవ లను, 

౨10 రాష్ట్రశాసనసభల కార్యక్రమము, ఆరాష్ట్రపు రాజకియా 
భాషలలోగాని, పిాందీలోగాని ఇం గ్రషలోగాని జరుగ 
వలెను, _వైనవెప్పబడిన భావలయందు బేనిలోను ఒక. 
సభ్యుడు తేన యభి ప్రాయములు (పకటింప లేనిచో ఆస. 
భ్యుడు మాతృభాషలో మాటలాడుటకు సభాపతి (పీఠ 
పతి) అనుమతి నీయవచ్చును, 

పదునె బేండ్ల విదప సెభావలలో ల్తం గమ తొలగి 
ఇజోవలనుం 


211 


212 


219 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 89 


సు క్రీంకో ర్జు న్యాయమూార్తుల యొక్క చర్యలగూర్చి 
గాని, హెకోద్ట న్యాయమూగ్నుల చర్యలగూర్చిగాని. 
రాష్ట్ర శాసన సభలలో చర్చ జరుగరాదు, 


రాష్ట్రాళశాసన సభల కార్య క్రమముయొక్క- న్యాయా 
న్యాయములు న్యాయస్థానములలోవిచారింపబడ రాదు a 
రాష్ట్రళాసనసభల కార్యక్రమము నడపు ఉద్యోగుల. 
చర్యలు న్యాయస్థానము. లో విచారింపబడరాదు. 
రాష్ట్రాళాసనసభి" సమావేశములు జరుగని సమయమున 
సత్యరచర్య అవసరమని తోచిన పక్షమున గవర్నరు- 
ఆర్డినెన్సు (అసాధారణ శ అమలు జరుప 
వచ్చును. 

నమ ర టలో గ ర్పరు క్ల y 
ఆట్లి ఆర్హి నన్సు లు జరప్ప వర్న అధ్య తంని 


అనువుతి వొందవ లెను, 


ఇట్టి అర్జినెన్సు శాసనసభ చేసిన శాసనముయొక్క-_ అధొ 


కారము గ ల్రీయుండును. 


శాసనసభ సమావేశమైన ఆరువారములకు ఆర్లినెన్సూ 


రదగపను. 
ఇ 


శాసన సభల తీర్మానముణే ఆర్షినెన్సు రద్దుచేయా 


వచ్చును. 


గవర్నరు ఆర్హినెన్సును ఉపసంహరింపవచ్చును. 


ణి 


భారత రాజ్యాంగ (ప గ్రా భిక్ర 


అయిదవ అధ్యాయము రాష్ట్ర/ములలో మాకోర్టులు 


‘214 రాష్ట్ర మునకొక -సారకోరు ఉండవలెను, 
రి ర్త రు 


ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలులోనికి వచ్చువకికి ఉన్న 


మైవోక్టుల కన్ని టికిని ఈఅధ్యాయమునందలి నిబంధనలు నరి ఆ 
డవ అని 


217 


ఉద్యొగమున నుండవచ్చును, 


(వతి హైకోర్టునకును ష్రములు దాఖలు చేసికొను 

i గా. 1 ఖ్‌ 
అధికారముండును, వహోకోర్టునకు జరగిన కోర్టు ధిక్కాఎ 
రమును శిన్సీంచుట కాహోకోర్టున కే అధి కారముండును. 


(వతి పాకోర్దునందును ఒక | పథాన న్యాయమూర్తి యు 
అధ్యమొడు నిర్ణయించు ' సంఖ్యకులో బడి సాధారణ 
న్యాయనుూర్తులు నుందురు, 


మోాకోర్టు న్యాయమూ రు లందరును అధ్యమునిచే నియ 
మింపబడవ లెను; అబ్లు నియమించుటలో భారత పథాన 
న్యాయమూరి, తోను, రాష్ట్రపు గవర్నరుతోను సాధా 
రణ న్యాయమూర్తుల నియామకములో ఆరాష్ట్ర)ప 
హోకోర్టు (పధాన న్యాయమూారి తోను సంపదించ 
వలెను, , 

= 3“ a 

హాకోర్టు జజ అరువది యేండ్ల వయస్సు వచ్చువరకును 


| 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 9] 


అధ్య క్షునకు స్యదస్తూకితో రాజీ శామా లేఖ వాసి 
వన్యాయమూా ర్తియైనను తేన ఉద్యోగము మాని వేయవచ్చును, 

వె 124 వ నిబంధనలో చెప్పబడిన విధముగా స్నుపీం 
కోర్టు న్యాయమూర్తిని తొలగించిన రీతిగచే అధ్యక్షుడు 
_హౌకోస్టు న్యాయమూర్తిని ఉద్య|ోగమునుండి తొలగింప 
వచ్చును, 
ఒకహెఖోర్టునుండి మరియొక హైకోర్టుకు న్యాయ 
మూర్తులకు అధ్య మడు బదలాయించవచ్చును, 

కారక సొరుడుగాని వ్యక్తో కి యు, పదేంక్షు భారత దేశమున 
న్యాయ శాఖయందుద్భోగము శేయనటి ట్రివ్య కి కియ్సు పజేండ్లు 
వహోకోర్టులోనై నను అడ్య'కేటు గా పని శేయనట్టి వ్య యు 


బంద 


Fs 


కోర్టు. న్యాయమూర్తిగా నియమింపబ కుట ' కర్త డుగాడు, 
218 చ్‌ 124 వ నిబంధనలో సు పీంకోర్టు విషయమున 
వేర్కొ_నబడిన అంశములు హైకోష్టలకును వర్తించును. 
౨10 హాకోేరు న్యాయమూ ద్‌గ See వ్య క్తి 
యై గి ఆతి ॥ ఎతు 
ఉద్యోగము సర్వహించుటకు ముందుగా రాష్ట్రాగవ 
ర్నరు సమతుమునగాని ఆయనతరపున వురియొకరి 
సమశుమున గాని మూడవ పెడ్యూలులో చెప్పబడి 
నటు (పమాణము స్వీకరింపవ లెను. 

M౧ ॥ 
220 ఈ రాజ్యాంగ పణా లిక అమలులోనికి వచ్చినవిదప 
కోరు న్యాయమూ ర్తిగా నియమింపబడిన వ్య] 
6) ఆ) అలో 


92 


221 


భారతే రాజ్యాంగ (పణాళిక 


యెవరును  ఉద్యోగమునుండి విరమించినవిదప భారత 
దేశమున వ శయస్థానమందును న్యాయవాదిగ పని. 
వేయరాదు, 

"ండవ షెడ్యూలులో నిర్ణయింపబడిన పకారము: 
మహోెకళోర్టు న్యాయమూర్తులకు జీతము లీయవ లెను. 
పార్షమెంటు శాసనము ననుసరించి మాకోర్టు న్యాయ. 


వూ రులకు శెలవ్రనకును, ఫీంచనుకును హక్కు-౦డును, అట్టి 
నిర్ణయము జరగువరకును అవి రెండవ షెడ్యూలు ననుసరించి: 
యుండును, 

222 ఒక హాకోర్టునుండి మరియొక _హెకోర్టునకు ఒక న్యాయా 


222 


224 


మూరి బదలాయింపబడీనపుడు వార్ష మెంటుగాని అధ్య, 
తుడుగాని ని ర్రయించు అదనపు మొత్త ము ఆయన జీత 
మునకు చేర్చి ఈయబడును, 

పథాన న్యాయనూర్హి తన విధు లేకారణముచేతు 
నై నను నెరవేగర్చులేనపుడు ఆయన తరపున అవిధులుూ 


. నెరవేర్చుటకు మరియొన్‌ న్యాయమూర్తిని అధ్యముడు- 


నియమించవలను, 

అధ్య మని అనుమతి పొంది ఒక ఊాకోష్ట [(పధానః 
న్య్యాయమూంర్ని ఆయా అవసరములనుబట్ట వి_శాంతి 
కనిన (రిమైరు అయిన న్యాయమూర్తి ని "తాతా. 
లికముగ న్యాయస్థానమున పనిచేయుటకు నియమింప 


226 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 98 


వచ్చును, తాత్కాలిక న్యాయమూర్తి జీతము అధ్య 
తుడు నిర ర్రయిం౦పవలెను, 


జూరిన్‌ డికీను, న్యాయశాస్త్ర ము న్యాయమూార్తుల అధి 
కారములు మున్నగు విషయములలో ఈ రాజ్యాంగ 
(పణాళక అమలులోనికి వచ్చుసరికి పాకోర్టులకు వరిం 
చుచుండిన అంశములే ల్రకముందును సాధారణముగ 
వర్తించును, ఈ రాజ్యాంగ '(పణాలిక్ర నియమములం 
దుకు భిన్నముగా నున్నచో ఈ రాజ్యాంగ (వణాలిక్ష 
నియమములే వరి౦చును, 


పె 828 వ నిబంధనతో నిమి త్రము లేకుండా ఒక 
హైకోర్టు జూరిస్‌డిక్షన్‌ [కిందగల (ప్రాంతములలోని 
వవ్య క్రికై నను, సంస్థ కైనను, కం సావి 
యన్‌ కార్పన్‌, మొండవన్‌, నిషేధము, కోవారంటో 
సర్షియోరవై మున్నగుడి త్తరువు లిచ్చుటకున్కు మూడవ 
భాగములోని హక్కులు అమలు జరపుటకును. 
సు వీంకోర్టు అధికారమునకు లోబడి [పతి హెకోర్టు 
నకు స 


ఒక యా$ కోర్టు జూస్‌ డికున్‌ | క్రిందనున్న అన్ని విధములగు 


న్యాయస్థానములి మాదను తనిభ చేయుటకు ఆ హెకోర్టు 
క ధకారముండును, సెనికస్థాన మునకీని నిబంధనన ర్తి ప్‌. 


ప్రీత 


228 


229 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


లిక హెకోర్టుజూరిన్‌ డితును (కిందికోస్టున విషాద 


క ఒక్‌ కేసులో ఈ రాజ్యాంగ పణాళిక 


(ప్రణాళికకు వ్యాఖ్యానము చేయుటలో నొక క్రిష్టమగు 
ధర్కసంచేవా మిమిడీయున్నదని ఆ హైక్కోస్ట వారికి 


తోచినచో ఆశకేనును హౌకోస్టవాేోే వివారించ, 


వచ్చును. తేక అ క్లిష ష్ట్ర ధర్కశాత్ర్రవిమయమువై తీర్పు 
చెప్పీ ఆ తీర్పు సనుసరించి శిసు విచారణ జరుప. 
వలెనని కింది కోర్టు కుత్తరువు పంపవచ్చును. 
మోకొర్టు ఉద్యోగుల నియామకము (పథాన న్యాయా 
మూ_గ్రి చేయవలెను, ఒక్కొకపుడు కొన్ని న. 
ములలో నట్టి నియామకములు పబ్లిక్‌ 7 సర్వను క సము 
సం పదింపుతో జరుపబడవ'లెనని ) గవర్నరు నగి MOS 
వచ్చును, 

హెాకోద్ట ఉద్యోగులకు సంబంధించిన నిఎరఫపులు 


(పథాన న్యాయమూూా ర్థిచేయవ'లెను, ఆ ఉద్యోగుల జీతములు, 
అల్ల వెన్సులు, వింఛనులు మున్నగునవి గవర్నరు అనుమతిని 
పొందవలెను. 


280 


281 


పార్లమెంటు శొసనమువలన ఒక యాకోష్టజూరిస్‌ డిట గొ 
ఎక్కువైనను కావచ్చును. తక్కు_వెనను 'కానచ్చూను,. 
ఒకొక పుడు హోకోప్టజూరిన్‌ న్‌డీయ్‌ను రాష్ట్రామున 
నతి క్రమించియుండవచ్చును, కాని అంతమా| తమున, 


ns 
wy) 
ho 
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284 
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' శ్రారత రాజ్యాంగ (పణాళిక ఏరు 


రానీ వ్రాయ శా శాసనసభల శాసన నిర్కాణాధికారము ' 
రాష్ట్రమును మించియుండదు, ' 
ఒక హెకోరు జూరిన్‌ డిన రాష్ట్రమును దాటినను. 
ఆహాకో ద్ద ధానకార్యాలయమున్న రాష్ట్రపు గవర్న నే 
అ హైకోర్టు నిబంధనల కనుమతి యీయవలెను.. 
వెశోస్టను సం్యపదించి గవర్నరు జిల్లాజడ్డిలను , నియ: 
తి న యూనియను రాష్ట్రముల ప్రభుతో ంద్యాగి, 
కాకండనుండీ ఏడేండ్లు న్యాయవా దవృ_ర్రియందనుభ 
వముగల వ్య క్ష్‌ జిల్లాజడ్డిగా నియమింపబడుట కు దె 
యుండును, 
జిల్లా జడ్డిలుతప్పు ఇతర న్యాయశాఖోద్యోగులను ప పబ్లికు 
సర్వీస్‌ కమిపన్‌, హాకోర్టుల సం పదింపుతో గవర్నరు 
నియమించ వ లను, 
జిల్లాకోర్టులలో ను వాని కిందికో స్టలోనుండు ఉద్యో, 
గుల బదలాయింపు శెలవు, (పమోషను మొదలగునవి. 
హాకోర్లు అధీనమున నుండవలెను, హైకొర్టు ఉత్తరు 
ప్రెమ అప్పీలుచేసికొనుట కవకాశముండవలెను, శాసన 
మును నిబంధనలను అనుసరించియే హౌకో స్త సై విష 
యములలో వ ర్లింపవలెను, నై 
ఇల్లాబెడ్డి అను పదములో సిటీ సివిల్‌ కొష్టజడ్డి, అడివ. 


నల్‌ జలాజడి జాయంటు జలాజడి ఆసివంటు జిలాజడు. 
౧౧ ౬ ౧m ల్లా 6 ౧౧ జ 


శ్రర భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


స్మాల్‌ కాజుకోర్టు ఛిఫ్‌జడ్డి, ఛీఫ్‌ _పెసిడెస్సెమే జన్‌ వష 
అడిషనల్‌ _పెనిడెన్సీ మేజ జసీ )టు, సెషన్సుజడ్డి, ఆడి 
వనల్‌ సెపన్సుజడ్డి అసిస్టెంటు సెషన్సుజడ్డి చేరి 
యుందురు, 
వ్పువ/ చై నిబంధనలుకొన్ని తరగతులు మేజసీ) టుంకుగాడ 
వర్తింపవచ్చునని గవర్నరు. పికటించుట కధికారము 
గలదు, 
వడవ భాగము 
* మొదటి పెడ్యూలులోని ఏ భాగమందలి రాష్ట్రములు 
28 ఆరవభాగమందలి నిబంధనలన్నియు మొనటి షెడ్న్యూ 
లులోని ఎ భాగమునందలి రాష్ట్రములకు వ ర్తించినళ్ల్ల 
వీ భాగమునందలి రాష్ట్రములకును. వర్తించును, 
గవర్నరు అకు పదమునకు బదులు రాజ _పముఖిడు 
అను పదము చేర్చుకొనుచుండవలెను, మైసూకురాష్ట్ర) మున 
-మాత)ము చెండు శొసన సభలును మిగిలిన రాష్ట్ర/ములలో 
-నొెొక్కొ-కటియు నుండును. 
ఎనిమిదవభాగము 
"మొదటి 'షెడ్య్యూలునందలి సి భాగములోని రాష్ట్రములు. 
౨39  ముదటి సెశ్యూలుళోని సి ఛాగముందలి రాష్ట్రములు 
ఇఫ్‌ కమిషనర్‌ ర్‌ ద్వారాగాని ల నంటు గవర్నరు దాగరా 
గోన అధ్య సొకు పాలింపవలెవు, 


[7 


240 


‘2&8 


భారత ' రాజ్యాంగ (పణాళిక ట్టి 


మొదటి పె.డ్య్యూలునందలి సి భాగములోని రాష్ట్రము 
లకు శాసనసభ లను, ఎడె (జవ సంభఘములను, మంతి 
ర a అ శ 
వరములను ఏర్పరు వచ్చును 
మొదటి సెడ్యూలులోని సి ఛాగమెండలి రాష్ట్రములకు 
హాక్రోకును పార మెంటు ఏర్పగుపవచ్చును. 
ర A) ౧౧) 
పార్ల మెంటు వేకు విధముగా నిర్ణయించువరకు , కూర్లు 
పఎపాలన ఈరాజ్యాంగ పణాళిక అమలులోనికి రాక్ష 
పూర్వ మున్నట్లుగ నే యుండును, 
తొమ్మిదవ భాగయు. 
మొదటి పెడ్య్య్యూలులోని డీ ఛాగమందలి 
రాష్ట్రాములును ఇతర రాష్ట్రాములును, 
రు లు 

ముదటి పెజడ్యూలులోని డి భాగ మందలి రాష్ట్రము 
లను ఛీఫ్‌ కమిషను ద్యారా అధ్య ముడు పరిపొలింప 
వ లెను, 


అఎదియవ భాగము 
పెడ్యూల్లు కొండ పాంతములు 
Gs జా 


మొదటి "పెడ్య్యూలులోని ఎ, బి భాగములలో నుడ 


హారింపబశన పెన్ఫూల్లు కొండ పాంతముల పరిపాల 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


నక్కుఐదవ షెడ్యూలులోని నిబంధనలు వ ర్లించును.. 
అస్సాం రాష్ట్రములోని కొండ పాంతములకు ఆరవ. 
షెడ్యూలు నిబంధనలు వర్తించును, 

జాలి 


పదు నొకండవ భాగము, 


యూనియనునకును 'రాష్ట్రిములకును సంబంధములు. 


245 భారత బేశమంతటికిని గాని అందు భాగమునకు గాని. 
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పార మెంటు శాసనములు చేయవచ్చును, రాష్ట" 
శాసనసభలు రాష్ట్రామంతటికినిగాని అందు భాగము 
నకుగాని శాసనములు చేయవచ్చును, 


వీడ్‌వ పెడ్యూలులోని "మొదట్‌ జావితా అంశములను 
గూర్చి శాసనములు చేయుటకు పార్ల మెంటుకే అధి. 
కారముగలదు. మూడవ లిస్టులోని అంశ ములకు. 
పార్లమెంటును, రాష్ట్ర) ళాసనసభలును శాసనములు 
చేయవలెను. "రెండవలిస్తులోని అంశములకు రాన్ట్రస 
భలే శాసనములు చేయవలెను. వ 'యంళమునుగూర్చి 


యెనను శొసనము చేయుటకు పార్గ మెంటుకు అధి. 
కారముగల దు. 


న్‌ న కాలిన బాగుగ సాగుట్నకె పార్ష మెంటు? 
[కొత తృన్యాయస్థానమును స్థాకింపవచ్చును, 
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౨51 
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లలి 


భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 99 


వజావితాలోను ఉదహరింపబడని అంశమునుగూర్చి 
శాసనము వేయ టకును, ఎట్టి పన్ను నైనను విధించుట 
కును పా ర్లమెంటున క్ర ee గలదు, 


సేట్సుకౌన్సిలులో మూడింట ెండువంతులు సభ్యు 
లంగీకడించిన మిదట రాష్ట్రములకు సంబంధించిన 
అంశములను గూర్చికూడ పార్లమెంటు శాసనములు 
చేయవచ్చును. 


అసాధారణ పరిస్థితులలో భారత చదేశమం చేభాగమున 
వైనను వర్తి క అంశములు. రాష్ట్రాయాంశములు జ 


గూర్చిమైనను పార్షమెంటు శాసనముచేయుట కధికార 
ముగలదు, 


పామెంటు శొసనమునకును రాష్ట్ర )ళాసనమునకును 
వసందర్భములో నై నను విభీేద మేర్పడినపుడు పా ర్లమెంటు 
శాసన మే చెల్లును, 


శెండుగాని అంతకంకు ఎక్కు_వగాని రాష్ట్ర శాసనసభ 
లంగీకారమున్న మోిదట పార్ల మెంటు ఆరాష్ట్రములకు 
వి ౦చు శాసనము చేయవచ్చును. 

pane + 


అంతర్జాతీయపు ఒడంబడిక లమలు జరపుట్కశే భారత 
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భార త్ర రాజ్యాంగ (పణాళిక 


చేశమంచే పాంతమునశె నను వర్తించు శాసనములు 
పా ర్లమెంటు చేయవచ్చును. 


రాష్ట్రళొసనసభ చేసిన ఏ శాసన మెనను రద్దు చేయుట 
౭) యా 

కును, సవరణచేయుటకును ఏవిధమైన మ్మొార్పెనను 
చేయుటకును పార్గ మెంటున కధికారము గలదు, 


[కమ విధాననుందు లోపమున్నంతమా_తమున యూని 
యను, రాష్ట్ర శాసనములేవియు చెల్లక పోవు, 


రాష్ట్ర పభుత్యముల కార్యనిర్యహణము పార మెంటు 
అంజ ల) 
శాసనముల ననుసుంచియీ యుండవలెను, 


కాట విషయమున భారత _పభుత్యము 
రాష్ట్ర _పభుత్వ్యములకు అవసరమగు ఆచేశముల నీయ 
వచ్చును, 


కొన్ని సందర్భ ముల లో కార్యము ౨ నిర్వహింప 
వలెనని అభ్య మడు భారత్మపభుత్యముతో సం _పదించి 
రా ముల (పల్యే కాధికారము వ్రీ యవచ్చును. 

లు 


ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలులోనికి వచ్చుసరికి 
సెనికబలము గల్లియున్న రాష్ట్ర) ములు అధ్య మాని ఉత్తరు 
వునకు లోబడి బ్రికముందును ఆ సైెవికబలము స్త 


260 


261 


262 
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యుండునుగాని ఆ ఎసెన్ట్యములు యాసియనున ౩ 
చెందును, 


శేం దరాష్ట్ర '(్రభుత్వేముల ఉత్తరువు లన్నియు 


ఛారత చేగమున నిరాటంకముగా చెల్లవ లెను, 


వివిధరాష్ట్రములమథ్య పీటిపారుదల తగాదాల పరి 
ప్క్కారమునకు పార్లమెంటు శొసనము ద్యారా మధ ఫ్‌ 
వరుల నియమింపవచ్చును, 
'రాష్ట్రములమధ్య తగాదాల పరిపష్కారమునకు. వివిధ 
రాష్ట్రషృతినిధి సంఘము నధ్యముడు నియమింప 
వచ్చును. 
పం డెండవ భాగము 

ఆరికు ఆ సి, కం టాక్లు దావా విషయములు 

థి ఆవ ట 
ఫెనాన్స్‌కమిపక, _ స్టేట్‌ అను పదముల కీశ్రాగమున 
విశేపార్గము గల్లియుండును. 
న్యాయ సమ్మతముగాని ఎట్టిపన్నును విధింపరాదు, 
వనూలు వేయరాదు, | 
శేం[ద _ప్రభుత్యాదాయమును, రాష్ట్ర పభుత్వాదాయ 
మును కన్నాలిడేకుడ్‌ ఫండు, పస్టికు ఎక్కౌంటు అను 
రెండు తరగతులుగ విభజింపబడును* 
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268 
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172 


భారత రాజ్యాంగ (పణ్రాళిక 


అవసర పరిసితులలో ఖర్చు పెట్టుటకు అధ్య కని అధీన 
ములో కంటింజెస్సీఫండు నుంచుటకు పార్ల మెంటు 
శాసనము చేయవచ్చును, ఇశ్తే రాష్ట్రములలోను అవ 
సరపు ఖర్చులకు గవర్నరు అధీనములో కంటింజెన్సీ 
ఫండు ఉండవచ్చును. 


యూనియను జాబితాలో నుదహరింపబడిన కోన్ని 
పన్నులు రాష్ట్ర పభుత్యములు వసూలు చేయునుగాని 
అవి యూనియను (వభుత్వమున కే ఇందును. 


కొ న్నిపన్నులు యూానియను (పభుత్వము వనూలుచేసి 
రాష్ట్రిముల కీయన లెను; :-వారసత్యపు పన్ను, ఎస నైటు 
డ్యూటీ, (పయాణీకుల మె పె పన్నులు ర ల్వేపన్నులు 
అడ్వర్థయిజుమెంటు పన్నులు మొద్యలైనవి. 


కొన్నిపన్నులు యూనియను (పభుత్యము వసూలు 
చేయునుగాని, ఆమొత్తము యూనియను రాష్ట్రిపభు 
త్యములు పంచుకొనవ తకు. 


అవసరమునుబట్టి యూనియను ఖర్పులకొరకు పార్ల 
మెంటు వపన్నునై నను ఎక్కువ చేయవచ్చును. 


కొన్న ఎక్సైజ్‌ పన్నులు యూనియను _పభుత్వము 
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వసూలుచేసి శాసనరీత్యా నియమము లేర్పరచి రాష్ట్ర 
ములకు పంచవచ్చును, 


జనుము ఎగువుతిపన్ను సందర్భములో వశుటను 
అస్సాం, బీహోర్కు ఒరిస్సా పశ్చిమబంగాళ రాష్ట్ర 
ములకు కేంద్యపభుత్యము కొంత మొక ము |గాంటుగా 
నిచ్చును, 


రాష్ర్రముఅందు పన్ను లెక్కునచేయ నుద్దేశించు బిల్లు 
లన్నిటిని అధ్యమీడు ముందుగనే సిఫారసు చేయవలసి 
యు౦నును, 


పార్ల మెంటు శొసనము ననుఫరించి కేంద పభు 


త్వము రాష్ట్ర ప్రభుత్వే ముల శకేశుటను (గాంటులీయ 
వచ్చును, 


రాష్ట్ర వభుత్వమున్ను స్థానిక సంస్థలును వృత్శిపన్ను 
వసూలు చేయవచ్చునుగాని వవ్యక్షి విషయమునను 
ఆమొక్తము సంవత్సరమునకు రెండువందల వఏబడి 
రూపాయలకు మించియుండ రాదు, 


ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలులోనికి రాక పూర్ణమ 
రాష్ట్రములు వసూలుచేయు పన్నులన్నియు, పార్ల 


104 


278 


279 


280 


281 
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288 


భారత రాజ్యాంగ [పణా[క 


మెంటు అన్యధా నిర్ణయించు వరకు ఆరాస్ట్రములు: 
వనూలుచేయుట కధికారము గలదు, 


"మొదటి పెడ్యూలులోని వి భాగమందలి రాష్ట్రము. 
లతో యూనియను కొన్నిపన్నుల వసూలు విషయమై 
ఒడంబడిక చేసికొనవచ్చును, 


“నికరాదాయము” అనునది భార త్య పభుత్యపు క్ర ంప్లలరు. 
రు 
ఆడిటరు జనరలు ని న్రయించిన రీతి. నుండవ లెను, 


అయబేండ్ల కొకసారి అధ్యతుడు ఛైనాన్స్‌ కమివనునూ 
(ఆర్ధిక సంఘమును నియమింపవ'లను, ఇందు అయిదు 
గురు సభ్యులుందురు, వారిలో నొకడు చెయిర్మను 
యూానియనునకును, రాష్ట్ర )ముకును పన్నుల పంపకము 
అధ్యక్షుడు నియమించు ఇతర కార్యములను ఈ కమి: 


వను నిర్వర్ని ౦పవలను, 


ఫనాన్స్ను కమిషను సూచనలన్నియు పా ర్లమెంటు' 
ఎదుట అధ్యమ్‌ డుంవించవ లెను, 


[పజోపయోగకరములగు కార్యములన్ని టికిని కేంద, 
రాష్ట్రపభుత్వములు |గాంటులీయవచ్చును. 


కన్సాలిడే"బడ్‌ ఫండు, కంటింజెన్సీఫండు మున్నగువాని. 
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విషయమై నియమములు కేంద పభుత్యమున పార్ల 


మెంటును అధ్యముడును, రాష్ట్రములలో శాసనసభ" 


లును గవర్నరును చేయవలెను, 


గ్రోభుత్వము తరపున ధనము వసూలుచేసిన ఉద్యో 


లా ముత ములను పలికు ఎక్క_ంటులో  జమకట 
అలతి ౧౧ ప ౬! 
వలను, 


ఇతర 'రాష్ట్రవర కులకును, విచేశవర కులకును సరకు 
ఉం -౮ి అని 

ల మ్మునపుడు _పభుత్యము అమ్మక పుపన్ను వసూలు 

చేయరాదు, 


(పభుత్వ ముపయోగించు ఇతర విషయమును 
పన్ను వధింపబడరాదు, 


వివిధ రాష్ట్రముల ఉపయోగమున.కై. వినియోగింప 
బడు నీటిపారుదల సె పన్ను విధింపబడరాదు. 
ర 


రాస్ట్రాదాయము పై యూనియను (పభుత్వము పన్ను 
వథధింపరాదు, గ్‌ 


రాష్ట్ర 9 వభుత్వములకును యూనియను |ప్రభుత్యమున 
కును మధ్య వంఛనులు ఇెల్లించుటలో గల వ్యత్యాస 
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భారత రాజ్యాంగ (పణాళిక 


ములు విషయమై తగాదాలను భారత (పథానన్యాయ 


స్వదేశ సంస్థానాధీశుల భరణములు కండి నా కన్నా 
లిడేబడ్‌ ఫంకునుండి చెల్లింపబడవలెను ఈభరణముల 
“కాదాయపు పన్ను ఉండరాదు, 


కన్సాలిడేశెడ్‌ ఫండు ధరావతుమోవ  యూనియను 
(పభుకరము రుణము చేయవచ్చును, 


అల్లే రాష్ట్ర పభుత్యములును బుణము చేయవచ్చును. 
శేంద్మపభు కము రాష్ట్ర పభుత్యములకు "బబుణమోోాయ 
వచ్చును; అధ్యక్షుని అశువుతి మోద నే రాష్ట్ర పభుక్య 
ములు బుణము చేయవలెను, 


ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలులోనికి వ చ్చుటకు పూర్వ 
ము | బిటివు (ప్రభుత్యమునకున్సు డొమినియను (పభు 
త్యమునకును చెందియుండిన ఆస్తి వహాక్కు_లన్నియు ఇక 
మాదట యూశియను (సభుత్వమునకును రాష్ట్ర పభు 
త్యమునకును చెందవలెను 


ఈ వ. (పణాళిక అమలులోనికి క్రై పతన 


tibia 


‘296 


300 
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రాస) ముల ఆసి హక్కు-లును యూనియను రాష్ట్రా 
లు లు 
(పభుత్యముల కికమిదట చెందవ'లెను. 

ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలులోనికి రాకుండనుండి 
నచో బిటిషు _పభుత్యమునకును సంస్థానాధీశులకును 
ఏ కారణముచే నెనను దాఖలు పడియుండవలసిన ఆస్తి 
యంతయు ఇకమోాదట రాష్ట్ర ములకును యూనియను 
నకును చెందవలెను, 


భారత దేశపు సరివాద్దులలో సము_దగర్భమున నిమిడి 
యుడు భూములుము, ఖవిజములును యూ ఎయను 
ఆధీనముననుండును, 

యూూ యను రాష్ట్రభుత్యములకు ఆ సంపాదించుట 
క ధి కారముండును, 

యూనియకు (పభుత్యముతరఫున జరగు కంటాక్టు 
లన్నియు అధ్య కుని చేరను, రాష్ట్ర) (పభుత్ణపు 
కంట్రాక్టలు గవర్నరు పేరను జరుగవు, కాని. వారి 
వ్య క్తి పరముగా గాక ఉద్యో గధర్మమునుబట్టి వారికి 
వాని బాధ్యతే వ ర్తీంచును, 

యూనియను రాష్ట్ర (పభుత్వము ఇతరులపై దావా 
లుచేయవచ్చును. ఆ _పభుత్వముల మై నితరులు 


దావా చేయవచ్చును. 
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పదమూడవ భాగము 
వ రక వ్యాపారములు, | పాంతీయ సంబంధ ము, 


801 వరక వ్యాపారములలోను (పాంతీయసంబంధముల. 
లోను స్వేచ్చయుండవ లెను, 


802807 పార్ల మెంటుగాని, రాష్ట్రీయ శాసన సభలుగాని 
న. ర్రకవ్యాపారములలో Wr వతు 
పాతము చూపు శాసనములు చేయరాదు. 
కాని (పజాకేయస్సునుకోరి వ్యాపార నిర్భంధ 
ములను శాసనముద్యారా పొర్ష మెంటు అమలు. 
జరుసవచ్చును, భారత _పభుత్యముతో ఒడంబడిక 
చేసికొన్నమో డట "మొదటి "పెడ్య్యూలులో వీ బాగ 
మునందలి రాష్ట్రములు కొన్ని వ్యాపార నిర్భంధ 
ములు విధింపవచ్చును, 


పదునాబ్దవభాగము 


యూ నియను రాష్ట్ర పభుత్వముల ఉద్యోగిబృందము 
మొదటి అధ్యాయము -. ఉద్యోగులు 
808_314 ne రాన్ట్రీయ ఉద్యోగుల నియామకమ్యు, 


నిబంధనలు మున్నగువానిని పార ర్భమెంటు, రా, ప్రయా 
శాసనసభలు శాసనముల ద్వారా ని ర్త యుంపవ లెను,. 
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లేక అధ్యకుడు గాని గవర్నురుగాని రాజ పముఖుడు 
ఆనిబంధన 'లేర్పరుపవచ్చును. ఉద్యోగులకు అక 
మము జరగినచో అప్పీలు చేసికొనవచ్చును. అక 
మ్మ పవర్నన బుజువై న-చో ఉద్యోగులు బర రఫ్‌ 
(డిస్మిస్‌) చేయబడ వచ్చును. యూనియనున ఏకు 


రాష్ట్రములకును ఉమడ్కిగా ఆల్‌ ఇండియా సరీ 
సులు కొన్ని యుండవ చ్చును. 


uy 


రెండవ అధ్యాయ - పన్నీ సర్విస్‌ స్‌ కమిషన్‌ 


15_828 ౧యూానియనునందును, రాష్ట్రములందును ఉద్యోగు 
లను నియమించు నిమిత్తము పరీతల[ జరపుటకు 
యూ యనునకున్నుు రాష్ట్ర) ములకును పన్లికుసర్వీసు 
కమిషను లుండును, యూనియను పల్ళికు సర్వీసు 
కమిషను సభ్యులను అధ్య శుకును, రాష్ట్రపబ్లికు 
సర్వీస్తుకమిషును సభ్యులను గవర్నరుగాని రాజ 
(పముఖుడుగాని సియమించున్ను కమిషను సభ్యుల 
ఉదో్యోగకాలము ఆరేండ్లు, ఉద్యోగుల నియమింప 
వలసిన సూ తములగూర్చి సలహో నిచ్చట పబ్దికు 
సర్వీసుకవిపును ముఖ్యపిధి ఒక్కొక కమివనును 
వశుటను జరగిన తమ కార్య(కమమును గూర్చి 
ఒక నివేదిక పంపవలెను, 
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824829 
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సదునైదవభాగ ము - ఎన్నికలు 


పా ర్లమెంటు రాష్ట్రీ9య శాసనసభల సభ్యుల ఎనిన. 
కలును అధ్య ఉపాధ్యమేల ఎన్నికలును జఠపు; 
టకును ఈ ఎన్నికలలో వివాదములు, సంశయములు= 
ఇట్టివి అన్నియు పరిష్క-రించుటకును ఒక ఎలెక్షన్‌ 
కమిషన్‌ ఉండవలెను, ఈ ఎ'లెక్షను కమిషను సభ్యు 
లను అధ యుడు నియమింపవ లెను. ఈ కమిషనులో 
చీఫ్‌ఎలెక్ష ను కమిపనరును, మరికొందరు సభ్యులు, 
నుండవలను, వాస్‌ అఫ్‌ ది వీవీల్‌కును (పజాసభ 
కును) లెజిస్టేటిక్‌ ఎస్పంబ్లలకును వయోజన ఎన్నిక 
విధానము ననుసరించి అనగా వ్రిరువదిధముక్కి.. సంని 
తరములు వయసు నిండిన వారందరును (స్థీరనినా 
సములేనివారు, మతిస్థిమితము "లేనివారు, నేరస్థులు 
తప్ప) వోటుచేయుట కరత గల్లియుందురు, ఎన్ని 
కల విషయమున అవసరమగు శాసనములు పార్ల 
మెంటును రాష్ట్రీయ శాసనసభ లును చేయవచ్చును. 


పదునారవభథాగము 


కొన్ని తరగతుల (పజలకు (పల్యేక నిబంధనలు 


శి80_842 (పజాసభలో (క్రిందితరగతుల (ప్రజలకు కొన్నిస్థాన 


ములు (పశ్యేకింపబడవ లెను )_ (i) పెడ్యూలువర్ణ్ల 
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ములు (ii) పెడ్యూల్లు జాతులు (11) అస్సామందు. 
డ 

స్వతం తజిల్లాలలో పెడ్యూలుజాతులు, (పెడ్యూల్లు: 

వర్షములనగా హరిజనులు మొదలైనవారు, సెడ్యూ 

లుజాతులనగా కొండజాతులు), 


ఆంగ్లోఇండియనులకు గూడ కొన్ని సానములు (కే, 

౧౧ థి 

కింపబడవ లెను, ఈ రాజ్యాంగ (పణాళిక అమలు 

లోనికి వచ్చిన విడప పదేండ్లకు బటు (ప ల్యేకించు 

వర్పాటు .రద్గగును, వది సెడ్యూలు వరములో 

యు వీడ ణం శా 

వది పెడ్యూల్లు జాతులో గవర్నరు రాజ్ఞ పముఖుల 

' సలహాతో అధ్యక్షుడు . నిర్ణయించి _పకటించును. 

ఇట్టి జాతుల 'యోగషేమము పరిశీలించుట కొక 
"ప త్యేకోద్యోగి నియమింపబడును, 


పదునేడవ భాగము 
రాజకీయభావు 


కీతి_351 యూనియను (పభుత్వపు రాజకీయభావ 'దేవనాగర 
లిపిలో |వాయబడు హిందిభాషగా నుండవలెను. 
అంతర్జాతీయ స్వరూపము పొందిన భారతీయా 
సంఖ్యామానమే రాజకీయ కార్యముల కుపయో- 
గింపవలెను, కాని 1950 స! జనవరి 26 వ తేదీ 
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నుండి పద్భునై బేండ్ల వరకు హీందీకి జదులుగా 
ఇం్సీ షుభాష రాజకీయభావగా నుపయోాగింపజబడ 
వచ్చును, పదునై బేండ్ర వీదప ఈనిషయమున పున 
రాలోచన జరుపబడును. ఈలోపుగా రాజకీయ 
భామ. విషయమున పరిస్థితులు పరిశీలించుట కధ్య 
తుడప్పుడప్పుడు కమిషను నియమింపవలెను. 


రాష్ట్రమందలి "భామలలో  నొకటిగాని  అంతకంకు 
ఇాక్కు-వగాని, పీందిగాని రాష్ట్రములలో రాజకీయ భాషగా 
నుండవలెను, రాష్ట్రాయ శాసనసభ ఇకరవిధమున నిగ్గయించు 
వరకు బంగీ షుభామ రాజకీయ భామగా నుండనలతెకు: యూరి 
యను రాజకీయభావయే యూనియను_రాస్ట్ర ము ౨ ॥ మధ్యను, 
వివిధ రాష్ట్రముల రుధ్యను, ఉత్తర _పత్యుత్త్వరముల కుపయో 
.గింపవ లను, 


న్ను వీంకోర్టులలోను, సాకోర్లులకుకు, బిలులకును, ఆకు 
లట ౬. ల ౧౧ *ట 
“లకును ఇంమభామనే ఉపయోగింపవలెను, 


హిందీభావ  (ప్రచారములోనికి తెచ్చు విషయమై 
యూనియను (పభుత్ణము రాష్ట్ర పభుత్యముల నాచే శింప 
వలెను, ' 
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పదునెనిమిదవభాగము 


అసాధారణ నిబంధనలు 


852260 భారతదేశమునకు విదేశ శ, తువుల వలనగాని, చేశ 


861_367 


మధ్యమున అల్ల కల్లోల పరిస్థితులవలన _పమాదకర 
మగుపరిస్థితి యెర్పడి చేశశాంతికి ఇ .గకరమనియు, 
ఉప దవకరమనియు, అధ్యమీడు విశ్వసించిన సంద 
ర్భములో యానియనుకు సంబంధించిన శాసన 
ని ర్మాణకార్యనిర్వహణాధి కార ము లన్నియు అధ్య 
వుడు అనులు జరుపవ చ్చును, 


పందొమ్మిదవ భోగము 
వివిధ విషయములు 


అధ్య తుడు, గవర్నరు, రాజు పముఖుశు పీరిక్రిగల 
రతీణ, స్వే న (పత్యేక సౌకర్య 
ములును హాక్కు-లును "రవుపట్టణములకును విమా 
నా శేయములకును సంబంధించిన నియమములు 
నిర్వచనములు క ఇట్టవి ఈ నిబంధనలలో వివరింప 
బడినవి, 
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బ్రరువదియి”వ భాగము 
రాజ్యాంగ (పణాళికకు సవరణ 


ఈ రాజ్యాంగ (పణాళికకు వృదైనను సవరణ చేయ 
వలసీన సందర్భములో అందులకు పార్ష మెంటు 
శాసనసభలలో నొకనథభయందు సవరణ సూచించు 
బిల్లు (పతి పాదింపన లెను, ఆబిల్లు అధిక సంఖ్యాక 
సభ్యులచేత (హజరై నవారిలో మూడింట జండు 
వంతులు సభ్యుల చెంతను) ఆమహోదింపబడవ'లెకు, 
కదప అధ్యమీడా బిల్టునకన మతి యా మవ లను, 
ఆ సవరణ రాష్ట్రములకు సంబంధించిన డైనచో . 
"మొదటి సెశ్య్యూలునందలి ఎ బి, భాగములందలి 
రాష్ట్రములలో సగము 'రాష్ట్ట్ర్రముల శాసనసనభ్గలలో 
అధ్యమేని అనుమతికి ముందుగనే తీర్మానింపబడ 
వలెను, 

ఇరువదియొకటవ భాగము, 

తాతొాాలీక నియమములు 


'రాష్ట్రోయ పరిపాలనాంశేమ.ల జాబితా, జుమ్ము, 
'కాల్కీరు సంస్థాన పరిపాలన శాసనములు, న్యాయ 
శాస్త్రమ; న్యాయష్థానముల కార్య క మము, 
పార్ల మెంటు, సభాపతి, ఉపసభాపతి, అధ్య వీడు, 


, 898-894 
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గవర్నరు మంతివర్ణమ్రు. ఆర్థిక వియహయములు 
ఇట్టి వివిధవవమయములలో [కొ తృరాజ్యాంగ (పణా 
భీక అమలులోనికి వచ్చుసరికి ఉన్నపరిస్థితులకు 
భంగములేకుండ [కొత్త వర్పాట్లు జరగువరకును 
స్మృకమముగా కార్య కమము నడపించుటకు అవ 
కాళము కల్పింపబడినది, సంబేవ్యాగహస్థ మగు 
విహయములలో అధ్య తని పరిష్కారములు జరుగ 
వలెను, 


ఇరువది కెండవ భాగము 
లీర్ణిక, ఆరంభము, రద్దు 


ఈ రాజ్యాంగ _పణాళికకు భారత రాజ్యాంగ 
_పణాళికయను ఫీ కళతో నమలుజరగును, ఇందు 
దిగువ వేర్కొ-నబడిన నిబంధనలు వెంటనే 
(26_11-1949) అమలులోనికి వచ్చును, మిగిలిన 
నిబంధనలు 1950 జనవరి 26 "లేది నుండి అమలు 
లోనికి వచ్చును, 


ఈ రాజ్యాంగ (పత్తా లిక మూలమున 1985 సంవత్సరపు 
ఇండియా గవర్నమెంటు ఆష్టను, 1949 భారతస్వాతంత్య 
శాసనమును 1949 సం! |పిపికౌన్సిలు ఆకును రద్లగును, 

లబ ౧ 
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మొదటి "సె, డ్యూ లు 
భారత చేశపు రాష్ట్రములును- _పాంతములును 
ఎ భాగము = రాష్ట్రములచేర్లు 


2 బీహారు, 6 ఒరిస్సా. 

£ బొంబాయి, 7 పంజూబు, 

4 మధ్య,ప దేశము (మధ్య రాష్త్ర రి ఉ ర ప్రజేశము (సంయుక్త 
ములు, పరగణాలు) 


9 పశ్చిమ బంగాళము, 
వీ భాగము రాష్ట్ర /ముల పేస్టు 








1 హోదరా బాదు, 6 రాజపానము, 
$ జమ్ము కాళ్మీరము, 7 సారాష్ట్రము. 
"క్‌ మధ్యభారతము, 8 తిరువాన్కూరు, కొచ్చిన్‌, 
షీ మైనూరు, 9 వింధ్య ప చేశ ము; 
ర పాటియాలా తూర్పు పంజూ 

బుయూానియను, 
సి భాగము = రాష్ట్రముల పేర్లు 

l అజ్మీర్‌. 6 ఢిల్లీ, 

2 భూపాల్‌, 7 హిమాచల (పబేశము, 

8 బిలాస్‌పూర్‌, ర కచ్చి, 

4 కూచ్‌ బిహార్‌, 9 మణిపురము, 
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త 
డి భాగము 
అండమాను నికోబారు దీవులు, 
రండవ షె డ్యూ లు 
ఎభాగము 
అధ్యముని (సి డెంటుు జీతము..10000 రూపాయలు 
(నెలకు) 
గవర్నరు జీతము--5500 రూ పాయలు (నెలకు 
విభాగము 


యూనియన్‌ |పభానమంతి, ఇంతవరకు యోని 
యను మంతులు, రాష్ట్రమంత్రులు-ఏరి జీతములు ఈ 
రాజ్యాంగ (పణాళికః అమలులోనికి .వచ్చునాటి కున్నరీతిగనే 
ఉండవ లను, 

సిభాగ ము 


యూనియను స్పీకరు జెప్యూటి స్పీకర్ను ఇెయిర్మను, 
డెప్యూటి ఇయిర్కను.ఏరిజీత ములు కాన్పిట్లుయెంటు, అసెంవీ 
నీ ఢి నై స్‌ 
(విసీడెంటు, వైన్‌ పెసీడెఃటులవలె నుండవలెను, 
నా రీ 
రాష్ట్ర్రముల స్పీకరు, డెప్యూటీస్పికరు చెయిర్యునుల 
డెప్యూటీ చెయిర్యనుల జీతములు ఈరాజ్యాంగ (పణాలిక్ర 
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అమలులోనికి వచ్చుసరికి ఉన్న స్పీకరు, జెప్యూటిస్పికరుల 
జీతములవ లె నుండవ లెను: 
డిభాగము 
న్ను పీంకోక్టు (పథానన్యాయమూా ర్తి జీతము...5000 రూ 
పాయలు (నెలకు 
సుప్రీంకోర్టు సాధారణన్యాయమూ ర్తి 4000 రూపా 
యలు (నెలకు) 
హేకోస్టు (వధానన్యాయమూ ర్తి జీతము.4000 రూపా 
యలు (నెలకు) 
పైళోర్టు సాధారణ న్యాయమూర్తి జీతము-_8500 
రూపాయలు (నె ఎక్కు 
యి ఫా గ ము 
కంస్టోలరు. ఆడిటరు జనరలు జీతము 4000 రూపా 
యలు (నెలకు 
మూడవ 3 పె డ్యూ లు 


ఇందు యూనియను మంతులు, పార్గ మెంటు సభ్యలు, 
ప Ss క్ర ంప్రోలరు | అడిటరు జనరలు, 
శాస్ట్రీయమంతు)లు, రాష్ట్రయ శాసనసభ్యులు, హైకోర్టు 
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న్యాయనూర్తు లు పీరందరోను చేయవలసిన ఉద్యోగ రహస్య 


[(పమాణముల రీతులు వివచెంసబడివవి, 


SOD: DT gO 
౧ 


వ అలి ఇ జ 
స్రేట్సుకె నృలునందు వివిధ రాష్ట్ర ముల కుండవలసిన సభ్యత 
నానములిం 


మొదటి షెడ్యూలు ఎ భాగపు, మొదటి 'పెడ్యూలు బి భాగపు 


రాష్ట్రములు రాష్ట్రములు 

1 అస్సాం 6 స్థానములు! 1 హైదరాబాదు 11 స్థాన 
2 బీహారు స స్మ ములు 

8 బొంబాయి IF 3: 12 జమ్ము కాశ్స్రీరు కీ 
4 మధ్య ప్రదేశము 12 , (38 మధ్య భారతము 6 
5 మదరాసు 27, 14 మైసూరు ఫు ఆరి 
6 ఒరిస్సా 90 , (5 పాటియాలా తూర్పులి , 
7 పంజాబు 8 ,, పంజాబు యూానియను) 

8 ఉత్తరప్రదేశము శి! ,, (6 రాజస్థానము i 


(సంయుక పరగణాలు) 7 సౌ రాష్ట్రము 
రి పశ్చిమబంగాళము 14, (8 తిరువాన్కూరు 
9 వంధ్య_ప దెళ ము 


|క| ఆ ఆ ౯ * 


ముత ము 14 
అటా 


meet 
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మొదటి సెడ్యూలు వీ భాగపు రాష్ట్రములు 


1 అజ్మీర్‌ 1|6 కూచ్‌ బీహారు 1 
2 కరార్లు 1|7 శి 1 
ఏ భూపాల్‌ 1|58 కచ్చి 1 
4 బిలాస్పూర్‌ 1 | 9 మణిపూర్‌ 1 
'5 హిమాచలపచేశము 1 |10 (త్రిపుర 1 
మొత్తము వ. 
అన్ని సభ్యత్వ స్థానముల మొతము 905 


అయిదవ పెడూంలు 
పెడ్యూల్లు (పాంతములన్వు సపెజ్యూూలు జూతులును పాలించు 
టకు నియవుములు 
ఆరవ పె డూ లు 
అస్సాం నందలి ' కొండ పాంతములు పఫరీపాలీంచుట 
“నియమములు, 
దీడ్‌ వ మె, డ్యూ లు 
మొదటి జాబితా (లిస్టు యూనియను పరిపాలనాంశ్‌ ముల 
జాపీతా చేశంతణ, సెనికదళము, నౌశాదళము, వై మానిక 
దళము ఆయుధ సామ గి, కంక న్మెంట్లు, అణుశే క్రి అపళాధ 
"ధవాస్య పరిశోధన, విదేశ వ్యవహారములు, రాయబారముల్ము 
సంయు క్ష జాతి సమితి వ్యవహారములు, అంతర్జాతీ మ సభల 
లో పాల్గొనుట, పిదేశపు ఒడంబడికలు, యుద్ధము చేయుట 
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పౌరస్వత్వము, _విదేశయ్యాత, కనుమతి, వి దేశీయుల ( పవేశ 
మున కనువుతి, యూ తొ స్థలములు, పార్లమెంటు ఎన్నికలు 
వై ల్వేలుః "రోడ్డు, ఓక పయాణము, అట్‌ సౌసులుు, కేవ 
పట్టణములు, విమానమార్లములు, రవాజ్లూ నాకర్యములు, 
పోస్టు: శులి గాఫ్రు "బలిఫోను, వై నెను, _బౌడ్‌ కౌస్టింగుు (పభు 
కల్యా కోర్టు ఆఫ్‌: వార్డు, నాకౌములు, కశెన్నీ రిజ 
ర్వు బాంకు, శవింగ్సు బాంకు, _వపభుత్యమేర్పరచిన లాటరీలు, 
విచేశ వ్యాపారము, ఎగుమతి దిగుమతులు, దిగువుతిస్తుంక 
ములు, రాష ప్లములమధ్య వ రకము, సహకారసంఘములు, 
'బాంకింగు, ఇన్ఫురెన్చు, కాఫీరైటు (శేడుమార్కు_, తూనికలు, 
కొలతలు, పర్మిశమలు, నదుల పారుదల, చేపలకేనులు, ఉప్పు 
పరిశ్రమ, నల్లమందు నినిమెటో గాపు, మూూజియములు, 
శ్రాల్టీ విశ్వవిద్యాల యము, అరిభురు విశ్యవిద్యాలయము 
ఢిల్లీ విశ్వవిద్యాలయ ము, జాతీయ వైజ్ఞానిక సంస్థలు చారి 
('తాత్కక వస్తువులు స్వే, జనాభా, వ్యవసాయపుపన్న కాక్ష 
ఇతరము పన్నులు, ఇట్టివి 97 అంశములు, 
ఇండవజాబితా _ కానీ. వయ పరిపాలనాంశే ముల జాబితా 


| పజాశాంతి, పోలిను " న్యాయపరిపాలన, ఖై దులు, 
స్టోనిక స్యపరిపాలన, (పజ శోగ్యము, ఆసుష తేలు పుణ్య కే 
తరపత, ము మత్తుప దార్గములు, విద్య, (గంథధాలయములు, 
రోడ్డు, వంతెనలు, స ట్ర (టాంవెలు, వ్యవసాయము, సు 
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వైద్యము బంజెలదొదడ్డు, పీటిపారుదల కాలువలు, భూమిశిస్తు, 
అడవులు, చేపలశేవులు, రాష్ట్ర్రమధ్య వర్కకముు సంతలు, 
వస్టివ్యాపారము, రై తులబుణములు, నాటకశాలలు, జూదము, 
రాష్ట్రపు ఎన్నిక లు, రాష్ట్రాయబుణము నిధిని కే పములు, ఇండ్ల 
పన్నులు, భూమిపన్నులు, ఎలెక్ట్రిక్‌ కొసిటీపన్ను, అడ ర్లయిజు 

టుపన్ను, బండ్రపన్ను, వృత్తిపన్ను, గ్రాంపుపన్ను, టోలు 
పన్ను,___ఇట్టివి 66 హంశములు, 


మూడవజాబిణా . ఉమ్మడి (కంక శెంటు) వరిపాలనాంళ 
ముల జాబితా 


(శీమినలు లా , పివెంటివ్‌ డికెన్షన్‌ (శాంతిభ దతలకు 
నిర్పంధించుట) వివాహము, విడాకులు, మైనర్లు, కం_ూక్ట్లు. 
పరువునష్టము, డివాలా, ధర్మకర్హృత్యము, సివిలు పొసీజరు, 
ఫ్‌ ద్టధిక్క-రము, చేశ దిమ్మరులు, మత్కిబష్టత, భూతదయ, 
అహార పదార్థ ముల కలితి, జెపధములు, _(కేకుయూనియనుల్సు, 
గుత్తవ్యాపారము, కార్మికుల (కేయన్సు, తరిఫీదు, జననమరణ. 
ముల లెక్క-లు, ధరలకం టోలు, ఫాక్షరీలు, ఎలెక్టి ససీటీ,. 
వార్తాష తీకలు, గంధములు, అచ్చుయం[ తములు, శరణార్జుల 
ఆస్తులు, అస్టినష్టపరిహారమ్ము, స్టాంపుడ్యూటీ, సుప్రీంకోర్టు 
మిన హోయించి మిగిలినహోర్టుల వై పె అధికారములు, 


ఇట్టివి 47 అంశములు, 
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ఎనిమిదవ పెడ్యూూలుః 


భాషలు, 
] 'అస్సామాసు, 
9 ఇ గాలీ, 
ఏ గుజరాతీ. 
4 హిందీ, 
ర కన్నడము, 
6 -కాళ్ళీరీ. 
7 మళయాళము, 
8 వురారీ, 
9 ఓ డము, 
10 పంజాబీ. 
11 సంస్కృతము, 
12 తమిళము, 
18 తెలుగు, 
14 ఉర్దూ. 


రాజన్‌ ఎలెకటిక్‌ సెస్స్‌ రాజమం(డ్రి---1950. 


